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Medlemsforsikring
Giller fran och med 1 januari 2026
I samarbete med Folksam

Forsdkrade
Medlemmar i Akavia.

Kvalifikationstid

Som medlem i Akavia omfattas du av Akavias inkomstfor-
sakring. For att kvalificera dig for ersdttning maste du ha varit
medlem i Akavia eller annat fackférbund med obligatorisk in-
komstforsdkring de senaste tolv ménaderna fore arbetsloshetens
intrdde — den dag da du far din forsta karensdag fran Akademi-
kernas a-kassa alternativt den dag da du far din forsta dag med
aktivitetsstod fran Forsdkringskassan.

Du maste vara registrerad som yrkesverksam medlem i Akavia
senast vid arbetsloshetens intrdde for att omfattas av forsak-
ringen.

Inkomstforsakring

Om du blir arbetslds och har rétt till erséttning frdn Akademi-
kernas a-kassa har du ocksa ritt till ersittning fran denna for-
sakring under forutsittning att du uppfyller foljande villkor:

* Du é&r ofrivilligt arbetslos™®

¢ Du har varit medlem i a-kassa i minst 12 manader

* Du har rétt till 300 dagar i din arbetsldshetsperiod hos a-kassan

Om du under en arbetsloshetsperiod deltar i det arbetsmark-
nadspolitiska programmet Arbetsmarknadsutbildning eller Ar-
betspraktik och far aktivitetsstod fran Forsakringskassan sd dr
du ocksa berittigad till ersittning fran inkomstforsakringen.

Du kan fa erséttning fran forsékringen i hogst 150 dagar, dock
langst till och med méanaden innan du fyller 67 ar. Antal ersétt-
ningsdagar réknas alltid fran den forsta ersittningsdagen som
du har erhéllit ersédttning fran arbetsloshetskassan alternativt
Forsdkringskassan.

Erséttning utbetalas sa att den técker upp till 80 procent av
din erséttningsgrundande inkomst. Din erséttningsgrundande
inkomst dr den méanadsinkomst som Akademikernas a-kassa
faststéller vid arbetsldshetens intrdde.

Din erséttningsgrundande inkomst kan hogst bli 100 000 kronor
per manad.

AKAVIA

Ersittningen utriknas pa foljande siitt:

Arbetsloshetskassans tillimpade procentsats for ersittning,
vanligtvis 80 procent dag 1-100, 70 procent dag 101-200 och
65 procent dag 201-300, multipliceras med din erséttningsgrun-
dande inkomst. Pa detta belopp gor vi ett schablonavdrag som
motsvarar ordinarie statlig och kommunal skatt. Vid berdkning
av schablonavdraget anvénds skattetabell 30 kolumn 5. Din
ersittning utgor skillnaden mellan resultatet av denna berdkning
och den hogsta erséttning efter skatt (skattetabell 30 kolumn 5)
som kan utbetalas fran arbetsloshetskassan.

Ersdttningen fran forsdkringen dr skattefri.

Erséttningen reduceras med eventuell erséttning fran trygghets-
avtal eller annan forsakring.

Den ersittningsgrundande inkomsten som faststélls vid arbets-
16shetens intrade géller under hela erséttningsperioden.

LAS-tillagg

Fran och med 2022-10-01 géller den obligatoriska inkomstfor-
sakringen med LAS-tilldgg vid tvist om ogiltighet av uppség-
ning enligt 34 § i lagen (1982:80) om anstallningsskydd.

LAS-tillagg géller ndr Akavia foretrdder medlem i tvist med
arbetsgivaren enligt 34 § LAS.

Erséttning lamnas:

* sd lange tvisten pagar och forbundet foretrader medlemmen,
dock i hogst 300 arbetslosa dagar

* sd ldnge arbetsloshetsersittning utbetalas, dock hogst i 300
arbetslosa dagar

» med hogst 80 procent av 100 000 kronor.

Erséttningsgrundande inkomst och erséttningsnivéer foljer reg-
lerna i lagen om arbetsloshetsforsikring.

Undantag

LAS-tillagg géller inte om medlemmen har rétt till erséttning
fran Frivilligt tillagg eller kompletterande arbetsloshetsersitt-
ning vid tvist frdn ndgon trygghetsorganisation.

*Med ofrivillig arbetsloshet menas att du inte har sagt upp dig utan godtagbara skl eller

skilts fran arbetet pa grund av otillborligt uppforande. Bedomningen av vad som utgor
godtagbara skil foljer det beslut som din arbetsloshetskassa fattar i drendet eller, i de
fall arbetsloshetskassan inte fattar nagot sarskilt beslut, den praxis som géller angaende
godtagbara skél utifran bestdmmelserna i lagen om arbetsloshetsforsikring (ALF).

Folksam



Vi vill att du ska vara nojd

Vind dig till Folksam! Missforstand eller oenigheter kan

ofta klaras upp pa ett enkelt sétt. Ta darfor forst kontakt med den
som handlagt drendet. Du kan ocksa kontakta Kundombudsman-
nen Folksam. Det finns dven andra mojligheter till 6verklagande
for dig, dessa beskrivs i de fullstdndiga forsékringsvillkoren.

Detta ér en kortfattad beskrivning av inkomstforsikringen.

For forsikringen géller de fullstindiga forsakringsvillkoren,
som du kan hamta pa folksam.se.

Folksam



