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For dig som ar mitt i arbetslivet

Omstdllningsstudiestod for tjdinstemdn inom AFO-Handels

Det nya omstdllningsstudiestddet dr till f6r dig som &r mitt i arbetslivet och vill bredda
din Rkompetens sd att du blir mer attraktiv pd arbetsmarknaden. Nu kan du séka
omstdllningsstudiestdd for studier i Sverige som boérjar 1 januari-30 juni 2023.

Vad dr omstdllningsstudiest6d?
Omstdllningsstudiestédet dr ett helt nytt studiestdd for
vuxna mitt i arbetslivet. Med omstéllningsstudiestddet kan
du studera och bredda din kompetens sd att du blir mer
attraktiv pd arbetsmarknaden, antingen genom att vidare-
utveckla dig inom ditt omrdde eller genom att byta spar.

Omstdllningsstudiestodet bestdr dels av ett bidrag pd upp
till 80 procent av din 16n, upp till ett maxbelopp, dels av ett
lan som du kan fylla pd med om du vill. Du kan fé stédet i 44
vecRor; ldngre om du studerar pd deltid.

Det gdr att ans6ka om omstdllningsstudiestéd for studier
som pdborjas frdn och med den 1 januari 2023. I vissa
fall gar det att f& omstdllningsstudiestdd f6r utbildning-
ar som redan dr pdbodrjade. Det dr CSN som har hand om
omstdllningsstudiestddet.

Din omstdllningsorganisation ger dig

hjdlp pa végen

Din omstdllningsorganisation, i vilken Trygghetsfonden
ingar, ger dig hjdlp och stéd ndr du vill vidareutveckla din
Rompetens. Du kan till exempel f& kostnadsfri studie- och
yrkesvdgledning. Vi kan ocksd hjdlpa till med ett yttrande/
intyg att den utbildning du ska lésa stérker din stéllning p&
arbetsmarknaden. I vissa fall kan du Gven fa ett komplette-
rande studiebidrag fran Trygghetsfonden.

Vilken hjdlp kan jag fa?

Vilket stéd du kan fd kan varierar beroende pd var du befin-

ner dig i yrkeslivet, men hdr ér ndgra exempel:

e Du kan fa studie- och yrkesvégledning, kartldggnings-
samtal och hjdlp att validera dina kunskaper.

e Vikan skriva ett yttrande till CSN om att utbildningen som
du ska ldsa stérker din stéllning pd arbetsmarknaden.

¢ Vi kan betala ut kompletterande studiebidrag om du blivit
uppsagd till £6ljd av arbetsbrist.

Du behover aldrig betala ndgot for att fa hjdlp fran en
omstdllningsorganisation.

For att fa dessa tjdnster ska féljande

villkor vara uppfyllda:

1. anstdllning ska upphora eller har upphért till £6ljd av arbets-
brist, sjukdom eller att anstdllningen dr tidsbegrdnsad, eller

2. som har en anstdllning.

3. For att stéd ska fa ldmnas ska en anstdllning som
upphor till f6ljd av arbetsbrist ha avslutats pd initiativ
av arbetsgivaren.

4. Stéd ska inte & lamnas for en anstdlining
a) i ett aktiebolag, en ekonomisk férening eller en annan
juridisk person ddr den s6kande dr verkstdllande direktor,
b) i ett aktiebolag dédr den sékande dr aktiedgare och aktie-
innehavet for sig eller sammanrdéknat med aktier som dgs av
en make, maka, registrerad partner, fordlder eller ett barn till
aktiedigaren uppgdr till minst en tredjedel av aktierna, eller
) hos en egenféretagare ddr den sékande dr en make,
maka, registrerad partner eller sammanboende till egen-
féretagaren.

5. Forstdrkt stéd ska fa ldmnas till den vars anstdllning
ska upphoéra eller har upphért och som har sérskilda
behov av stdd till £6ljd av sjukdom.

Krav pd arbete eller inkomst i viss omfattning
Stod ska fa ldmnas till den som har haft anstdllning hos
arbetsgivare inom avtalsomrddet AFO-Handels tjéinste-
mannaavtal i genomsnitt minst 16 timmar per vecka under
en Ralendermdnad i sammanlagt minst 12 mdnader inom
en ramtid om 24 mdanader direkt fére ansékan om stéd.

Fordaldraledighet, sjukskrivning, vérnplikt och omstdllnings-
studiestdd ska ses som s.k. 6verhoppningsbar tid, dvs. tid
som det ska bortses fran vid prévningen av om den sékande
uppfyller kravet.

Stod ska inte f& lamnas till den som har fyllt 65 dr.

Stod ska som langst fa ldmnas under tolv mdnader fran det
att ansékan har beviljats.

Den som har fatt stéd under tolv manader ska kunna & stéd
pa& nytt om férutsdttningarna for stéd dr uppfyllda. Anstdll-
ningstid som har legat till grund for ett tidigare beslutat stéd
ska dd inte fa tillgodordknas.

Folksam



