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1 Forsakringsavtalet

1.1 Forsakringsgivare

Forsédkringsgivare for avvecklingsforman STPK och KAP med traditionell forvaltning
ar tjanstepensionsforetaget Folksam Tjanstepension AB, med organisationsnummer
559337- 6741, nedan kallat Folksam Tjanstepension. Folksam Tjénstepension ar ett
aktiebolag som drivs enligt msesidiga principer vilket innebér att allt Gverskott for
traditionell forsékring 6ver tiden gér tillbaka till forsakringstagarna, de forsidkrade eller
andra erséttningsberéttigade.

Forsdkringsgivare for avtalsgruppliviorsakring (AGL) och GTP-Familjeskydd samt premie-
befrielse GTP-familjeskydd ar forsékringsforetaget Folksam 0msesidig livforsdkring, med
organisationsnummer 502006-1585, nedan kallat Folksam Livforsakring.

Forsdkringsgivare for KAP med fondforvaltning dr forsakringsforetaget Folksam Fondfor-
sakringsaktiebolag (publ), med organisationsnummer 516401-8607, nedan kallat Folksam
Fondforsékring.

Foretagen ér registrerade 1 Sverige. Styrelserna har sina siten i Stockholm. Huvudkontorets
adress, for respektiveforetag, &r Bohusgatan 14, 106 60 Stockholm. Folksams verksamhet stér
under tillsyn av Finansinspektionen. For mer information om foretagen, ga in pa folksam.se.
Med Folksam avses samtliga ovan nimnda foretag, om inte annat anges eller framgar av
sammanhanget. Aktuella forsékringsvillkor finns pé folksam.se.

1.2 Kollektivavtalsparter

Dessa forsékringsvillkor baseras pa dverenskommelser mellan Fremia och Landsorganisatio-
nen i Sverige (LO), nedan kallade kollektivavtalsparterna, och géller for anstdllda som omfat-
tas av Avtalsforsékringar Fremia-LO.

Forsakringsvillkoren ér faststdllda av Folksam, efter godkdnnande av kollektivavtalsparterna
och géller frdn 1 juli 2025. For forsékringsfall som intréffat tidigare &n 1 juli 2025 géller de vill-
kor som gillde da forsdkringsfallet intrédffade om inte annat framgar av dessa villkor.

1.3 Om Pensionsvalet

KPA Pensionsservice AB med sdrskilt foretagsnamn Pensionsvalet PV (nedan kallat Pensions-
valet) skoter pa uppdrag av kollektivavtalsparterna administrationen av Avtalsforsakringar
Fremia-LO. Folksam har ocksé triffat administrationsavtal med Pensionsvalet. Detta innebér
bland annat att Pensionsvalet for Folksams rikning tecknar, dndrar och avslutar forsakrings-
avtal, samlar in uppgifter som ska ligga till grund for formaner och premier, utfor hialsoprov-
ning, fakturerar premier samt ldmnar generell information om Avtalsforsékringar Fremia-LO
till férsdkringstagarna och de forsidkrade. Pensionsvalet foretrdder ddrmed Folksam i dessa
uppgifter d&ven nir det inte sarskilt anges i dessa forsékringsvillkor.

1.4 Tecknande av forsakringsavtal
Forsdkringsavtal om Avtalsforsékringar Fremia-LO tréffas mellan arbetsgivare och Pensions-
valet.

Forsdkringsavtal om avtalsgrupplivforsidkring (AGL) och GTP-Familjeskydd har slutits i och
med att Pensionsvalet och arbetsgivaren undertecknat anslutningsavtalet.

I anslutningsavtalet anges vid vilken tidpunkt forsékringsavtalet trader i kraft. Om i Avtals-
forsékringar Fremia-LO angiven garanti géller for ndgon anstélld skall forsdkringsavtalet
tecknas att gilla fran den tidpunkt fran vilken garantin gillt.

Foretagare och make eller registrerad partner till féretagaren omfattas inte av forsékrings-
avtalets bestimmelser for anstillda.

Som foretagare betraktas

* ifOretag som inte &r juridisk person samtliga dgare

¢ ihandelsbolag samtliga deldgare

* ikommanditbolag komplementar

* iaktiebolag, aktiedgare vars aktieinnehav for sig eller sammanriknat med aktier som dgs
av make eller registrerad partner, fordlder eller barn till aktiefigaren, uppgér till minst en
tredjedel av aktierna i bolaget.
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1.5 Forsakringsavtalets omfattning

Samtliga hos arbetsgivaren anstédllda som omfattas av kollektivavtal med LO-forbund om-
fattas av forsakringsavtalets bestimmelser om AGL och GTP-Familjeskydd samt premie-
befrielse GTP-familjeskydd med de begransningar som framgar av forsékringsvillkoren

i ovrigt.

For forsékringsavtalet giller 6verenskommelser mellan kollektivavtalsparterna i tillampliga
delar, forsékringsvillkor, forsékringsavtalslagen, och svensk lag i dvrigt samt for Folksams
verksamhet vid var tid gillande aktuella forsakringstekniska riktlinjer. Forsdkringsavtalet
grundar sig pa de uppgifter som forsikringstagaren eller den forsékrade skriftligen ldmnat till
Folksam genom Pensionsvalet.

1.6 Forsakringsavtalets upphorande

Forsékringsavtal kan inte ségas upp av nagon part sd lange arbetsgivaren, betréffande nagon
kategori av anstdllda, dr bunden av kollektivavtal som medfor att anstdlld omfattas av i Avtals-
forsakringar Fremia-LO angiven garantibestimmelse.

I 6vriga fall kan forsdkringsavtal upphora att gélla tidigast vid utgdngen av ménaden ndrmast
efter den manad da arbetsgivaren eller Folksam genom Pensionsvalet sagt upp avtalet. Folksam
genom Pensionsvalet kan sdga upp forsakringsavtalet om arbetsgivaren inte i ritt tid betalat
forfallna premier, rantor och avgifter. Folksam genom Pensionsvalet kan dven sdga upp
forsakringsavtalet om arbetsgivaren underlétit att lamna debiteringsunderlag for slutlig
premie eller de uppgifter i dvrigt som erfordras for att faststélla slutlig premie

1.7 Forsakrad

Forsékrad dr den anstdllde pa vars liv och hilsa forsdkringen géller. I fraga om ritten till
pension, ritten att vilja till aterbetalningsskydd och formanstagare, rétten att andra forsak-
ringen samt ritten att eventuellt kunna flytta intjédnat pensionskapital avses varje forsakrad
som forsdkringstagare.

1.8 Forsakringstagare
Forsakringstagare dr den anstélldes arbetsgivare som tecknar forsdkringen med den anstéllde
som forsdkrad.

1.9 Basbelopp
Med prisbasbelopp och forhojt prisbasbelopp menas de belopp som faststills varje ar i
enlighet med regler i socialforsékringsbalken.

1.10 Férfogande 6ver forsakring
Forsékring (avvecklingsforman STPK, KAP och GTP-familjeskydd) far inte pantséttas
eller belanas. Den fér inte heller dverlatas eller aterkdpas i strid mot bestdmmelser i inkomst-

skattelagen eller pa annat sétt dndras sa att den inte ldngre uppfyller villkoren for en pensions-
forsakring enligt inkomstskattelagen.

Varken forsakringstagare eller forsdkrad har rétt till aterkop av forsdkringen.

1.11 Kontrolluppgifter

Folksam lamnar i forekommande fall kontrolluppgifter enligt skatteforfarandelagen.

2 Forsakringsformaner

Dessa forsakringsvillkor galler for AGL, avvecklingsférman STPK, KAP och GTP-familje-
skydd.

For KAP sker ingen premieinbetalning sedan 1 januari 2011. Intjanad pension kvarstér enligt
reglerna for fribrev.

Enskild forsakrings omfattning framgér av forsékringsbesked och pensionsbesked.
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3 Premier

Arbetsgivaren betalar premien for anstdlld som omfattas av AGL till i § 32 a LAS angiven
alder, om anstdllningen bestar efter i § 32 a LAS angiven alder ska arbetsgivaren fortsétta
betala premien.

Arbetsgivaren betalar premien for GTP-familjeskydd och premiebefrielse GTP-familjeskydd sé
lange forsikringsskyddet géller.

Ovanstaende géller dven anstélld vid utlandstjdnstgoring enligt samma regler som for anstélld i
Sverige.

Premie for varje forsdkring faststélls av Folksam Liv normalt fore ingangen av varje kalenderar
(premiedret) enligt gillande forsakringstekniska riktlinjer och géller for ett kalenderar i taget, om
inte annat beslutas av Folksam Liv.

4 Garanti

Har arbetsgivare i kollektivavtal forbundit sig att ansluta sig till Avtalsforsakringar Fremia-LO
men sedan forsummat detta, ska den som arbetar inom det sakliga tillimpningsomradet for
adant kollektivavtal ha formaner i samma utstrackning som om forsékringsavtal hade tréffats.

Denna garantiregel géller for kollektivavtal vari upptagits bestimmelse om Avtalsforsakringar
Fremia-LO och som tréffats med forbund inom LO. Garantiregeln géller dven for anstéllda
som omfattas av annat kollektivavtal om Fremia och LO godkénner detta.

Garantiregeln géller dven for anstdlld som omfattas av Avtalsforsidkringar Fremia-LO vid
utlandstjdnstgdring om arbetsgivaren for sin verksamhet i Sverige ar bunden av sadant
kollektivavtal som sdgs i foregaende stycke.

Garantiregeln omfattar inte foretagare eller make eller registrerad partner till foretagare.

5 Sarskilda bestammelser for
hemarbetstagare

En hemarbetstagare skall anses som anstélld enligt dessa forsékringsvillkor fran och med den
dag, dé arbetet ldmnades ut till hemarbetaren, och till och med dagen for inlimnandet av det
fardiga arbetet.

Berikning av arbetsinkomst for hemarbetstagaren enligt dessa forsakringsvillkor sker genom
att hemarbetstagarens fortjanst (inklusive sérskild semesterlon) for tillimplig tidsperiod
minskas med eventuellt hemarbetstilldgg eller annan erséttning till hemarbetstagaren for
anvint material, anvénda redskap eller dylikt.

Ingar i arbetsfortjdnsten erséttning for material eller redskap (motsvarande) och ar ersitt-
ningens storlek inte kénd skall fortjdnsten minskas med 15 %.

Beridkning av arbetad tid enligt dessa forsakringsvillkor sker genom att hemarbetstagarens
inkomst divideras med nedan angivna penningfaktor.

Penningfaktorn utgors av ldgsta timlon i 16negrupp 1 i avtalet Teknikavtalet [F Metall
(vid hemsldjdsarbete reducerat med 40%) sdvida inte Pensionsvalet faststiller annan faktor.

Vid berdkning av arbetad tid enligt villkoren fér AGL anvénds den vid varje kalenderkvartals
ingang géllande penningfaktorn.
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6 Utlandstjanstgoring

Dessa forsakringsvillkor omfattar anstélld som pa arbetsgivarens uppdrag tjdnstgor utomlands
och som omedelbart fére paborjandet av tjdnstgéringen utanfor Sverige genom forvirvsarbete
i verksamhet eller genom drift av néringsverksamhet i Sverige enligt 6 Kap 2 § socialforsak-
ringsbalken omfattades av svensk socialforsdkring eller fullgjorde utlandstjénstgéring som
omfattades av dessa forsdkringsvillkor. Forsékringsvillkoret omfattar dock inte den som
samtidigt dr anstilld hos utldndsk juridisk person med vilken den forsikrade tréffat anstéll-
ningsavtal innefattande regler om sociala formaner.

Anstilld, vars utlandstjanstgoring avses vara eller varar mer 4n sex ar, far efter 6verenskom-
melse mellan arbetsgivaren och den anstillde undantas fran viss forsikring eller alla Avtals-
forsakringar Fremia-LO. Sadan 6verenskommelse far dven triffas med anstélld som samtidigt
har anstdllning hos utlédndsk juridisk person men inte triffat anstillningsavtal med dessa inne-
fattande regler om sociala forméner, samt med anstélld som vid utsdndningen inte var bosatt i
Sverige. Har sadan dverenskommelse triffats skall Folksam genom Pensionsvalet underrittas.

Forsakringsavtal om Avtalsforsdkringar Fremia-LO giller i fall som anges ovan med den om-
fattning som framgér av punkt 1.5 Forsdikringsavtalets omfattning i dessa forsékringsvillkor.

7 Avtalsgrupplivforsakring (AGL)

7.1 AGL-formaner

Formaner som kan betalas enligt AGL &r
* begravningshjilp

 grundbelopp

 barnbelopp

7.2 Ratt till AGL-formaner

Ritt till AGL-formaner foreligger efter anstilld om denne

1. vid dodsfallet inte uppnatt i § 32 a LAS angiven alder,

2. uppfyllt villkoren for intrdde av AGL-skydd enligt punkt 7.4 Intride av AGL-skydd
och

3. haft AGL-skydd enligt punkt 7.5 AGL-skydd under anstdllning — 7.6 AGL-skydd vid
sjukdom eller haft efterskydd enligt punkt 7.7 Efterskydd.

7.3 Ratt till AGL-formaner i sarskilda fall

Efter anstélld som uppnatti § 32 a LAS angiven alder kan rétt till AGL-formaner finnas enligt
bestimmelserna i punkt 7.8.4 AGL-formdner efter anstdlld som uppndtt i § 32 a LAS angiven
alder.

Efter den som &r anstilld for att utféra arbete under mindre dn 8 timmar/vecka kan rétt till
AGL-formaner finnas enligt bestimmelserna i punkt 7.8.5 AGL-férmdner efter den som varit
anstdlld for att utfora arbete under mindre dn 8 timmar/vecka.

Ritt till AGL-formaner efter den anstilldes make, registrerade partner eller sammanboende
kan finnas i vissa fall enligt bestimmelserna i punkt 7.8.6 AGL-formaner efter den anstdlldes
make, registrerade partner eller sammanboende.

7.4 Intrade av AGL-skydd

AGL-skydd borjar gilla den dag den anstéllde borjar utfora arbete hos arbetsgivaren. For att
AGL-skyddet ska borja gélla kridvs dock att den anstéllde &dr arbetsfor. Som arbetsfor anses
inte den som har hel sjukpenning, mer &n halv sjukersattning eller mer dn halv aktivitetsersatt-
ning enligt bestimmelserna i socialforsdkringsbalken. Inte heller anses den arbetsfoér som ar
allvarligt sjuk och kortvarigt utfor arbete.

Om forsdkringsavtalet borjar gélla senare dn den dag den anstéllde borjade utfora arbete hos
arbetsgivaren géller AGL-skyddet fran ikrafttraidandedagen.
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Var den anstillde franvarande fran arbetet den dag forsdkringsavtalet borjade gilla finns dnda
AGL-skydd om franvaron inte versteg 90 dagar. Om den anstéllde fran tidpunkt under dessa
90 dagar far mer &n halv sjukerséttning eller mer dn halv aktivitetserséttning enligt socialfor-
sékringsbalken géller dock inte AGL-skydd.

Om AGL giller utan sadan kollektivavtalsenlig skyldighet att teckna Avtalsforsdkringar
Fremia-LO som anges i garantiregeln i de gemensamma forsakringsbestimmelserna géller
AGL- skydd forst sedan den anstéllde under en tidsperiod om 90 dagar efter forsdkringens
ikrafttradande som arbetsfor varit anstdlld i minst 60 dagar. AGL-skydd géller dock om den
anstéllde skulle avlida till f61jd av olycksfall som intréffat efter det att forsédkringen borjat
gilla och efter det den anstéllde som arbetsfor borjat utfora arbete hos arbetsgivaren.

7.5 AGL-skydd under anstallning
Sedan AGL-skydd bdrjat gélla for den anstéllde géller det sa lange den forsdkrade ar anstdlld
for att utfora arbete minst 8 timmar/vecka (férsakringsgrundande anstillningstid).

Frénvaro utdver sex médnader i f6ljd av annan orsak dn sjukdom, ledighet med bibehallna an-
stallningsférméner eller hel ledighet enligt fordldraledighetslagen (1995:584) riknas dock inte
som forsdkringsgrundande anstéllningstid.

7.6 AGL-skydd vid sjukdom

AGL-skydd giller, dven efter det att den forsakringsgrundande anstillningstiden upphort, vid
sjukdom eller olycksfall som intréiffat under forsakringsgrundande anstillningstid eller under
efterskyddstid och som medfort arbetsoformaga.

AGL-skydd géller d&ven under tid nér hel rehabiliteringspenning betalas ut med anledning av
sadan sjukdom eller olycksfall som ndmns ovan.

7.7 Efterskydd
Med efterskydd avses att AGL-skydd fortsétter att gilla efter det att AGL-skydd under
anstéllning och vid sjukdom upphort.

Efterskydd géller langst till dess den forsédkrade uppnatt i § 32 a LAS angiven alder.

7.7.1 Efterskydd efter 180 dagars anstallning

For anstdlld som uppfyller kravet pa forsakringsgrundande anstidllningstid under minst 180
dagar giller nedan angivet efterskydd. Vid bestimmande av ritten till sidant efterskydd far
dven tidigare forsékringsgrundande anstéllningstid riknas med hos arbetsgivare som tecknat
forsdkring om AGL under forutsittning att nagon del av den tidigare anstéllningen innehafts
under de tvd dr som ndrmast foregatt den senaste anstéllningen.

Efterskyddet giller under 180 dagar (allmén efterskyddstid).

For forsékrad som blir arbetslds, tilltrdder ny anstéllning dér kollektivavtalad livforsakring ej
tecknats, eller far hel fordldrapenning under allmén efterskyddstid fortsatter efterskyddet att
gilla sa lange arbetslosheten bestér, anstdllning dar kollektivavtalad livforsdkring ej tecknats
bestar eller fordldrapenningen betalas ut samt under tid dérefter det antal dagar av den allmén-
na efterskyddstiden som inte har avriaknats tidigare.

For forsakrad som under allmén efterskyddstid borjar en ny forsdkringsgrundande anstll-
ningstid géller, ndr denna upphér, fortsatt efterskydd under det antal dagar av den allménna
efterskyddstiden som inte har avriknats fore borjan av den nya forsékringsgrundande anstall-
ningstiden.

Efterskydd géller dock sammanlagt hogst tva ar raknat fran den tidpunkt efterskydd intradde
enligt punkt 7.7 Efterskydd forsta stycket.

Med arbetsléshet forstas att den forsdkrade star till den svenska arbetsmarknadens forfo-
gande pa sitt som krivs for att fa ersittning enligt lag om arbetsloshetsforsikring. Aven

den som &r arbetssokande i annan EU-stat pa sitt som krdvs for att erhalla dagpenning frén
arbetsloshetsforsdkringen anses sté till arbetsmarknadens férfogande, dock ldngst tre ména-
der. Arbetslosheten kan styrkas genom intyg fran offentlig arbetsférmedling eller registrerad
arbetsloshetskassa.
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7.7.2 Efterskydd i 6vriga fall

Om den anstéllde inte har rétt till efterskydd enligt punkt 7.7.1 Efterskydd efter 180 dagars
anstdllning forsta stycket géller efterskydd i stéllet lika manga dagar som den anstéllde full-
gjort forsakringsgrundande anstadllningstid.

7.7.3 Berakning av efterskydd efter AGL-skydd vid sjukdom

Har den forsdkrade haft AGL-skydd under sjukdom enligt punkt 7.6 AGL-skydd vid sjukdom
giller efterskydd efter sjukdomstiden enligt reglerna i punkt 7.7.1 Efterskydd efter 180 dagars
anstdllning forsta stycket respektive punkt 7.7.2 Efterskydd i 6vriga fall. Efterskyddet réknas
ut genom att sjukdomstiden jamstélls med forsdkringsgrundande anstillningstid.

7.8 AGL-formaner

7.8.1 Begravningshjalp
Begravningshjélp betalas ut till den avlidnes dodsbo med ett halvt prisbasbelopp.

7.8.2 Grundbelopp

Grundbelopp betalas ut om den avlidne efterlimnar make, registrerad partner, samman-
boende, arvsberittigat barn eller fordlder i enlighet med vad som anges i punkt 7.9 Formdns-
tagarforordnande.

Grundbeloppet faststdlls med hiansyn till den avlidnes alder enligt nedanstaende tabell.

Hade den avlidne fyllt 55 och efterlimnar antingen savil make, registrerad partner eller
sammanboende som gemensamt barn under 17 ar eller endast barn, varav minst ett under 17 ar,
reduceras inte grundbeloppet pa grund av den avlidnes alder.

Tabellens angivna belopp betalas ut i fall dér den avlidne varit anstélld for att utfora arbete
minst 16 timmar/vecka. Har den avlidne varit anstélld for att utfora arbete minst 8 men inte

16 timmar/vecka betalas héften av i tabellen utgivna belopp.

Efterlamnar den avlidne som ndrmast anhorig endast arvsberéttigat barn i forsta led som fyllt
21 ar betalas hélften ut av i tabellen angivna grundbelopp, dock lagst ett halvt prisbasbelopp.

Det prisbasbelopp som avses ar det som gillde vid tidpunkten for dodsfallet.

Den forsakrades alder vid dodsfallet Erséttning i prisbasbelopp
Under 55 ar 6,0
55 men inte 56 ar 55
56 men inte 57 ar 5,0
57 men inte 58 ar 4,5
58 men inte 59 ar 4,0
59 men inte 60 ar 3,5
60 men inte 61 &r 3,0
61 men inte 62 ar 2,5
62 men inte 63 ar 2,0
63 men inte 64 ar 1,5
64 ar eller daréver 1,0

7.8.3 Barnbelopp

Barnbelopp betalas ut om den avlidne efterlimnar arvsberéttigat barn i forsta led under 21 éar,
eller om make, registrerad partner eller sammanboende inte finns, syskon under 21 ar som kan
ta arv under fOrutsittning att syskonet inte har forédlder i livet.

Barnbeloppet faststélls med hénsyn till barnets/syskonets alder enligt nedanstaende tabell.
Tabellens angivna belopp betalas ut i fall dir den avlidne varit anstélld for att utfora arbete

minst 16 timmar/vecka. Har den avlidne varit anstilld for att utfora arbete minst 8 men inte
16 timmar/vecka betalas hiften av i tabellen utgivna belopp.
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Barnets/syskonets alder vid

forsakringsfallet Ersattning i prisbasbelopp
Under 17 ar 2

17 eller 18 ar 1,5

19 eller 20 ar 1

7.8.4 AGL-formaner efter anstalld som uppnatti § 32 a LAS angiven alder

For anstdlld som uppnatt i § 32 a LAS angiven alder géller ratt till AGL-férméner enligt

dessa forsikringsvillkor under forutséttning att den anstéllde sedan den anstéllde uppnétt i

§ 32 a LAS angiven alder och intill dodsfallet kvarstatt i avlonat arbete. Forsakringsgrundande
anstéllningstid tillgodordknas dock inte vid franvaro som dverstiger 90 dagar i en £6ljd.
Efterskydd finns inte.

7.8.5 AGL-formaner efter den som varit anstalld for att utfora arbete under
mindre an 8 timmar/vecka

Efter den som varit anstélld for att utféra arbete mindre &n 8 timmar/vecka foreligger rétt till
begravningshjilp om anstilld avlider under dag dé arbete utforts. En forutséttning dr dock att
AGL-skydd har borjat gélla enligt punkt 7.4 Intride av AGL-skydd.

7.8.6 AGL-formaner efter den anstalldes make, registrerade partner eller

sammanboende

Begravningshjilp med halvt prisbasbelopp betalas ut, om den anstéllde har make, registrerad

partner eller ssmmanboende som anges i punkt 7.9 Férmdanstagarférordnande och denne avli-

der, under f6ljande forutséttningar:

1. den anstillde ska uppfylla kraven for ratt till AGL-férméner enligt punkt 7.2 Ratt till
AGL-formaner, punkterna 2 och 3, ska dock ha varit anstilld for att utfora arbete under
minst 16 timmar/vecka,

2. den anstéllde ska vid dodsfallet inte ha fyllt 70 &r och

3. den avlidne maken, registrerade partnern eller sammanboenden ska inte ha fyllt 67 ar.

Finns gemensamt hemmaboende barn under 17 r eller hemmaboende barn under 17 ar som é&r
antingen makens, registrerade partnerns eller sammanboendens, betalas dessutom barnbelopp
med 1 prisbasbelopp for varje sadant barn.

Ratt till forsdkringsbelopp finns dock inte om minst motsvarande forman betalas ut pa grund
av att den avlidne maken, registrerade partnern eller sammanboenden omfattas av AGL-skydd
eller motsvarande som foljer av annan kollektivavtalad tjdnstegrupplivforsakring.

Forsékringsbelopp enligt denna punkt kan betalas ut om maken, registrerade partnern eller
sammanboenden avlidit senare dn den anstillde till f6ljd av olycksfall, epidemi eller liknande
som fororsakat ockséd den anstélldes dod.

7.9 Férmanstagarforordnande
Forsédkrad ska i fraga om forsdkringsbeloppen anses ha gjort formanstagarforordnande av
nedan angivet innehall.

Formanstagarens ritt bestims enligt svensk lag.

Forsékrad kan nédr som helst dndra férordnandet genom att skriftligen till Folksam genom
Pensionsvalet (limpligen pé av Folksam faststilld sirskild blankett) Andra férordnandet. And-
rat forordnande ska inte avse utgaende barnbelopp eller begravningshjélp om detta ej uttryck-
ligen angetts i det andrade forordnandet.

Formanstagarens ritt kan i vissa fall komma att jimkas beroende pa samordning med annan
AGL- eller tjanstegrupplivforsékring.

7.9.1 Grundbelopp

Formanstagare dr den som forsiakringsbelopp ska utbetalas till enligt formanstagarforordnande.

Om den forsékrade inte forordnat annan fysisk person som férmanstagare, géller allmént

formanstagarforordnande:

1. make eller registrerad partner

2. ogift person med vilken ogift forsékrad som vid dodsfallet stadigvarande under minst sex
manader sammanbott under dktenskapsliknande forhallanden.

3. barn, barnbarn

4. fordldrar
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Grundbelopp tillfaller efterlevande make, maka eller registrerad partner med oinskrankt
aganderitt.

Make respektive registrerad partner dr forménstagare till dess att dom om dktenskapsskillnad
respektive upplosning av registrerat partnerskap vunnit laga kraft.

Efterlamnas férutom arvsberittigat barn i forsta led dven brostarvinge till avlidet barn anses
forordnandet innebéra att det pa barnen fallande forsakringsbeloppet ska fordelas enligt
reglerna i 2 Kap 1 § andra stycket drvdabalken

7.9.1.1 Férmanstagares ratt att avsta

En formaénstagare kan helt eller delvis avsta sin réitt som formanstagare till det forsdkrings-
belopp som ska betalas ut. Ett avstaende innebér att den eller de som, enligt for forsédkringen
géllande formanstagarforordnande, star ndrmast i turordning trader in som formanstagare
istdllet for den avstdende forménstagaren. Ett avstdende ska ske skriftligt till Folksam innan
beloppet betalats ut.

7.9.2 Barnbelopp
Formanstagare till varje utgaende barnbelopp ér det barn eller syskon som beloppet avser.

7.9.3 Begravningshjalp
Formanstagare till utgdende begravningshjélp dr den avlidnes dodsbo.

7.10 Allmanna bestammelser

7.10.1 Berakning av arbetstid i vissa fall

Arbetstiden for deltidsanstélld, vars veckoarbetstid inte ar faststélld till minst 8 respektive
16 timmar/vecka, riknas ut med ledning av den faktiska genomsnittsarbetstiden under de
senaste 12 arbetsveckorna.

7.10.2 Samordning

Har den anstdllde mer &n en anstéllning som omfattas av denna forsidkring eller med denna
jamforbar forsdkring, betalas ut hogst det forsikringsbelopp vartill arbetet berdttigat om
det utforts hos en arbetsgivare. Omfattas en och samma anstéllning av denna forsékring
och annan harmed jamforbar forsdkring, betalas ut hogst det forsikringsbelopp som denna
forsdkring beréttigar till.

AGL-skydd vid franvaro under forsdkringsgrundande anstéllningstid och efterskydd géller
inte under tid den forsékrade har forsdkringsskydd pa annat sétt med i huvudsak motsvarande
formaner. Om det senare forsakringsskyddet skulle upphdra fore forsékringsfallet och forut-
sattningar saknas for samordning mellan berdrda forsékringsgivare ska den pd annat sétt for-
sikrade tiden vid berdkning av efterskydd betraktas som tid da den forsdkrade varit arbetslos.

8 KAP

Ar 1997 ersatte den premiebestimda tjinstepensionen KAP den formansbestimda tjénstepen-
sionen STPK.

8.1 Forsakringsformaner
KAP bestér, till de delar Folksam Tjdnstepension och Folksam Fondforsékring dr forsdkrings-
givare, av alderspension med eller utan aterbetalningsskydd.

8.2 Pensionsalder
Forsikringen ger den forsikrade ritt till alderspension vid uppnadd pensionsélder. Alders-
pensionen utbetalas frdn och med den manad den forsdkrade uppnar 69 érs alder.

Den forsékrade har rétt att dndra pensionsaldern, se punkt 8.5.1 Pensioneringstidpunkt.

8.3 Alderspension

Alderspension giller utan aterbetalningsskydd. Den forsikrade kan vilja att komplettera
alderspensionen med aterbetalningsskydd. Den forsdkrade kan i vissa fall vilja sjdlv hur
linge Aterbetalningsskyddet ska gilla, se punkt 8.3.2 Alderspension med dterbetalningsskydd.
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Tillagg eller borttag av dterbetalningsskydd ska anmilas till Folksam genom Pensionsvalet.
Lés mer om dndring av utbetalningstid och pensionsalder, se punkt 8.5 Andring av avtalet —
den forsdkrades dndringsmajligheter.

8.3.1 Alderspension utan aterbetalningsskydd

Alderspension utan aterbetalningsskydd ger ritt till dlderspension som utbetalas livsvarigt
eller temporért vid uppnadd pensionsalder. Forsdkring utan aterbetalningsskydd tillfors
arvsvinst. Forsdkringen upphor vid den forsdkrades dodsfall.

8.3.2 Alderspension med aterbetalningsskydd

Alderspension med aterbetalningsskydd ger ritt till dlderspension som utbetalas livsvarigt
eller temporért vid uppnddd pensionsélder. Om forsékring géller med aterbetalningsskydd
kvarstér det dven efter det att alderspensionen borjar utbetalas. Dé utbetalning paborjas av
en livsvarig alderspension tillfors arvsvinst for pensionskapital som inte omfattas av ater-
betalningsskydd.

Aterbetalningsskydd innebir att formanstagare far utbetalning fran forsikringen vid den
forsakrades dodsfall. For dndringsmdjligheter, se punkt 8.1 Formdnstagares dndrings-
majligheter. Utbetalning sker endast sa linge som formanstagare finns. Saknas formanstagare
vid dodsfallet sker ingen utbetalning och forsakringen upphér.

Daédsfall innan dlderspension borjar utbetalas:

* Avlider den forsdkrade innan alderspensionen borjat utbetalas, omvandlas pensionskapitalet
till ett aterbetalningsskydd som utbetalas till insatt forménstagare under 5 ar eller under den
tid som den forsékrade valt.

Daédsfall under pdagdende utbetalning av dlderspension:

» Avlider den forsdkrade under pagaende utbetalning av livsvarig alderspension, omvandlas
pensionskapitalet till ett aterbetalningsskydd som betalas ut till forménstagare under res-
terande garantitid. Den del av forsdkringens véirde som avser tiden efter garantitidens slut
bortfaller vid dodsfall, vilket bidrar till arvsvinster for andra forsakringar inom forsékrings-
kollektivet. Avlider den forsékrade efter att garantitiden tagit slut, upphor forsékringen och
inga utbetalningar gors direfter.

* Avlider den forsdkrade under pagaende utbetalning av tidsbegriansad alderspension,
omvandlas pensionskapitalet till ett dterbetalningsskydd som betalas ut till formanstagare
under resterande avtalad utbetalningstid.

Ddédsfall under uppehall av utbetalning av dlderspension:

 Avlider den forsdkrade under uppehall av livsvarig alderspension, omvandlas pensions-
kapitalet till ett aterbetalningsskydd som betalas ut till forménstagare under resterande
garantitid. Den del av forsdkringens viarde som avser tiden efter garantitidens slut bortfaller
vid dodsfall, vilket bidrar till arvsvinster for andra forsakringar inom forsakringskollektivet.
Avlider den forsikrade efter att garantitiden tagit slut, upphor forsékringen och inga utbetal-
ningar gors dérefter.

* Avlider den forsikrade under uppehall av tidsbegriansad dlderspension, omvandlas pensions-
kapitalet till ett aterbetalningsskydd som betalas ut till forménstagare under resterande
avtalad utbetalningstid.

8.4 Formanstagarforordnande

8.4.1 Generellt forordnande:

Om den forsdkrade inte har gjort nagot sarskilt formanstagarférordnande géller ett generellt
formanstagarforordnande. Det innebir att formanstagare vid den forsdkrades dod i ndamnd
ordning &r:

1. Den forsékrades make/maka/registrerade partner/sambo.

2. Den forsékrades arvsberittigade barn i forsta led.

Med sambo avses ogift person, som under dktenskapsliknande férhallanden stadigvarande
sammanbor med den forsékrade, under forutsittning att &ven den forsiakrade &r ogift och att de:
* har eller har haft eller véntar barn tillsammans, eller

* tidigare har varit gifta eller registrerade partner, eller i vart fall

* stadigvarande sammanbott sedan minst sex manader

Finns det flera barn som dr formanstagare fordelas pensionen i lika proportioner.

12



Forsakringsvillkor

Avtalsforsakringar Fremia-LO
Avtalsgrupplivférsakring (AGL), KAP, GTP-Familjeskydd
och avvecklingsforman STPK

Make/maka respektive registrerad partner dr formanstagare till dess att dom om dktenskaps-
skillnad respektive upplésning av registrerat partnerskap vunnit laga kraft, om inget annat
foljer av forordnandet.

Saknas forménstagare gors ingen utbetalning. Férmanstagare kan inte gora ett eget forord-
nande.

8.4.2 Sarskilt forordnande
Upprittande, dndring samt aterkallelse av formanstagarforordnande ska den forsédkrade
skriftligen anméla till Folksam genom Pensionsvalet.

Den forsdkrade kan nir som helst under forsékringstiden anmdla ett nytt sarskilt formans-
tagarforordnande, eller anméla en atergang till det generella formanstagarforordnandet.

Det senast registrerade forordnandet géller till dess att den forsdkrade dndrar eller aterkallar det.

Férménstagare kan vara

a. make/maka/registrerad partner eller tidigare make/maka/registrerad partner

b. sambo eller tidigare sambo

c. arvsberittigade barn i forsta led /styvbarn/fosterbarn till den forsékrade eller till nagon
person under a) eller b)

Dessa begrinsningar foljer av bestimmelser i inkomstskattelagen (1999:1229). Omfattar
forordnandet annan person ér det i den delen utan verkan.

Med sambo avses ogift person, som under dktenskapsliknande férhallanden stadigvarande
sammanbor med den forsékrade, under forutsittning att &ven den forsiakrade &r ogift och att de:
* har eller har haft eller vintar barn tillsammans, eller

« tidigare har varit gifta eller registrerade partner, eller i vart fall

* stadigvarande sammanbott sedan minst sex manader.

Finns det flera barn som &r férménstagare fordelas pensionen i lika proportioner mellan dem
savida inget annat anges.

Saknas formanstagare gors ingen utbetalning. Formanstagare kan inte gora ett eget férordnande.

Ett sérskilt forordnande ar géllande for den forsidkrades samtliga forsakringar med aterbetal-
ningsskydd inom KAP. Om den forsékrade dndrar eller dterkallar det sérskilda formansta-
garforordnandet sé paverkar dndringen samtliga forsdkringar med aterbetalningsskydd inom
KAP, dven de forsakringar som tecknats fran och med 1 januari 2011.

Om den forsdkrade dven efter 31 december 2010 omfattas av aterbetalningsskydd géller det
hos Folksam tidigare upprattade sirskilda forordnandet enligt dessa forsékringsvillkor dven
for aterbetalningsskyddet for den nytecknade forsakringen. Pa motsvarande sitt géller det till
Folksam genom Pensionsvalet, fran den 1 januari 2011, anmélda forméanstagarforordnandet
dven for aterbetalningsskydd for KAP enligt dessa villkor.

8.4.3 Formanstagares ratt att avsta
Formanstagare kan skriftligen till Folksam forklara sig avsta fran sin réitt som formanstagare
till pension fran forsdkringen. Avstdendet kan goras bade fore och efter formanstagare motta-

git utbetalning av pension. Formanstagare kan helt eller delvis avsta fran sin formanstagarrétt.

Ett avstdende avser alla framtida utbetalningar av pension och kan inte villkoras.

Har ett avstdende gjorts och det senare kommer att saknas formanstagare, intrader ater den
som avstatt som forménstagare. I avstaende eller avliden formanstagares stélle intrdder den
formanstagare som &r narmast i tur enligt forordnandet.

8.5 Andring av avtalet — den forsikrades dndringsméjligheter

8.5.1 Pensioneringstidpunkt

Innan utbetalning paborjats kan den forsdkrade dndra till en annan pensioneringstidpunkt &n
69 ar. Pensioneringstidpunkten kan vara tidigast 55 ar (fortida uttag). Den forsdkrade kan
ocksa vilja en pensioneringstidpunkt som dr senare dn 69 ar (uppskjutet uttag).

Nir alderspensionen har borjat betalas ut ligger den forsdkrades val fast och kan inte dndras.
Andringar av pensioneringstidpunkt och utbetalning av pension administreras av Folksam.
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8.5.2 Aterbetalningsskydd

Den forsékrade kan fore pensioneringstidpunkten lagga till aterbetalningsskydd, det géller for
den forsdkrades samtliga KAP-forsdkringar. Nar dlderspension borjat betalats ut dr det inte
lingre méjligt att vilja till aterbetalningsskydd. Aterbetalningsskyddet kan viljas bort nir som
helst under forsdkringstiden, dven under pagaende pensionsutbetalning.

Om aterbetalningsskydd ldggs till senare &n vid forsta mojliga valtillféllet eller mer &n tolv
manader efter en familjehdndelse, fordras hédlsodeklaration. Med familjehdndelse avses att den
forsdakrade gifter sig, blir sambo eller far barn. For forsdkrad som inte uppfyller hdlsokraven
medges inte tilldgg av aterbetalningsskydd. Tilldgg eller borttag av aterbetalningsskydd ska
anmilas till Folksam genom Pensionsvalet.

8.5.3 Utbetalningstid

Den forsékrade har rétt att dndra utbetalningstid for alderspensionen. I stillet for livet ut kan
den forsékrade vdlja annan utbetalningstid, lagst fem och hogst 20 ar. Den forsidkrade kan i
sdrskilda fall vélja kortare utbetalningstid 4n fem ar.

Anmélan om @ndring administreras av Folksam.

8.5.4 Helt fortida uttag av alderspension under kortare tid an fem ar

For att den forsikrade ska kunna gora ett helt fortida uttag pa kortare tid 4n 5 ar fore 65 ars
alder krévs att uttaget sker i pensioneringssyfte och att utbetalningen pagér till minst 65 ars
alder. Dessutom krévs att alderspensionen fran Folksam hogst motsvarar den forsakrades
totala inkomstforlust i kronor réknat fran uttagstidpunkten och fram till 65 ars alder. Med
pensioneringssyfte menas att den forsdkrade ska ha for avsikt att helt 1imna arbetslivet for att
pensionera sig. Pensioneringssyftet anses vara uppfyllt nir den forsékrade minskar sin arbets-
tid helt. Pensionen ska kompensera for inkomstforlusten.

8.5.5 Partiellt uttag av alderspension

Den forsdkrade har ritt till partiellt uttag, som innebér att den forsidkrade kan fé sin &lders-

pension utbetald i olika delar vid olika tillfdllen. Regler for partiellt uttag &r bestdmda av

kollektivavtalsparterna, enligt f6ljande:

* Partiellt uttag kan goras sévél fore som efter 69 ars alder.

* Partiellt uttag kan utbetalas livet ut eller som temporér utbetalning i ldngst 20 ar.

* Det finns ingen kortaste utbetalningstid vid partiellt uttag. Partiellt uttag fore ordinarie
pensionsalder (694r) ska dock alltid paga minst till fram till 65 ars élder.

* For partiellt uttag av alderspension krévs att uttagen andel tas ut i pensioneringssyfte.

* Den forsidkrade maste trappa ner arbetstiden med minst samma procentuella andel som det
partiella uttaget utgdr av hela pensionskapitalet. Den forsdkrade ska skriftligen intyga till
Folksam att pensioneringssyfte foreligger. Med pensioneringssyfte menas att den forsakrade
ska ha for avsikt att delvis lamna arbetslivet for att pensionera sig. Pensioneringssyftet anses
vara uppfyllt nir den forsékrade delvis minskar sin arbetstid och dérigenom far en ldgre
arbetsinkomst. Pensionen ska kompensera for inkomstforlusten.

Exempel:

Om den forsdkrade arbetar 100 procent och vill ta ut 25 procent av sin alderspension, maste

den forsdkrade minska sin arbetstid till 75 procent.

* Den forsdkrade viljer fritt hur stor andel som ska tas ut, dock far den forsdkrade inte ta ut en
storre procentuell andel 4n den minskade sysselséttningsgraden. Det totala manadsbeloppet
for det partiella uttaget far inte heller bli storre &n inkomstforlusten per manad. Denna
begrinsning giller for hela den forsdkrades KAP, oavsett om den forsdkrade pabdrjar
partiellt uttag hos en eller flera forsékringsgivare.

 Varje forsdakring kan delas upp 1 hdgst tva deluttag och ett slututtag.

 Vid stegvis nedtrappning av arbetstiden sker berdkning av tilldten uttagsandel utifran den
arbetstid som géllde fore den forsta nedtrappningen.

8.5.6 Alderspension vid nedsatt arbetsformaga eller arbetsloshet

En forsékrad som &r arbetsoformogen pa grund av sjukdom kan inte uppbéra KAP for den del
som arbetsoférmagan avser. Detsamma géller om den forsékrade &r arbetslos. Om den for-
sakrade far bade partiell alderspension frdn Folksam och sjukpenning eller sjukerséttning fran
Forsakringskassan, och den forsiakrades arbetsformaga forsdmras ytterligare, upphdr inte den
forsakrades ratt till fortsatt utbetalning av alderspension fran Folksam.
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8.5.7 Uppskjutet uttag av alderspension

Det finns ingen tids- eller dldersgrins for hur sent ett pensionsuttag kan ske. Den forsdkrade
véljer fritt hur lange han/hon vill véinta med att ta ut sin pension efter 69 ar. Om den forsidkrade
vill skjuta upp uttaget ska detta meddelas Folksam.

8.5.8 Uppehall i utbetalningen

Den forsikrade kan vid ett eller flera tillfdllen gora uppehéll i utbetalningen av alderspension.
Uppehall méste gélla hela den dlderspension som utbetalas fran forsakringen i fraga, det ér
saledes inte mdjligt att pausa del av utbetalning.

Den forsékrade kan begéra uppehall i pensionsutbetalningen till och med méanaden ndrmast
fore den manad da det tréder i kraft.

Uppehall i utbetalningen fran en forsékring kan endast begéras for en period &t gdngen. Den
forsdkrade har ratt att &ndra den tidpunkt dé utbetalningen ska aterupptas efter ett uppehall.
Den forsékrade kan dngra eller dndra sin begéran om uppehall i pensionsutbetalningen till och
med méanaden ndrmast fore den méanad da det trader i kraft.

Den forsékrade ska anméla @ndringar till Folksam.

8.5.9 Forlanga utbetalningstid under pagaende utbetalning
Den forsékrade som valt temporér utbetalning av alderspensionen kan forlédnga utbetalningsti-
den under pagaende utbetalning.

Den forsékrade kan begéra forléngning av utbetalningstiden till och med manaden ndrmast
fore den méanad dé det trader i kraft.

Utbetalningstiden kan forldngas vid ett eller flera tillféllen till hogst 20 ér, riknat fran det att
utbetalningen startades, om den forsékrade inte véljer livsvarig utbetalning. Den forsékrade
kan @ndra sin begéran och forldnga utbetalningstiden ytterligare till och med manaden nérmast
fore den manad da det trader i kraft. Forkortning av utbetalningstid &r inte mdjlig att vélja un-
der pagaende utbetalning.

Den forsikrade ska anméla dndringar till Folksam.

8.6 Halsokrav

For att andring av forsdkringen ska beviljas, ska den forsékrade i vissa fall uppfylla Folksams
vid var tidpunkt gdllande krav betraffande arbetsformaga och hélsotillstand (hdlsoprovning).
Ar hilsotillstandet inte normalt kan ansdkan om #ndring avslas. Hilsoprévning sker enligt vid
var tid gillande riskprévningsregler.

8.7 Traditionell forsdkring i Folksam Tjanstepension

8.7.1 Sa har placeras kapitalet
For traditionell forsékring ar det Folksam Tjénstepension som bestimmer hur kapitalet ska
placeras. Placeringen sker med fordelning i olika tillgangsslag.

Malet for forvaltningen i Folksam Tjanstepension &r att uppna hogsta mojliga reala avkastning
under géllande risk- och placeringsrestriktioner. For forvaltningen géller bland annat de be-
stimmelser som ges av lagen om tjénstepensionsforetag, Finansinspektionens foreskrifter och
allménna rad samt Folksam Tjénstepensions interna styrdokument och regler for milj6- och
etikhdnsyn.

For att uppna god riskspridning fordelas innehaven pa ett flertal tillgdngsslag och marknader.
Portfoljens totala riskniva f6ljs Iopande upp. Risknivan, dven vid mycket negativ utveckling
av finans- och forsdkringsmarknaderna, fir inte vara hogre én att de lagstadgade kraven kan
uppfyllas med hog grad av sannolikhet.

8.7.2 Garanterat pensionsbelopp

For varje inbetald premie har det bestdmts ett delforsdkringsbelopp berdknat med de antagan-
den om rénta, dodlighet, driftskostnader, andra belastningar och avkastningsskatt som géllde
vid varje premieinbetalningstillfélle, se nedan. Summan av dessa delforsékringsbelopp blir det
slutliga garanterade forsakringsbeloppet.
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Antaganden om rinta
Rintan antas till en viss procentsats, frén vilken avdrag sker for avkastningsskatt och drifts-
kostnader.

Antaganden om dodlighet
Antaganden om genomsnittlig dodsfallssannolikhet berdknas med tillgénglig statistik, med
hénsyn tagen till de forsékrades alder samt osidkerheten om deras faktiska livsldngdsutveckling.

Antaganden om kostnader

Antaganden om driftskostnader syftar till att minst tdcka Folksam Tjédnstepensions verkliga
kostnader, med hénsyn tagen till osdkerheten om utvecklingen. Vid bestimmande av forsak-
ringsbelopp sker belastning for driftskostnader pa premie respektive forsakringsbelopp samt
genom avdrag pa ranteantagandet och i vissa fall forhdjning av dodlighetsantagandet. Vid berdk-
ning av andel i 6verskott tillimpas andra kostnadsbelastningar. For att f6r bedriva forsakrings-
verksambhet krévs att bolaget har ett visst kapital utover tillgangar som krévs for skuldtickning.

Antaganden om avkastningsskatt
Antagande om avkastningsskatt foljer av gillande regler for beskattning av forsdkringstagarnas
medel i tjénstpensionsforetaget.

8.7.3 Overskott

Overskott och pensionskapital

Om utvecklingen av dédlighet, driftskostnader, avkastningsskatt och kapitalavkastning totalt
sett blir gynnsammare dn vad som antagits nér det garanterade pensionsbeloppet berdknats
uppstar ett overskott.

En traditionell forsdkring berittigar till en andel av dverskottet. Overskott fordelas pa for-
sakringar med hjdlp av bland annat den aterbaringsrdnta som anvénds nér pensionskapitalet
beréknas.

Aterbiringsrintan kan dndras och utjimnas &ver tiden, i syfte att Iangsiktigt uppritthilla malet
for den kollektiva konsolideringsnivan, se nedan. Aterbiringsrintan kan variera mellan olika
delbestand samt begrinsas av solvenskrav och andra krav enligt lagen om forsakringsrorelse.
Aterbiringsrintan kan ocksa variera beroende pa forsikringstidens lingd och nér premie-
inbetalning skett.

Pensionskapitalet dr forsdkringens aktuella virde vid var tidpunkt med hénsyn till
* premieinbetalningar

* utbetalningar

* aterbdringsréinta

« eventuella tilligg for arvsvinst

* avdrag for avgifter

* avdrag for avkastningsskatt

* att forsdkringen dndras, eller upphor, vid den forsdkrades dodsfall.

En forsdkrings andel av verskottet motsvaras av skillnaden mellan pensionskapitalet och det
beriknade vardet av Folksams garanterade forpliktelser enligt forsakringsavtalet med senast
géllande antaganden.

Overskott #r inte garanterat, vilket innebir att det kan reduceras for att ticka uppkomna
forluster. Overskottet kan dessutom reduceras om Folksams Tjénstepension solvenssituation
dr sadan att atagandena gentemot kvarvarande forsékringstagare riskeras (solvensjustering).

Justeringar vid flytt

Fordelning och tilldelning av dverskott ska folja kontributionsprincipen. Detta innebér att
fordelning av dverskott i mdjligaste man ska baseras pa den enskilda forsékringens bidrag till
overskottet. Om forsdkringsavtalet avslutas i fortid genom flytt ska Folksam Tjénstepension
sakerstilla att flytten varken missgynnar den ldmnande forsékringstagaren/forsakrade eller det
kvarvarande forsakringstagarkollektivet. Det kan dérfor da bli aktuellt med en justering av det
flyttbara vérdet. Det flyttbara virdet kan dven, oavsett tidpunkt, komma att reduceras vid flytt
beroende pa konsolideringsgradens niva (marknadsvirdesjustering). Solvensjustering enligt
ovan kan ocksa ske.
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Berdkning av tilldggsbelopp

Om &verskott uppstatt under forsikringstiden, kan detta beréttiga till utbetalning av tillaggs-
belopp utdver garanterat pensionsbelopp. Eventuellt tilldiggsbelopp beréknas nér utbetalning
fran forsdkringen ska paborjas.

Kollektiv konsolideringsniva

Folksam Tjénstepensions kollektiva konsolideringsniva ar férhallandet mellan de totala till
gangarna och atagandena gentemot forsdkringstagarna i form av framtida utbetalningar och
eventuellt tilldggsbelopp. Om de sammanlagda tillgangarna precis motsvarar de sammanlagda
pensionskapitalen dr den kollektiva konsolideringsnivan 100 procent. Uppgift om konsolide-
ringsnivan finns pé folksam.se.

Den kollektiva konsolideringen ska ligga mellan 100 och 120 procent. Malnivan f6r den kol-
lektiva konsolideringen ar 112 procent. Malet for konsolideringsnivén faststills av Folksams
Tjénstepensions styrelse. Aterbaringsréntan faststills sa att konsolideringsnivéan ska ligga
mellan 100 och 120 procent. Aterbiringsrintan omprdvas en géng i manaden och dess niva
beslutas av Folksam Tjdnstepensions verkstillande direktor. Aterbiringsréintan kan variera
for olika delbestand. Om den kollektiva konsolideringen dverstiger den §vre gransen

(120 procent) i mer @n tolv ménader ska en plan tas fram med syfte att aterstélla konsolide-
ringen till en niva inom intervallet inom tolv ménader. Om den kollektiva konsolideringen
understiger den nedre gransen (100 procent) i mer &n sex manader ska en engangsreallokering
(engangsatertag av aterbdring) ske inom arton manader. En engangsreallokering ska syfta till
att den kollektiva konsolideringen nér nivan 104 procent.

Folksam Tjénstepensions konsolideringsniva och ekonomiska stdllning i 6vrigt framgar av
Folksam Tjénstepensions arsredovisning, som finns pa folksam.se.

8.8 Fondforsakring i Folksam Fondforsakring

Ett sparande i fonder ger ingen garanterad avkastning. Det ar i huvudsak fondandelarnas
utveckling som avgdr pensionskapitalets storlek. Historisk avkastning &r ingen garanti for
framtida avkastning. Pensionskapitalet kan bade 6ka och minska i vérde.

Aktuell information om bland annat fondkurser och avkastning finns tillgidnglig pa folksam.se.

Folksam Fondforsdkring har rétt att bestimma ett hogsta antal fonder som samtidigt far vara
knutna till forsékringsavtalet och ett ldgsta belopp for placering i de enskilda fonderna.

Kurser noterade i utldndska valutor riknas om av Folksam Fondforsdkring med hjélp av
faktiskt erhallen eller officiell vixlingskurs. Folksam Fondforsakring har rétt att tillgodo-
gora sig erséttning for sina kostnader vid vixling och dverforing av valuta.

Fondbyte och fondfordelning

Den forsékrade kan ndr som helst dndra férdelningen av pensionskapitalet mellan fonderna
samt byta fonder inom det fondutbud som erbjuds for KAP. Vid den forsékrades dod intrdder
rétt for forméanstagare att dndra fordelningen av pensionskapitalet mellan fonderna samt byta
fonder. For dndringsmojligheter, se punkt 8. 71 Férmanstagares dndringsmdjligheter.

Anmilan om sadana dndringar ska goras pa sétt som Folksam Fondforsikring anvisar.
For varje sadan transaktion har Folksam Fondforsakring rétt att ta ut en avgift ur forsékringen.
Se punkt /6.1 Avgifter for KAP.

Ansvar vid fondhandel med mera

K&p och inlésen av fondandelar samt fondbyten, genomfors sa snart det &r mdjligt fran det att
Folksam Fondforsdkring erhallit erforderligt underlag for transaktionen. Hur lang tid en transak-
tion tar dr bland annat beroende av bryttidpunkterna i berérda fonder och det antal affars- och
likviddagar som fonden tillimpar. Kop och inldsen kan ocksa forsenas pa grund av pagéende
handel med fondandelar, avgifts- och skatteuttag, fordrdjd eller utebliven kursséttning, stingda
marknadsplatser eller storningar i de tekniska och administrativa system varav transaktionen &r
beroende. Folksam Fondf6rsikring ansvarar i sddana fall inte for eventuell forlust till foljd av
kursuppgang eller kursnedgang under tiden fram till det att transaktion kan genomforas.
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Folksam Fondforsdkring ansvarar inte for ekonomisk forlust eller utebliven vinst som kan
drabba forsdkringstagaren eller annan i samband med placering i fonder, om Folksam Fond-
forsakring har forfarit med normal aktsamhet. Folksam Fondf6rsékring ansvarar inte heller
for ekonomisk forlust, som kan drabba forsdkringstagaren, nér handel i berdrd fond inte kan
genomforas pa grund av foreskrifter i fondforvaltarens fondbestimmelser.

Det aligger den fondbytesberittigade eller den forsdkrade att vid placering av premie eller vid
omplacering, inom 30 dagar fran tidpunkten for fondplaceringsanvisningen, kontrollera via
Folksams kundtjénst eller pa annat sitt, till exempel via Internet, att placeringen &r genomford
i enlighet med l&dmnad anvisning. Den fondbytesberittigade eller forsékringstagaren ska om-
géende pétala eventuella fel eller brister for Folksam Fondforsékring.

Om sadan kontroll inte gjorts eller om eventuella fel eller brister inte patalats enligt ovan
forlorar den fondbytesberittigade, forsdkringstagaren, den forsékrade eller annan person
rdtten att begira ersittning eller begdra andra atgérder fran Folksam Fondforsdkring.

Forandringar i valbara fonder

Folksam Fondforsdkring har rétt att fordndra fondutbudet genom att ta bort eller ldgga till
fonder. Befintliga innehav i fonder som tas bort placeras i jamforbar tillgénglig fond. Saknas
jamforbar fond har Folksam Fondforsékring ritt att placera kapitalet i valfri fond med forsik-
tig placeringsinriktning.

Fondinformation
Aktuell information om bland annat fondkurser och avkastning finns tillgidnglig pa folksam.se.
Det gar ocksa att ringa Folksams kundtjinst for att f4 uppgifter om avkastning med mera.

Pensionskapital

I fondforsikring ingdr inte ndgot 16fte om rénta eller avkastning. Védrdeutvecklingen i de valda
fonderna paverkar vérdet pa forsdkringen och ddrmed de utbetalningar som kommer att goras
fran forsdkringen. Folksam Fondforsdkring ansvarar inte for fondandelarnas virdeutveckling.
Utbetalningsbeloppet rdknas ut infor varje enskild utbetalning. Beroende pa vérdet pa fond-
andelarna kommer olika belopp att betalas ut vid varje utbetalningstillfille.

Pensionskapitalet dr forsdkringens aktuella vérde vid var tidpunkt med hénsyn till
* premieinbetalningar

* avdrag for avkastningsskatt

« virdeutvecklingen i fondandelarna

* utdelning i fonderna

¢ avdrag for avgifter, se punkt /6.1 Avgifter for KAP

* eventuella tilldgg for arvsvinst

* utbetalningar

* att forsdkringen dndras, eller upphor, vid den forsdkrades dodsfall.

8.9 Flyttrtt
Flytt av pensionskapital sker enligt Pensionsvalets regler som faststélls av KFF-ndmnden, se
nedan. Flyttratten styrs dven av reglerna i inkomstskattelagen.

Den forsékrade far flytta sitt pensionskapital till en motsvarande forsékring hos en annan
valbar forsékringsgivare inom GTP. Begdran om flytt gors till Folksam genom Pensionsvalet.

Flytten avser hela pensionskapitalet. Om den forsékrade har flera forsékringar maste allt
pensionskapital flyttas. Rétt till flytt finns inte om nagon av forsdkringarna &r helt eller delvis
under utbetalning.

Pensionskapitalet kan inte flyttas efter den forsdkrades dodsfall.

Forsékrad for pensionsforsékring far inte &ndras med anledning av flytt. Flytt genomfors en-
dast om den bedoms dverensstimma med inkomstskattelagens regler. Forsdkringsavtalet upp-
hor att gilla ndr pensionskapitalet dverfors till mottagande forsdkringsgivare.

Vid berékning av det flyttbara pensionskapitalet for traditionell forsikring gors avdrag for
eventuella justeringar, upplupna forsékringsavgifter och skatter samt flyttavgift. Det flyttbara
pensionskapitalet kan darfor vara ett annat &n det redovisade pensionskapitalet. Lds mer om
justeringar under punkt 8.7.3 Overskott.
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En fondf6rsakrings virde vid flytt motsvaras av fondandelarnas vérde vid forsdljningen, efter
avdrag for upplupna forsikringsavgifter och skatter som tas ut vid forsiljningen samt flytt-
avgift. Det flyttbara vérdet kan darfor vara ett annat &n det redovisade fondvardet.

Traditionell forsakring ska flyttas senast vid det andra ménadsskiftet, rdknat fran den manad
da flyttanmilan mottagits. Om pensionskapitalet flyttas senare utges rinta motsvarande Riks-
bankens referensrianta. Fondforsdkring ska flyttas inom tva veckor fran det att flyttbegidran
skickats till avgivande bolag. Om flytt inte genomfors inom tva veckor utges ranta motsva-
rande Riksbankens referensrénta.

Den forsékrade far flytta forsékringen igen, dock tidigast efter tolv manader, rdknat fran nér-
mast foregdende flytt. Den forsdkrade har ritt att dngra och avbryta kapitalflytten inom tio
dagar fran det att Pensionsvalet har registrerat begdran om flytt. Blankett f6r avbrytande av
flytt ska i sddant fall anvandas. Avbryts kapitalflytten avbryts d&ven omvalet. Pensionsvalet
informerar avlimnande och mottagande bolag om flytten nir angerfristen har 16pt ut. Forsak-
ringsansvaret overgar till mottagande bolag vid den tidpunkt da bolaget tar emot kapitalet.

Folksam har ritt att ta ut av KFF-ndmnden godkéanda avgifter for flytt. Avgifterna tas ur
pensionskapitalet.

8.9.1 Flytt for forsakrad inom EU:s administration

Forsékrad som tar tjanst inom EU-administrationen och som tjdnar in pension enligt EG:s
pensionssystem, har ritt att verfora virdet av sina pensionsrattigheter till detta pensions-
system enligt sérskilda bestimmelser i lag. Folksam har rétt att ta ut en avgift for sadan flytt.

8.10 Utbetalningsbestammelser
Om den forsdkrade inte meddelar annat betalas alderspension ut méanadsvis, fran och med den
manad den forsdkrade fyller 69 ar.

Pensionen utbetalas till och med den kalendermanad under vilken den forsdkrade respektive
formanstagaren avlider eller rdtten av annan anledning bortfaller.

Om det finns anledning att utreda om nagon uppgift som lagts till grund for forsakringsavtalet
varit oriktig eller ofullstdndig, behdver utbetalning dock inte ske f6rrdn en manad forflutit efter
det att sddan utredning avslutats. Utredning ska bedrivas med tillborlig skyndsamhet.

Oriktiga eller ofullsténdiga uppgifter kan leda till att forsékringen blir helt eller delvis ogiltig och
att utbetalning nekas eller sénks.

Utbetalningstermin, det vill séga med vilken regelbundenhet utbetalning fran forsékring sker, ar
normalt ménadsvis i efterskott. Om det totala utbetalningsbeloppet for perioden understiger 2
procent av prisbasbeloppet, har Folksam ritt att Andra utbetalningstid och utbetalningstermin.

Om pensionskapitalet vid avtalad utbetalningstidpunkt &r ldgre &n de minimigranser Folksam
vid var tid tillimpar, har Folksam rtt att siga upp forsdkringen och betala ut ett engangsbelopp.

8.10.1 Utbetalningsbelopp

Utbetalningsbelopp for dlderspension traditionell forsdkring

Vid utbetalning eller pdbdrjad utbetalning efter upphall med utbetalning bestdms utbetalnings-
beloppet genom att virdet pa pensionskapitalet fordelas pa dterstdende utbetalningstillfillen,
med hénsyn tagen till antaganden om framtida rénta, driftskostnader och avkastningsskatt
samt antagen livsldngd. Dessutom tas hinsyn till om den forsdkrade valt aterbetalningsskydd
eller inte. Pensionen beréknas lika for kvinnor och mén.

Om overskott uppstatt och berittigar till utbetalning i form av tillaggsbelopp utgors detta av
skillnaden mellan det framréknade utbetalningsbeloppet och det garanterade forsakringsbe-
loppet. Blir utvecklingen sdmre dn vad som antagits, eller om antagandena éndras, kan till-
laggsbeloppet sénkas. Det garanterade forsdkringsbeloppet betalas dock alltid ut. Tilldggsbe-
loppen ridknas om minst en géng per ar.
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Utbetalningsbelopp for dterbetalningsskydd traditionell forsdkring
Vid den forsékrades dod faststills varje formanstagares andel av pensionskapitalet som hor till
forsakringen.

Vid utbetalning bestdms utbetalningsbeloppet utifran att virdet pa pensionskapitalet fordelas
pé aterstaende utbetalningstillfdllen, med hiansyn tagen till antaganden om framtida rénta,
driftskostnader och avkastningsskatt. Pensionen beréknas lika for kvinnor och mén.

Om overskott uppstatt och berattigar till utbetalning i form av tillaggsbelopp utgors detta av
skillnaden mellan det framrdknade utbetalningsbeloppet och det garanterade forsikrings-
beloppet som f6ljer av ovanstaende. Blir utvecklingen simre dn vad som antagits, eller om
antagandena dndras, kan tilldggsbeloppet sénkas. Det garanterade forsakringsbeloppet betalas
dock alltid ut. Tillaggsbeloppen rdknas om minst en gang per ar.

Utbetalningsbelopp for dlderspension fondforsdkring

Utbetalningsbeloppet bestams utifrdn forsékringens virde vid varje utbetalningstillfdlle och
aterstdende utbetalningstid, samt med antaganden om framtida forrintning, avgifts- och
skatteuttag. Dessutom tas hdnsyn till om den forsékrade valt aterbetalningsskydd eller inte.

Vid livslang utbetalning samt for forsékring utan aterbetalningsskydd berdknar Folksam
Fondforsékring antalet dterstaende utbetalningstillfallen utifran ett antagande om dodlighet i
forsakringsbestandet. Pensionen berdknas lika for kvinnor och mén.

Den faktiska utbetalningen motsvarar inldsenvérdet av det antal fondandelar som faststélls for
varje utbetalningstillfille efter avdrag for eventuella avgifter och skatter.

Utbetalningsbelopp for dterbetalningsskydd fondforsdkring
Vid den forsdkrades dod faststills varje formanstagares andel av pensionskapitalet som hor till
forsakringen.

Utbetalningsbeloppet bestdms sedan vid varje utbetalningstillfalle utifran aktuellt varde och
med beaktande av aterstdende utbetalningstid. Dessutom tas hinsyn till antagande om fram-
tida forréntning, avgifts- och skatteuttag. Pensionen berdknas lika for kvinnor och mén.

Den faktiska utbetalningen motsvarar inldsenvirdet av det antal fondandelar som faststélls for
varje utbetalningstillfélle efter avdrag for eventuella avgifter och skatter.

8.11 Formanstagares andringsmaojligheter

Formanstagare till aterbetalningsskydd har vid den forsékrades dod rétt att skjuta upp utbe-
talningarna eller dndra utbetalningstiden i den man det dr mdjligt i forsakringen och forenligt
med inkomstskattelagen. Andring kan endast géras innan utbetalningar har paborjats. Ater-
betalningsskydd betalas ut i hogst 20 dr. Om utbetalningarna skjuts upp eller dndring sker av
utbetalningstiden fordndras utbetalningsbeloppet.

Fondbyte och andring av fondférdelning for aterbetalningsskydd

Om élderspension tryggas i fondforsékring har formanstagare till dterbetalningsskyddet efter
den forsdkrades dod rétt att dndra fordelningen av pensionskapitalet mellan fonderna och byta
fonder. Sddan éndring eller fondbyte genomfors sa snart som majligt efter att Folksam Fond-
forsdkring tagit emot begéran, dock tidigast nér regleringen av forsakringsfallet ar klar.

9 GTP-Familjeskydd

9.1 Nar forsakringsskyddet trader i kraft
Forsdkringsskyddet intrdder nér den forsdkrade fyllt 18 ar och paborjat en tillsvidareanstéll-
ning eller en visstidsanstillning for att utfora arbete under minst tre kalenderménader.

I det fall en anstdlld inte 1dngre uppfyller arbetsvillkoret enligt forsta stycket pa grund av sjuk-
dom, fordldraledighet i samband med barns fodelse (hdgst 13 manader) eller ledighet enligt
fortroendemannalagen (FML) § 6, fortsétter forsdkringen att gélla. I de fall en anstilld inte
uppfyller arbetsvillkoret enligt forsta stycket pa grund av att den anstéllde blivit uppsagd pa
grund av arbetsbrist, giller villkor om efterskydd, se punkt 9.7 Efterskydd.
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9.2 Nar forsakringsskyddet upphor

Forsékringen upphor nér den forsédkrade

* inte ldngre dr anstdlld och inte heller omfattas av forsdkringen via en ny anstillning som ger
ratt till GTP-familjeskydd

* uppnari§ 32 a LAS angiven alder

eller nér forsakringsavtalet upphdr, se punkt 1.6 Férsdkringsavtalets upphorande.

*Anmdrkning

Har den forsikrade pensionerats enligt sérskild 6verenskommelse med arbetsgivaren och
premie till GTP betalats géller GTP-familjeskydd sé lang tid som premien avser, dock langst
till i § 32 a LAS angiven alder.

9.2 Premiebefrielse

Premiebefrielse for GTP-familjeskydd medges for tid d& den anstéllde uppfyller villkoren for
premiebefrielse till 100 procent pa grund av sjukdom eller olycksfall for GTP-alderspension
enligt forsakringsvillkor for kooperativt anstdllda i Afa Sjuk tjanstepensionsaktiebolag.

9.3 Familjeskyddets storlek
Familjeskyddets arsbelopp ar tva forhojda prisbasbelopp, det vill sdga det forhojda prisbas-
belopp som géllde vid dodsfallet.

9.3.1 Samordning
Den forsékrade kan aldrig omfattas av mer dn en familjeskyddsforsékring i GTP.

9.4 Utbetalning av pension

Avlider den forsdkrade, utbetalas pension under fem ér fran och med manaden efter dodsfallet.

Finns det flera barn som ar formanstagare fordelas pensionen i lika proportioner.

Pensionen betalas ut ménadsvis i efterskott till forméanstagare. Forfallodag ar den sista i varje
manad. Saknas formanstagare sker ingen utbetalning.

Avlider formanstagare under utbetalningstiden, tillfaller pensionen manaden for dodsfallet
formanstagarens dodsbo.

9.5 Formanstagarforordnande

9.5.1 Generellt forordnande

Férménstagare till varje manadsutbetalning av pensionen ar i forsta hand den forsdkrades
make/maka, registrerade partner, i andra hand sambo eller, om dessa inte finns, i tredje hand
den forsdkrades arvsberittigade barn i forsta led - Om inte den forsékrade skriftligen anmalt
annat forordnande till Pensionsvalet.

Make respektive registrerad partner dr forménstagare till dess att dom om dktenskapsskillnad
respektive uppldsning av registrerat partnerskap vunnit laga kraft.

Formanstagaren kan senareldgga utbetalning av pension, se punkt 9.6 Rditt att senareldgga
utbetalning av pension. Daremot kan inte formanstagaren gora nagot eget forordnande.

Sambo
Med sambo avses ogift person med vilken ogift forsdkrad som vid dodsfallet stadigvarande
under minst sex manader sammanbott under dktenskapsliknande férhallanden.

Make/maka, registrerad partner eller sambo avlider
I det fall make/maka, registrerad partner eller sambo avlider innan pensionen betalats ut till
fullo, intrdder den forsékrades arvsberéttigade barn i forsta led som formanstagare.

9.5.2 Sarskilt forordnande

Annat forordnande én det ovan angivna maste for att gilla anmalas skriftligen till Pensionsvalet.

Det far endast omfatta personer som enligt inkomstskattelagen kan vara forménstagare till pen-

sionsforsdkring, d.v.s.

a. make/maka, registrerad partner eller tidigare make/maka, registrerad partner

b. sambo eller tidigare sambo

c. arvsberittigade barn i forsta led /styvbarn/fosterbarn till den forsdkrade eller till ndgon per-
son enligt a) eller b).
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Omfattar forordnandet annan person, &r det i denna del utan verkan.

For formanstagare enligt a, b, och ¢ ovan géller att de 4r forménstagare till varje manadsutbetalning
av pension.

En formanstagare kan inte genom sérskilt forordnande ges storre rétt att forfoga dver forsdkringen
an vad som géller enligt det generella forordnandet.

Har ett sérskilt forordnande gjorts, géller det sa 1inge den forsdkrade omfattas av GTP- familje-
skydd och sa ldnge anstillningen bestar eller till dess den forsékrade genom ny anmélan dndrar
forordnandet.

Byter den forsdkrade anstéllning géller férordnandet under forutséttning att

* GTP-familjeskydd giller i den nya anstéllningen och

 den nya anstidllningen borjar i anslutning till att den forra anstdllningen upphért och innan
efterskyddstiden enligt punkt 9.7 Efterskydd 16pt ut.

Uppfylls inte de ovan angivna kraven forfaller det av den forsdkrade skrivna férordnandet.

9.5.3 Formanstagares ratt att avsta

Formanstagare kan skriftligen till Folksam forklara sig avsta fran sin rétt som formanstagare
till pension fran forsékringen. Avstaendet kan goras bade fore och efter forménstagare motta-
git utbetalning av pension. Formanstagare kan helt eller delvis avsta fran sin formanstagarrétt.
Ett avstdende avser alla framtida utbetalningar av pension och kan inte villkoras.

Har ett avstdende gjorts och det senare kommer att saknas formanstagare, intriader ater den
som avstatt som forménstagare. I avstdende eller avliden formanstagares stélle intrdder den
forménstagare som dr ndrmast i tur enligt férordnandet.

9.6 Ratt att senareldagga utbetalning av pension

Formanstagare kan genom skriftlig anmailan till Folksam bestimma att pension ska betalas ut
senare @n enligt punkt 9.4 Utbetalning av pension. Anmélan om senareldggning ska goras fore
den forsta utbetalningen av pension.

Utbetalningen ska senast paborjas inom fem ér efter dodsfallet. Den kortaste period man kan
senareldgga uttag dr sex manader.

Har forméanstagare senarelagt utbetalning av pension, men avlider innan utbetalning av pen-
sion paborjats, borjar utbetalning av pension fran och med ménaden efter dodsfallet, forutsatt
att annan formanstagare finns.

9.7 Efterskydd

Om en forsakrad har omfattats av GTP-familjeskydd i minst sex kalendermanader och forsak-
ringen inte langre géller pa grund av att

* anstdllningen upphort eller

* forsdkringsavtalet upphort, se punkt 1.6 Forsdkringsavtalets upphorande.

géller efterskyddet i tre kalendermanader utdver den méanad under vilken GTP-familjeskydd
upphorde, dock langst till dess att forsédkringen pa nytt blir géllande.

Efterskyddet forldngs om den forsdkrade blir sjuk under tiden efterskyddet giller. Skyddet
forlangs med lika manga dagar som sjukdomen varar.

I det fall den anstdllde blivit uppsagd pa grund av arbetsbrist géller efterskyddet under det ka-
lenderar som den anstillde blivit uppsagd, dock minst tre méanader.

Forutsittning for att efterskyddet ska gélla &r att den forsékrade i sin tidigare anstillning upp-
fyllde arbetsvillkoret enligt punkt 9.1 Ndr forsdkringsskyddet trider i kraft, forsta stycket.

Om den forsdkrade under efterskyddstiden ansluter sig till annan gruppensionsforsékring,
minskas efterskyddet med det forsékringsskydd som den forsédkrade darigenom erhaller.

Efterskydd géller inte ldngre &n till manaden fore den under vilken den forsékrade fyller i
§ 32 a LAS angiven alder.
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9.8 Fortsattningsforsakring
Ritten att teckna fortséttningsforsékring har upphort att gélla fran och med 2019-01-01.

9.9 Overskott

Overskott som uppkommer inom GTP-familjeskydd anvinds i forsta hand for att virdesikra
pensionen genom anknytning till det forhojda prisbasbeloppet under savil utbetalning som
innan utbetalning av pension pébdrjats. Anpassning sker den 1 januari varje ar. Sdnkning av
det forhojda prisbasbeloppet foranleder inte minskning av pensionsbeloppen. Senare hdjning
av det forhojda prisbasbeloppet beaktas endast i den mén det darigenom blir hogre dn det var
fore sdnkningen. Overskott som inte tas i ansprak for virdesikring enligt ovan kan anvinds
for att sdnka premien.

10 Overgangsreglerna for fodda 1933-1968

Den som &r fodd ar 1933-1968 berdrs av dvergangsregler, som innebér att den forsikrade, kan fa
pension for den tid den forsdkrade omfattades av STPK, sé kallad avvecklingsforméan-STPK.

Belopp enligt 6vergéngsreglerna tillkommer den som har tillgodoraknats STPK-&r och uppfyller
nagon av foljande forutséttningar:

Anstélld som omfattades av forsdkringsavtal om STPK den 31 december 1996.

Fortidspensionerad som den 31 december 1996 omfattades av forsikringsavtal om STPK. Hér
avses dven den som den 31 december 1996 var sjuk och som i direkt anslutning till denna sjuk-
period fér sjukersittning eller aktivitetsersittning (fore 2003: fortidspensioneras).

Den som har tillgodordknats minst 3,00 STPK-ar. Belopp betalas ut i form av pension enligt
punkt /0.1 Avvecklingsférman STPK.

Belopp kan dven betalas ut som sjuklivrdnta av AFA Sjukpension eller som forldngd livrénta av
AFA Trygghetsforsékring.

10.1 Avvecklingsforman STPK

Alderspensionen utbetalas, si linge den forsikrade lever, fran och med den manad den for-
sikrade uppndr 65 4rs &lder. For indringsmojligheter se under punkt 70.1.1 Andring av avtalet
— den forsdkrades dndringsmaojligheter.

Pensionens storlek berdknas enligt sdrskilda bestimmelser och med hénsyn till bland annat
tillgodordknade STPK-ar och pensionsgrundande 16n under dessa STPK-ar.

STPK-ar tillgodordknas enligt varje kalenderars forsakringsvillkor fér STPK, dock langst till
och med 1996.

Anstilld som den 31 december 1996 omfattades av forsékringsavtal om STPK och som fore
denna tidpunkt tjdnat in fribrev eller livrinta fran erkénd pensionsplan far som STPK-ar
tillgodorékna pensionsgrundande tid som fullgjorts enligt den erkénda pensionsplanen fran
28 ars alder. Pensionen reduceras i dessa fall med virdet av fribrevet eller livréntan per den
31 december 1996. Med pensionsplan avses hér plan som senast den 31 december 1996 av
KFO och LO erkénts f6r samordning enligt forsékringsvillkoren for STPK.

10.1.1 Andring av avtalet — den forsikrades dndringsmajligheter

Den forsékrade kan, innan utbetalning pabdorjats, dndra till en annan pensioneringstidpunkt &n
65 ar. Pensioneringstidpunkten kan vara tidigast 60 ar (fortida uttag). Den forsidkrade kan ock-
sa vilja en pensioneringstidpunkt som &r senare &n 65 ars alder. Den senaste uttagstidpunkten
ar 70 ars alder.

Férsdkringen giller endast som livsvarig traditionell forsdkring utan aterbetalningsskydd.
Den forsékrade kan inte vélja fondforsdkring, 1agga till aterbetalningsskydd eller dndra utbe-
talningstid. Den forsdkrade kan inte heller vélja att ta ut pensionen i delar vid olika tillfdllen
(partiellt uttag).
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10.1.2 Uppehall i utbetalningen

Den forsékrade kan vid ett eller flera tillfillen gora uppehall i utbetalningen av alderspension
enligt Folksams vid var tid géllande regelverk. Uppehall méste gélla hela den dlderspension som
utbetalas fran forsékringen i fraga, det ar saledes inte mdjligt att pausa del av utbetalning.

Uppehéll i utbetalningen frdn en forsikring kan endast begéras for en period at gdngen. Den
forsakrade kan angra eller dndra sin begéran om uppehall i pensionsutbetalningen enligt Folk-
sams vid var tid gillande regelverk. Den forsékrade har rétt att dndra den tidpunkt da utbetal-
ningen ska aterupptas efter ett uppehall.

10.1.3 Flyttratt
Den forsdkrade kan inte flytta det intjinade pensionskapitalet till ndgon annan forsékringsgivare.

10.2 Aterbaring och vardesikring

Pension enligt dvergangsreglerna for fodda 1933 — 1968 kan berittiga till dterbaring enligt
vad som stadgas hirom i forsikringsgivarens forsakringstekniska riktlinjer. Aterbiring ar
forsakringens andel i det 6verskott som uppstar om utvecklingen av dodlighet, kapitalavkast-
ning och driftskostnader blir gynnsammare &n vad som ursprungligen antagits. Overskottet
fordelas per forsdkring med hjélp av aterbéringsrintan men tilldelas forsékringen forst i sam-
band med varje utbetalning. Sa linge dverskottet inte dr utbetalt eller forfallit till betalning &r
det inte garanterat och utgor darfor en del av forsdkringsgivarens riskkapital. Detta innebér att
eventuella framtida underskott kan leda till att uppkommen aterbéring reduceras. Aterbaring-
ens berdknade storlek redovisas arligen i sdrskilt besked fran forsékringsgivaren. Eventuell
aterbaring utges som tilldgg till de utfésta pensionerna.

10.3 Utbetalning

Belopp enligt 6vergangsreglerna betalas ut fran och med den manad den forsdakrade uppnéar
65 ars alder till och med den ménad under vilken den forsékrade avlider. Belopp i form av
pension kan efter 6verenskommelse mellan den forsékrade och Folksam bdorja betalas ut frdn
annan tidpunkt, dock tidigast fran 60 ars alder. Pension fran Folksam samordnas med sjuk-
livrdnta fran AFA Sjukforsékring och forlangd livranta fran AFA Trygghetsforsékring.

11 Anmala dodsfall

Anmilan om den forsékrades dodsfall kan goras av arbetsgivare eller efterlevande till den
forsdakrade. Den forsdkrades dodsfall ska anmilas snarast mojligt. Vid dodsfall innan utbetal-
ning av alderspension paborjats, ska anmélan goras till Folksam genom Pensionsvalet. Vid
dodsfall under pagaende utbetalning ska anmélan goras till Folksam. Dddsfallsintyg och slékt-
utredning fran Skatteverket ska bifogas anmilan. Pa begiran ska kompletterande handlingar
och uppgifter i 6vrigt som &r av betydelse for bedomning av rétten till erséttning ldmnas.

Om en utbetalning begirs och det finns anledning att utreda om nagon uppgift som lagts till
grund for forsdkringsavtalet varit oriktig eller ofullstdndig, behdver utbetalning inte ske forrdn
en méanad forflutit efter det att siédan utredning avslutats. Utredningen ska bedrivas skyndsamt.

12 Medgivande

Medgivande att inhdmta upplysningar fran ldkare, annan sjukvardspersonal, sjukhus, annan
sjukvardsinréttning, Forsdkringskassan eller annan forsakringsinrittning ska ldmnas pa begéran.

13 Felaktigt utbetalt belopp

Om forsikringstagare lamnat sadan uppgift till Folksam eller Pensionsvalet att utbetalning
skett till fel mottagare, ska forsakringstagaren, i den man den felaktiga utbetalningen inte ater-
betalas till Folksam, halla Folksam skadeslGs.

Om forsikrad eller forménstagare lamnat sddan uppgift till Folksam eller Pensionsvalet att utbe-
talning skett till fel mottagare kan Folksam inte goras ansvarig mot den rattmétiga mottagaren.

Om forsakrad eller formanstagare har erhallit utbetalning med for hogt belopp eller for tid da
denne inte haft ratt till utbetalningen, kan Folksam aterkriva eller kvittningsvis aterta det fel-
aktigt utbetalda beloppet.
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14 Oriktiga uppgifter

Oriktiga uppgifter kan leda till att forsékringen blir helt eller delvis ogiltig och att utbetalning
nekas eller sénks.

15 Rantebestammelser

Utbetalning sker senast en manad efter det att Folksam mottagit fullstdndigt underlag for
utbetalningen. Sker utbetalning vid ett senare tillfdlle utgdr dréjsmélsrinta enligt rdntelagen.

Om det finns anledning att utreda om nagon uppgift som lagts till grund for forsékringsavtalet
varit oriktig eller ofullstdndig, behdver utbetalning dock inte ske férrdn en ménad forflutit
efter det att sddan utredning avslutats. Utredning ska bedrivas med tillborlig skyndsamhet

Aven om dréjsmal inte foreligger utges riinta motsvarande referensréintan minskad med tva
procentenheter frén och med den 31 dagen efter att belopp forfallit till betalning. Referens-
rantan faststills av Riksbanken varje kalenderhalvar.

Rénta utbetalas inte om den sammanlagda rdntan understiger 0,5 procent av prisbasbeloppet.

16 Avgifter och skatter

16.1 Avgifter for KAP

Avgifter kan tas ut som procentuell avgift pa pensionskapitalet och/eller som en styckekostnad
per forsékring. Avgifter kan utga for kapitalforvaltning, flytt av pensionskapital, utbetalning
och andra forfoganden dver forsakringen.

Avgifter tas ut 16pande under forsékringstiden genom en minskning av pensionskapitalet fran
och med den dag forsakringen blir gillande.

Vid fondforsdkring tas utover Folksam Fondforsdkrings avgifter ocksa ut avgift av respektive
fondforvaltare.

Avgifter tas ut enligt vid var tid géllande prislista, se folksam.se. Fordndringar i prislistan
giller dven for forsakringsavtal ingédngna fore avgiftsandringen.

16.2 Skatter
16.2.1 KAP

Inkomstskatt
Utfallande belopp beskattas som inkomst av tjénst. Folksam gor avdrag for preliminér skatt.

Avkastningsskatt
For KAP betalar Folksam Tjanstepension och Folksam Fondforsikring, enligt lag, avkast-
ningsskatt. Avkastningsskatten paverkar forsidkringens vérde.

16.2.2 GTP-familjeskydd Inkomstskatt
Utfallande belopp beskattas som inkomst av tjénst. Folksam Liv gor avdrag for preliminér
skatt.

16.2.3 AGL

Inkomstskatt
Utfallande belopp beskattas inte.
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17 Skaderegistrering

Folksam anvénder sig ocksa av ett for forsédkringsbranschen gemensamt skadeanmélnings-
register (GSR). Detta register innehaller vissa uppgifter om skadan samt uppgift om vem som
begirt ersittning och anvadnds endast i samband med skadereglering. Det innebér att Folksam
far reda pa om den forsdkrade tidigare anmaélt nagon skada hos annan forsakringsgivare.

Andamalet med GSR ir att tillhandahélla ett underlag till bl.a forsikringsforetag och tjinste-
pensionsforetag for att identifiera oklara forsakringsfall. Darigenom kan foretagen motverka
utbetalning av ersdttningar som baseras pa oriktiga uppgifter. Uppgifterna kan éven anvindas
iavidentifierad form for statistiska &ndamal.

Personuppgiftsansvarig for GSR ar Skadeanmélningsregister (GSR) AB, Box 241 71, 104 51
Stockholm. Se www.gsr.se for mer information om den behandling av uppgifter som forekommer
iregistret.

18 Begransning av ansvar

Folksam kan inte stéllas till svars for ett meddelande eller ett dokument som fatt felaktig
lydelse, om rattelse vidtas sa snart felet upptéckts.

Meddelande anses ha inkommit till Folksam den dag det ankomststédmplats eller pa annat sétt
daterats hos Folksam.

Folksam ér inte ansvarig for forlust som kan uppsta vid fordrojning av utredning rérande
forsakringsfall pa grund av krig, terrorattack, politiska oroligheter eller annan katastrof-
héndelse eller pa grund av lagbud, myndighetsatgard eller stridsatgérd i arbetslivet.
Forbehallet om stridsatgérd i arbetslivet géller d&ven om Folksam sjélvt dr foremal for
eller vidtar sadan stridsatgard.

19 Begransningar av forsakrings giltighet

19.1 Krigstillstand i Sverige

Vid krigstillstand i Sverige géller sérskild lagstiftning (lag (1999:890) om forsékringsverk-
samhet under krig eller krigsfara m.m.) i fraga om Folksams ansvarighet och ritt att ta ut till-
laggspremie (krigspremie). Folksam ar fri fran krigsansvarighet for forsidkring som tecknats
eller for utokning av forsdkringsbelopp efter krigstillstdndets intrdde, eller inom en period av
tre manader dessforinnan.

19.2 Deltagande i frammande krig eller i politiska oroligheter utom
Sverige

Forsédkringen giller inte vid dodsfall eller arbetsoformaga som intraffar da den forsékrade del-
tar i krig eller i politiska oroligheter utanfor Sverige. Den géller heller inte vid dodsfall eller
arbetsoférméga som intréffar inom ett ar efter sddant deltagande och som kan anses bero pa
kriget eller oroligheterna.

Deltagande i militar fredsbevarande verksamhet i FN:s regi eller enligt beslut av OSSE (Orga-
nisationen for sdkerhet och samarbete i Europa) riknas inte som deltagande i krig eller politiska
oroligheter.

19.3 Vistelse utom Sverige vid krig eller krigsliknande politiska
oroligheter

Vistas den forsdkrade utanfor Sverige i omrade dér krig eller krigsliknande politiska orolighe-
ter rader — utan att sjélv delta — géller foljande: Tecknades forsékring eller utdkades pensions-
beloppet i samband med utresan till eller under vistelse i omrédet, och kriget eller oroligheter-
na da pagick eller uppenbar krigsfara forelag, giller inte forsdkringen respektive utdkningen
for dodsfall eller arbetsoformaga som intraffar under vistelsen i omradet eller inom ett ar efter
dess slut och som kan anses bero pa kriget eller oroligheterna.
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20 Behandling av personuppgifter

Folksam vérnar om den forsdkrades personliga integritet och vill att den forsdkrade ska kénna
sig trygg 1 hur vi hanterar den forsédkrades uppgifter. Nir arbetsgivaren ingér ett forsakrings-
avtal med Folksam behandlar vi den forsakrades personuppgifter huvudsakligen for att full-
gOra vara ataganden enligt forsdkringsavtalet och for att folja de lagar och regler som géller
for var verksamhet. Vi behandlar dven den forsékrades uppgifter nér vi har ett berdttigat in-
tresse att behandla den forsidkrades personuppgifter till exempel for att tillhandahalla relevant
information och marknadsforing till den forsékrades och for att utveckla véra produkter och
tjénster. Hur vi behandlar den forsékrades personuppgifter beror pé vilka produkter den for-
sakrade har hos oss. P4 www.folksam.se/personuppgifter hittar den forsdkrade mer informa-
tion om hur vi behandlar den forsdkrades personuppgifter. Dér kan den forsdkrade bland annat
lasa om vilka personuppgifter vi behandlar, for vilka &ndamal vi behandlar personuppgifter,
vilka parter vi delar personuppgifter med och hur den forsdkrade utdvar sina rittigheter. Den
forsakrade kan dven kontakta var kundservice pa 0771-950 950.

21 Motverkande av penningtvatt och
finansiering av terrorism

Alla foretag 1 Folksamgruppen ska (enligt lagen om straff for penningtvéttsbrott) motverka

att pengar eller annan egendom som hérror fran brott eller brottslig verksamhet kan omséttas
till pengar eller annan egendom. De foretag inom Folksamgruppen som omfattas av lagen om
atgérder mot penningtvétt och finansiering av terrorism foljer ett strikt regelverk for att forhin-
dra att dess produkter och tjdnster utnyttjas for finansiell brottslighet. Forsékringstagare, for-
sdkrad och andra personer relaterade till forsdkringsavtalet dr skyldiga att forse dessa foretag
med all nédvindig information och dokumentation med anledning av tillamplig lagstiftning.

Ber6rda foretag inom Folksamgruppen har rétt att

* begrinsa ett befintligt avtal samt vigra att inga nytt avtal om forutsittningarna i forsta
stycket inte ar uppfyllda eller i de fall misstanke om penningtvitt eller finansiering av ter-
rorism foreligger

* avsluta avtalsforhallandet om det pa skélig grund kan missténkas att nyttjandet av Folksams
produkter eller tjanster utgér led 1 penningtvitt eller finansiering av terrorism

* dela information till andra foretag inom Folksamgruppen i syfte att uppticka och motverka
penningtvitt och finansiering av terrorism.

22 Andring av forsdkringsvillkor

Folksam fér anpassa forsdkringsvillkoren till framtida &dndringar av Avtalsforsakringar
Fremia-LO liksom till &ndringar av planens tillimpning som beslutats av kollektivavtals-
parterna eller av behorigt organ utsett av dessa, till exempel KFF-ndmnden, utan samtycke
fran forsdkringstagare, forsakrade eller formanstagare. Fordndringar i forsédkringsvillkor kan
goras av Folksam under avtalstiden om detta dr nddvéndigt med hénsyn till andrad lagstift-
ning, myndigheters foreskrifter eller andrad rittstillimpning. Andringar kan dven goras av
annan anledning, om @ndringen generellt sett inte kan anses innebéra en betydande nackdel
for forsakringstagarna eller andra formansberittigade.

Andring av dessa forsikringsvillkor ska godkiinnas av KFF-ndmnden.

Andring av forsikringsvillkoren triider i kraft manaden efter den manad 4ndringen gjordes eller vid
den tidpunkt som kollektivavtalsparterna eller behdrigt organ utsett av dessa bestimmer.
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23 Tolkning av forsakringsvillkor

Arbetsgivaren, den forsékrade eller efterlevande kan begéra att fraiga som angar honom/henne
och som berdr tolkningen av forsdkringsvillkoren eller bestimmelser i dvrigt avseende forsak-
ringarna ska behandlas i KFF-ndmnden. Folksam kan ocksé radfrdga KFF-ndimnden om tolk-
ning av forsakringsvillkor och bestimmelser i dvrigt rérande forsdkringarna.

24 Om vi inte skulle komma overens

24.1 Vand dig forst till oss pa Folksam
Om du har fragor om behandlingen av ditt drende, ta i forsta hand kontakt med drendets hand-
laggare, som kan ge dig forklaringar och kompletterande upplysningar.

Om du skulle vilja g& vidare med ditt drende, har du rétt att fa det omprovat hos Folksam eller
Overprovat enligt nedan.

Genom konsumentvégledaren i din kommun, eller genom Konsumenternas bank- och finans-
byré eller Konsumenternas forsékringsbyrd kan du fa véagledning i frigor som ror forsdkring
och sparande enlig nedan.

24.2 Din ratt till dverprovning av ditt drende

Om du inte dr ndjd med Folksams beslut eller handldggning kan du begéra att fa ditt drende
provat hos Kundombudsmannen Folksam. Om det dédrefter foreligger tvist kan du begéra
6verprévning i allmén domstol.

Om ditt drende géller tolkning eller tillimpning av AGL, avvecklingsférman STPK, KAP,
GTP-Familjeskydd provas din fraga i forsta hand av KFF-ndmnden. Om det darefter fore-
ligger tvist har part i tvisten rétt att hdnskjuta fragan for slutligt avgorande till Pensionsskilje-
ndmnden enligt pensionsplanens bestimmelser.

24.3 Kundombudsmannen Folksam

Kundombudsmannen Folksam &r en fristdende och opartisk instans som kostnadsfritt provar
de flesta forsdkrings-, sparande- och skadedrenden. Anmélan méaste goras inom ett ar fran det
att Folksam lamnat slutligt besked. Lds mer pa folksam.se.

Adress: 106 60 Stockholm
Telefon: 0771-655 253
E-post: kundombudsmannen@folksam.se

24.4 Namnder

KFF-ndmnden svarar for tolkningen av AGL, avvecklingsformén STPK, KAP, GTP-Familjeskydd
och dr i ovrigt radgivande till forsdkringsgivaren. Forsakrad, forsdkringstagare eller ersittnings-
berittigad kan begira att fraga som angar honom ska tas upp till behandling i KFF- nimnden.

Adress: Pensionsvalet PV

Box 90 209, 120 23 Stockholm
Telefonnummer: 020-650 111
E-postadress: info@pensionsvalet.se

24.5 Allmanna reklamationsnamnden (ARN)

ARN ér en statlig myndighet som prévar de flesta tvister om privatpersoners forsdkringar,
dock inte tvister som ror ett 1dgre belopp. Undantag finns och framgar av ARN:s hemsida.
Anmidlan till ARN maste goras senast inom ett ar efter det att du har framfort ditt klagomal
till Folksam.

Adress: Box 174, 101 23 Stockholm

Telefon: 08-508 860 00

e-post:arn(@arn.se

webb: arn.se
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24.6 Allman domstol

Tvist med Folksam kan provas av tingsratten. Om du har rittsskyddsforsékring kan du fa
ersittning dérifran for en del av kostnaderna. Du maste i sa fall kontakta advokat eller annat
lampligt ombud, som kan godkdnnas av Namnden for Réattsskyddsfragor (FNR).

24.7 Konsumentvagledning

Konsumenternas forsakringsbyra
Konsumenternas forsakringsbyra ger kostnadsfri vigledning i fragor som ror forsakring, men
provar inte enskilda tvister.

Adress: Box 24215, 104 51 Stockholm
Telefon: 0200-22 58 00 konsumenternas.se

Konsumenternas bank- och finansbyra
Konsumenternas bank- och finansbyré ger kostnadsfri viagledning i frdgor som ror sparande,
men provar inte enskilda tvister.

Adress: Box 24215, 104 51 Stockholm
Telefon: 0200-22 58 00 konsumenternas.se

Kommunal konsumentvéagledning
Kommunal konsumentvégledning finns i ménga kommuner och ger kostnadsfri hjélp i
forsdkringsdrenden. Se din kommuns hemsida.

25 Begreppsforklaringar

Arbetsoférmaga
Med arbetsoférméaga menas i dessa villkor att en forsdkrad pa grund av sjukdom eller olycks-
fall har forlorat arbetsformégan eller fatt den nedsatt med minst 25 procent.

Arvsvinst
Pensionskapital efter avliden med forsékring som saknar fullstandigt aterbetalningsskydd eller
annat efterlevandeskydd och som tillfaller 6vriga liknande forsdkringar.

Fond

Med fond avses vardepappersfond vilken bestér av finansiella tillgdngar som bildats genom
kapitaltillskott fran allmdnheten. Fonden dgs av dem som skjutit till kapital samt forvaltas
enligt bestimmelserna i 5 kap lagen om investeringsfonder.

Fondforsakring
Forsakring ddr kapitalet &r placerat 1 fonder som dr valbara hos forsékringsforetaget.

Fribrev
Forsakring ddr avtalade premiebetalningar har avbrutits 1 fortid och framtida utbetalning baseras pa
de premier som redan har betalats in.

Forlangd livranta

Fértidspensionerad som den 31 december 1996 omfattades av forsdkringsavtal om STPK och
som den 31 december 1996 uppbar livrinta enligt lagen om arbetsskadeforsidkring eller enligt
samma lag far livrinta till f6ljd av arbetsskada som intréffat fore 1997, har fran och med den
manad den anstillde fyller 65 ar ratt till forlangd livrénta fran AFA Trygghetsforsakring. Hér
avses dven den som den 31 december 1996 var sjuk och som i direkt anslutning till denna
sjukperiod fér sjukersittning eller aktivitetsersittning (fore 2003: fortidspensioneras).

Forlangd livrinta berdknas enligt sarskilda bestimmelser och med hinsyn bland annat till till-
godoréknade STPK-ér och livrantegrundande 16n under dessa STPK-ar. Livrintans storlek for
aktuella aldersgrupper ska motsvara de riktméarken for pensionsnivaer som géller for anstélld
som omfattas av de definitiva Gvergangsreglerna fran STP.

Forlangd livranta berdknas i proportion till den nedséttning av arbetsforméagan som arbets-
skadan givit upphov till.

29



Forsakringsvillkor

Avtalsforsakringar Fremia-LO
Avtalsgrupplivférsakring (AGL), KAP, GTP-Familjeskydd
och avvecklingsforman STPK

Forsakringsbesked
Beskriver vad som géller for din premiebestdmda forsékring.

Forsakringsforetag
Foretag som har tillstand att driva forsdkringsverksamhet enligt forsakringsrorelselagen.

Forsakringsgivare
Forsékringsforetag eller tjanstepensionsforetag som fysisk eller juridisk person har tecknat
forsdkringsavtal med.

Forsakringsvillkor

Beskriver de regler som géller for forsékringen. Innehéller bland annat upplysningar om
vem som dr forsakringsgivare, forsikringstagare samt vilka erséttningsmoment och édndrings-
mojligheter som finns.

Garantitid
Den utbetalningstid som géller for dterbetalningsskydd i KAP med avdrag for redan utbetald
pension. Garantitiden kan som lidngst vara 20 ar och som kortast 5 4r.

Kollektivavtal
Skriftligt avtal mellan arbetstagarorganisation och arbetsgivarorganisation eller enskild
arbetsgivare vilket reglerar 16ner och 6vriga anstéllningsvillkor for arbetstagare.

Sjuklivranta

Fortidspensionerad som den 31 december 1996 omfattades av forsdkringsavtal om STPK har
fran och med den ménad den anstéllde fyller 65 ar ritt till sjuklivranta fran AFA Sjukforsak-
ring. Har avses dven den som den 31 december 1996 var sjuk och som i direkt anslutning till
denna sjukperiod far sjukerséttning eller aktivitetserséttning (fére 2003: fortidspensioneras).
Sjuklivridntan berdknas enligt sérskilda bestimmelser och med hénsyn bland annat till tillgo-
dordknade STPK-ar och livrantegrundande 16n under dessa STPK-ar. Livrantans storlek for
aktuella aldersgrupper ska motsvara de riktmérken for pensionsnivéer som géller for arbetare
som omfattas av de definitiva 6vergangsreglerna fran STP.

Sjuklivréantan berdknas i proportion till den nedséttning av arbetsformagan som sjukdomen eller
olycksfallet givit upphowv till.

Tjanstepensionsforetag
Ett tjidnstepensionsforetag dr ett foretag som framst erbjuder forsakringar for tjdnstepension.
Ett tjidnstepensionsforetag maste ha tillstand fran Finansinspektionen.

Traditionell forsakring
Forsékring dar forsékringsforetaget eller tjdnstepensionsforetaget bestimmer hur forsiakrings-
kapitalet ska placeras och som ger ndgon form av garanti for utbetalningar och mojlighet att fa
del av eventuellt dverskott.
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