S$12259 25-06

Forsakringsvillkor

FolksamPlan

Forsdkringsvillkor 9158
Tjanstepensionsforsdkring samt
privat pensionsforsikring for naringsidkare

Folksam omsesidig livforsékring
Folksam Tjénstepension AB
Folksam Fondforsékringsaktiebolag (publ)

Giller forsékring tecknad 2013-06-01 eller senare
Senast uppdaterade 2025-06-19

Folksam



Innehall

1. FOrsakringsavtalet ........ ... e 4
1.1 FOTSAKTINZSZIVATE ....cuvetiieienieieeiieie ettt eete sttt et e ettt et sae et eseesbeestentesae e st enteseeeeeneensenaeenes 4
1.2 Allmént om fOrsEKringSavtalet ..........coceveriiieiiiiiirieeiee et 4
1.3 FOTMANSZIUPD .veveevvenveeteeiieieeieeteteeseeeeestesseeseessessesseessessesseessessesseessansesseessessessenseessessenseeses 5
1.4 Vem som kan omfattas av forsdkring inom pensionsplanen

och nér forsakringen borjar GAlla ..........coooviiiiiiiiiee e 5
1.5 Riitt att f0rfoga OVer fOTSAKIINE .......evvirieieriiiieiete et 5
1.6 INFOrmMAtioNSPIIKE ....vovviiieeieiieii ettt ettt e et et sa e beeseesbe s e seenaeseeseens 6
1.7 RISKPIOVIIIIZ ...ttt ettt sttt et ettt e e e beestensesseeseenteseeneeneenseeseenes 6
1.8 Anmald 10n/arbetSINKOMSt ......coivveiiiiiriieirireeeer ettt 7
1.9 INtEITMSIOSTIIIE . ..evventeti ettt sttt b ettt et be e aesaeeae 7
L.10 EREISKYAA ..voviivieiieiecie ettt ettt eae e ae et sa e e se e e seeneens 7
2. Forsidkringar i FolksamPlan ... 8
2.1 ALAETSPEIISION w.....vovoeeeeee et sn s 8
2.2 Efterlevandepension i form av aterbetalningsskydd..............ccoeveriieieviiiieieieeeieieieee 8
2.3 Efterlevandepension i form av familjepension ..........c.ccecceveeierienieienieneeieeie e 9
2.4 STUKTOTSAKTINE ....cveteeeeie sttt ettt ettt ettt e e be et e e e beeteeneensesneens 9
2.5 PremiebefrielSefOrSAKITNE .....ec.eeiiriiiiiieiecceee e 10
2.6 FOrmanstagarfOrordnande .............cc.ccuevueiuieieriiniieiieiecie ettt ettt eseenaas 10
3. Andring av pensionstorsakIing. ................ccoccovivivivooeeeeeeeeeeeeeeeeeee e 11
3.1 HOJIINESTALE. ..ottt ettt sttt sb et b et e e sbe st ebesbeeneen 11
3.2 Andring av pensionsélder och utbetalningstid for lderspension...............ccceeveevevevennae. 11
3.3 Uppehall med utbetalning fran Alderspension
3.4 Tilldgg och borttag av aterbetalningsskydd.........cccoveeieriiiiiiiiieee e
3.5 Tilldgg och borttag av familjepension..................
3.6 Andring av aterbetalningsskydd och familjepension .............ccccoeveevvereeevereeeeesereennan 12
3.7 Folksams ansvar vid ANdrNZEN .........occoevieiiiieierii ettt eneas 12
3.8 Overlatelse, aterkop, pantsattning 0ch belaning ..............cooovveveeeieevieeeeseeeeeeeeeseeenes 13
3.9 Avgift i samband med ANAIINg ........cccoviiiiiiiiiiie e 14
3.10 Folksams rétt att &ndra fOrSAKIINZEN .......coveivieieiiiiieieie ettt sae e e 14
4. PremiebetalNing ...........ccoooiiiiiiiiiii s 14
4.1 Berdkning av premiens StOTICK ..........ccoeviiiiiiiniiiiiieieieeeese e 15
4.2 Inbetalning av eNZANGSPICIMIC. ......cveeuierrerreereeterieeteetesteeteesseseeseessessesseessessessesssassessessseses 15
4.3 Lopande premiebetalNing..........ccueeuieieriiriieiieieeieetieie ettt ee st esaeeesseeseeneenseeneeneas 15
4.4 ALCTUPPIIVININZ ...t 16
4.5 Uppehall med premieinbetalning till tjédnstepensionsforsikring vid tjénstledighet........... 16
5. Alderspension — traditionell forsakring .............c..ccoooovooveiieeeieeeeeeeeeeeeeeeee e 17
5.1 Traditionell fOrVAItNING ......cc.eoviiieieitieeiee ettt eneas 17
5.2 Garanterat fOrsakringSbelopP ......eeveruiiirieiiiiee s 18
5.3 OVEISKOE ..ottt en s eseneneenae 18
5.4 Utbetalningsbelopp for Alderspension ...........ccecerireeienieieiereseeiesie e eeeeneas 19
5.5 Utbetalningsbelopp for aterbetalningsskydd ...........ccooeviiieiiiiineieeeeee e 20
6. Alderspension — fondfOrsAKIING. ................cocooviiviiiieeeeeeeeeeeeeeee s 20
6.1 FONATOTVAITNING.......eiviiiiitieieis ettt et e b e s se e st esesseeseenseeseenean 20
6.2 FOrsaKringsKapital........cooieiiiiiiieieie ettt ettt st enean 22
6.3 Utbetalningsbelopp fOr Alderspension..........coeeverieierierienieeierieseeeeie e 22
6.4 Utbetalningsbelopp for aterbetalningsskydd ...........cceoevirenieiiiininiieeeeee, 22
6.5 Forsdkringens upphorande vid 1At VAIAE ........ccoevviiieiiiiiiieiec e 22
T FaMILJEPEIMSION .....oooviiiiiiiiiiiiiiii ettt 23
7.1 RELE ] @TSALINING ..eevviviieieiiiie ettt ettt ettt ebeeae st ebestee st ebessaessessesssessesesseennan 23
7.2 ErSattningens STOTICK .........ceiiiriiiiieieie ettt sttt e b sse s eseeneenean 23
7.3 Forsakringens giltighet vid partiell premiebefrielSe..........ocveieriririieniiieeeeeeeen 23
7.4 Hojningsratt/andring av forsakringsbelopp......c.ooeveeieiiiiiieiiiieeeeee e 23
7.5 Utbetalningsbelopp for familjepension .............cccoeeeirinerieiininienieceeseeeeeseseeeeees 24

Forsakringsvillkor
FolksamPlan



8. SJUKIOISAKIING. .......ooiiiiiiiii et e 24
8.1 Ratt till TSALINING ..eovvieiitieiieii ittt ettt sttt sttt s eeean 25
8.2 KATCNSTIA ...iuvieviiiietieiieie ettt ettt ettt sttt et e aeesb e b e saaessebessae st enbeeseessenseeneennan 25
8.3 Begransningar i ratten till erSAtNING ......cccccvvierieriiiieieee e 25
8.4 BedOomning av arbetSTOrmagan ............coeoueiiiieienii e 26
8.5 Anmild I6n/arbetsinkomst och dndrade forhéllanden fore utbetalningstid....................... 26
8.6 Ersattningens STOTICK ..........ccviriiiuieiiiiiiieicie ettt ettt b ettt eeae s ebeeseeneas 26
8.7 Ersittning vid partiell arbetsoformaga da anstéllning/naringsverksamhet upphor ........... 26
8.8 Hojningsratt/andring av forsakringsbelopp.......oeeiieeieriiieieeceeeieceee e 27
8.9 Andrade forhallanden fore utbetalmingstid...............covovvevervrereerieeeeeeseeeeeeeeeeeee s 27
8.10 Andrade forhallanden under utbetalningstid ...............co.ovvevevieeveieeieeeeeeeeeeeeeeereeeans 28
8.11 OVEITOISAKIING «.....vevveeeceeeee et s e s s een e senenaenane 28
8.12 Utbetalningsbelopp fOr sJuKfOrSAKIING ......co.eeeeriiiieieieieeee e 28
9. PremiebefrielsefOrsakring ...............occcooiiiiiiiiiiiii e 29
0.1 Rt il ETSALINING ... eevvieieeeeiiete ettt ettt et et sae st et eseee st esesseeseenseeseeneensesseenean 29
9.2 KATENSTIA ...ttt sttt 29
9.3 Begransningar i ratten till @rsAtNING ........coceveeieriiieiee e 30
9.4 BedOomning av arbetSTOrMAZAN ...........ccoeviiiiiiieieii et 30
9.5 Ersattningens STOTICK .........ceviriiiiieieii ettt sttt ettt eseeneeseeneenean 30
9.6 Premiebefrielse och premiebetalning vid partiell arbetsoformaga...........ccceevveveveniennennen. 31
9.7 Hojningsratt/andring av forsakringsbelopp........ooiveeieriiiiiiiiiceeeeeee e 31
9.8 Utbetalningsbelopp for premiebefrielsefOrsakring...........ooeovecerirerieinenenieieereieeeen 32
10. Avgifter 0Ch SKatt............ooiiiiii e 32
10.1 Uttag av avgifter vid traditionell forsékring for dlderspension med eller

utan aterbetalningSSKYAd.........oeoiiviiiieieiicieee e 32
10.2 Uttag av avgifter vid fondforsékring for alderspension med

eller utan aterbetalningSSKydd........cooiiiiiiiiiie e 32
11. Utbetalning fran forsakring...............cocooiiiiiiiiiiiiee e 33
11.1 Utbetalning av AlderSPenSION ........cceeuerieeeieieieeieeeeie et eteie st see e eeesaeeneeneas 33
11.2 Utbetalning av efterlevandepension .............ceverieeeriereeiesiesie et 33
11.3 Utbetalning fran sjuk- och premiebefrielsefOrsakring...........cocovvvevenininieneneeseneneeen 33
11.4 PresKIiPtiONSIEEIET .. .ocvieuiiiieiieeieieeit ettt ettt ettt ettt e e e beesaessesbeeseessesseeseeneas 34
11,5 FOTCE MNAJEUIE ... vttt ettt ettt ettt et ettt e st et e st e eneeseesseeseessenseeseeseenseeneensenseeneenean 34
T2 FIYEETAEE ..ottt sttt 34
12.1 Flytt fran och in0m FOIKSAM .........cciiiiiiiiiiiieieciieieieete et 34
12.2 Flytt till pensionsforsakring i FOIKSAM.........cociiiiieriirieieesieeee e 35
13, Arlig infOrmation ................ccoocooovoiiioiieeeeeeeee e 35
14. Inskrinkningar i forsidkringens giltighet ..................... 36
14.1 Sjukdomar och besvir som visar sig under forsékringstidens forsta 18 manader .......... 36
14.2 Sérskild riskfylld verksamhet ............c.ooeiiiiiiiiiiiiieeee e 36
14.3 VistelSe ULOMIANGS. ........coveriieiieiiiieti ettt ettt ettt ettt esaesaesbeeaeessesseeneeneas 37
14.4 Sjélvmord
TA.5 FIY@NING ..ttt ekttt et et et e s e teeaeene et e eaeeneenseeneenean
14.6 Grov VATASIOSNEt .....c.ooviiiiiiiiiiiiicicc et 37
14.7 Krig och politiska OTOlZNEter. . ......cieiiiieiieieieceeeee et 37
14.8 ALOMKATTPIOCESS .. c.vevieuieieetietiesteeteettete et estete s bt eseeseesteeseassesseeseesseseeseesseseeseensensenneenean 38
14.9 TerroriSthandling ..........cocueierieieiiee ettt ettt e e eneas 38
15, OVEAGE ..o
15.1 Behandling av personuppgifter
15.2 TIlISYyNSMYNAIZREL . ....cc.iiiiiieiieieeee ettt
15.3 Motverkande av penningtvétt och finansiering av terrorisSm.........c.cocceeeveeeerenveneennenn. 39
15.4 KONtaKtUPPZITIET ....ovvietieieieeiieiecteett ettt ettt ettt e e b e sa s e sbeeaeeneas 39
16. Om vi inte skulle Komma GVerens ...............cc.cccooviiviiiiiniiiiiicee e 39
16.1 Vi vill att du ska vara n0Jd .......c.ooeviiiiiiiiiiieeee e 39
16.2 VANLA N FOT TANZE ...evieiiiiiciieiieieeit ettt ettt et sb e se e e sbeeaeeneas 40
17 BOGIEPP - ettt et e b ettt ettt e b e i e 41

Forsakringsvillkor
FolksamPlan



Forsakringsvillkor
FolksamPlan

1. Forsakringsavtalet

1.1 Forsakringsgivare

Forsdkringsgivare avseende privat pensionsforsakring for alders- och efterlevandepension

(i form av aterbetalningsskydd) med traditionell forvaltning (traditionell forsdkring) tecknad
2025-06-18 eller tidigare samt sjuk-, premiebefrielseforsdkring och familjepension oavsett
teckningsdatum &r forsakringsforetaget Folksam dmsesidig livforsdkring, organisations-
nummer 502006-1585, nedan kallat Folksam Livforsakring.

Forsékringsgivare avseende privat pensionsforsikring for alders- och efterlevandepension

(i form av aterbetalningsskydd) med traditionell forvaltning (traditionell forsdkring) tecknad
2025-06-19 eller senare samt tjanstepensionsforsikring for alders- och efterlevandepension
(i form av aterbetalningsskydd) med traditionell forvaltning (traditionell forsékring) oavsett
teckningsdatum &r tjanstepensionsforetaget Folksam Tjénstepension AB, organisations-
nummer 559337-6741, nedan kallat Folksam Tjénstepension.

Forsékringsgivare avseende privat pensionsforsiakring och tjanstepensionsforsikring for
alders- och efterlevandepension (i form av dterbetalningsskydd) med fondf6rvaltning (fond-
forsdkring) ér forsakringsforetaget Folksam Fondforsdkringsaktiebolag (publ), organisations-
nummer 516401-8607, nedan kallat Folksam Fondforsakring.

Finansinspektionen ansvarar for tillsynen av foretagens verksamhet. For foretagens marknads-
foring géller svensk lag. Med Folksam menas i detta forsakringsvillkor samtliga ovanstdende
foretag, om inte annat anges eller framgér av sammanhanget. Folksams adress dr Bohusgatan 14,
106 60 Stockholm.

1.2 Allmant om forsakringsavtalet
Forsékringsavtalet ingas mellan forsékringsgivaren och respektive forsékringstagare.

For forsdkring i FolksamPlan géller vad som anges i

* dessa villkor

* forsdkringsbeskedet

« forsakringsavtalet mellan forsdkringstagaren och Folksam och de handlingar som hor
till detta

* den forsdkrades individuella val (i forekommande fall) och eventuella 6vriga handlingar
avseende tecknande, andring eller komplettering av forsékringsavtalet

* de forsdkringstekniska riktlinjer som galler hos respektive forsékringsgivare vid
var tidpunkt

« forsakringsavtalslagen och svensk lag i 6vrigt.

Forsékringstagaren anger i sin ansokan om FolksamPlan vilka forsdkringar den forsdkrade ska
kunna omfattas av. Efter att forsékring beviljats av Folksam framgéar av forsékringsbeskedet
vilka forsdkringar som géller for den forsikrade.

Avtalet grundar sig pa de uppgifter som forsékringstagaren och/eller den forsékrade
skriftligen lamnar till Folksam. Om nagon ldmnad uppgift ar oriktig eller ofullstéindig,
giéller vad som anges nedan under 1.7.

Avtalet giller under avtalad forsdkringstid.

Sdrskilt for arbetsgivardgd tjdnstepensionsforsdkring

Arbetsgivaren ar forsékringstagare — det vill séga dgare till forsdkringen — och den anstéllde ar
forsdkrad. Forménstagarforordnandet till formén for den forsékrade avseende alderspension
och ersdttning frdn sjukforsdkring kan inte dndras eller aterkallas.

Sdrskilt for privatdgd tjdnstepensionsforsdkring

Den anstéllde dr forsdkrad och dven forsdkringstagare, det vill sdga dgare till forsdkringen.
Arbetsgivaren har dtagit sig att betala samtliga premier. For dndring av privatigd tjanstepen-
sionsforsiakring som far paverkan pa premiens storlek krivs godkdnnande av arbetsgivaren/
premiebetalaren.



Sdrskilt for privat pensionsforsdikring for enskild ndringsidkare/deldgare i
handelsbolag/deldgare i kommanditbolag
Den forsdkrade dr dven forsékringstagare, det vill sdga dgare till forsdkringen.

Kontrolluppgifter
Folksam ldmnar kontrolluppgifter till Skatteverket enligt skatteforfarandelagen.

1.3 Formansgrupp

Varje forsékrad tillhor en sé kallad forménsgrupp som Folksam registrerar i samband med att
avtal om FolksamPlan ingés. Forsdkrade med samma typ av forsékringar kan tillhora en och
samma formansgrupp.

For formansgruppen ska gélla gemensam grund. Med detta avses att de personer som ingér i
gruppen exempelvis utgdrs av samtliga anstillda hos arbetsgivaren eller har likartade arbets-
uppgifter, befattningar eller funktioner. I ansokan om FolksamPlan anges vilken formans-
grupp den forsdkrade efter Folksams godkédnnande ska inga i.

Onskemal om vilka forsékringar och storleken pa de férméner som kan gilla for formans-
gruppen anges av forsékringstagaren och ska godkdnnas av Folksam. Anslutningsregler for
pensionsplanen, de regler som géller for att den forsidkrade ska kunna tillhora viss formans-
grupp samt risk- och hélsoprovningsregler foljer av Folksams vid var tidpunkt géllande
regelverk for FolksamPlan samt regelverk for riskbeddmning.

1.4 Vem som kan omfattas av forsdkring inom pensionsplanen och
nar forsakringen borjar galla
Forsdkrad omfattas av forsdkring inom FolksamPlan tidigast frén 16 ars &lder.

Om forsékring inom FolksamPlan tecknas med engéngsinbetalning borjar forsékringen
gélla tidigast den dag inbetalningen inkommit till Folksam.

For engéngsbetald forsdkring inom FolksamPlan géller att forsakringen trader i kraft den dag
betalningen inkommit till Folksam eller den senare dag som anges i ansdkan om forsakring.
Forsékring som inte dr engangsbetald trader i kraft dagen efter att forsdkringstagaren ansokte
om forsékringen eller den senare dag som anges i ansokan.

For att teckna sjuk- och premiebefrielseforsékring inom FolksamPlan krdvs att den forsdkrade
ar bosatt och folkbokford i Sverige samt beréttigad till ersittning fran den svenska Forsikrings-
kassan vid tidpunkten for ansdkan.

En forutsattning for att forsékring ska trada i kraft &r dock att forsdkringen enligt tillimpade
bedomningsregler kan beviljas mot normal premie och utan férbehall. Kan forsdkringen
beviljas endast mot forhdjd premie eller med sérskilda forbehall intrdder Folksams ansvar
dagen efter att forsékringstagaren antagit och accepterat erbjudandet om forsakring enligt
dessa villkor.

Om forsdkrad ska anslutas till interimsldsning, se 1.9, far denne omfattas av annan forsékring

i FolksamPlan 4n dlderspension fran och med den i ansdkan angivna intrddesdagen, forutsatt
att avtal om FolksamPlan da redan ingatts mellan Folksam och arbetsgivaren, att anméalan om
den forsékrades intrdde kommer in till Folksam inom 30 dagar fran den angivna intridesdagen
samt att Folksam godkanner den forsdkrades hélsa. Om anmélan kommer in senare &n 30 dagar
fran intradesdagen krivs for anslutning till annan forsikring 1 FolksamPlan &n dlderspension att
denne genomgér hilsoprévning med av Folksam godként resultat.

1.5 Rétt att forfoga over forsakring
Forsékringstagaren har rtt att forfoga dver forsdkringen, dock inte pa sitt som inskrinker
odterkallelig formanstagares rétt eller som i ovrigt strider mot dessa villkor.

Vid arbetsgivardgd tjanstepensionsforsdkring har den forsékrade , i den man det

ar mojligt, rétt att

+ 4ndra utbetalningstidpunkt for dlderspension och/eller utbetalningstidens langd.
Se dven 2.1 och 3.2

* ldgga till eller vélja bort aterbetalningsskydd. Se 3.4

« vilja kortare eller ldngre utbetalningstid for aterbetalningsskydd
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* &dndra forménstagarforordnande for efterlevandepension. Se 2.6

* isamband med anstéllningens upphorande fa dganderidtten av forsékring dverlaten till
ny arbetsgivare. Se 3.8

¢ vid fondf6rsdkring dven dndra fordelningen av forsdkringskapitalet mellan fonderna,
dndra framtida kopfordelning samt byta fonder.

Vissa dndringar kraver hédlsoprovning.

Férménstagare till efterlevandepension har, i den man det d4r majligt, rétt att vid den

forsdkrades dod

* skjuta upp utbetalningarna. Se 2.2 och 3.6

* dndra utbetalningstiden. Se 2.2 och 3.6

* vid fondférsdkring dven dndra fordelningen av forsékringskapitalet mellan fonderna samt
byta fonder. Se 3.6 och 6.1.

1.6 Informationsplikt

Forsakringstagaren ansvarar for att Folksam erhéller information fran arbetsgivaren om

» vilka personer som ska omfattas av forsékringarna i planen och deras intridesdag i dessa

« vilken formansgrupp den forsikrade ska tillhora

* forsdkrads pensionsmedforande 16n eller arbetsinkomst, om denna uppgift har betydelse for
forsakringsskyddet

« stadigvarande fordndringar i den forsdkrades arbetsinkomst eller sjukférmaner

* nedséttning av den forsékrades arbetsforméga samt forandringar i graden av
arbetsoformaga

* tjdnstlediga som omfattas av pensionsplanen, om dessa uppgifter har betydelse for
forsakringsskyddet

* vilka forsékrade som slutar sin anstillning

* forsikrads dodsfall

* annat forhéllande som kan paverka forsakringsskyddet.

1.7 Riskprovning

For provning av ansékan om forsékring eller om éndring av forsdkring har Folksam ritt att
begira in uppgifter om den forsékrades hélsotillstand. Folksam har &ven rétt att inhdmta in-
formation om forsakringstagarens och den forsdkrades ekonomiska forhallanden eller andra
forhallanden som kan paverka Folksams risktagande. Med hansyn till innehallet i inkomna
handlingar samt eventuella tidigare tecknade forsékringar beslutar Folksam om och pa vilka
villkor forsékring eller &ndring av forsdkring kan beviljas. Uppgifterna far anvéndas av savél
Folksam Livforsdkring, Folksam Fondforsdkring som Folksam Tjénstepension.

For att fa omfattas av alderspensionsforsdkringen krévs ingen provning av den forsékrades
hélsa. For att fa omfattas av dvriga forsékringar i FolksamPlan maste den forsékrade i vissa
fall ha genomgatt hidlsoprdvning med godként resultat.

I de fall de 6nskade forsdkringsbeloppen vid nyteckning av forsdkring eller hdjning av for-
sikringsbelopp dverskrider de vid var tid géllande granser som Folksam tillimpar for krav
pa hdlsoprovning, har Folksam ritt att krdva att den forsékrade ska genomga sadan hilso-
provning med godként resultat innan forsdkringen eller dndringen av forsdkringsbeloppet
trader 1 kraft. Vid bedomning av gréns for krav pé hélsoprovning har Folksam ritt att gora
en sammanldggning av samtliga forsdkringar som den forsdkrade omfattas av hos Folksam.

I vissa fall kan Folksam bevilja forsikring eller medge dndring av forsékring under forut-
sdttning att den forsikrade ér fullt arbetsfor. Aven om den forsikrade uppfyller kraven for
full arbetsforhet, kan dock hilsoprévning krévas med hénsyn till den forsékrades alder och
forsakringsbeloppets storlek.

Hélsoprovning krévs alltid om forsdkrad som var anstélld vid arbetsgivarens anslutning till
FolksamPlan ska omfattas av forsékringarna fran en senare tidpunkt. Motsvarande géller
dven vid privat pensionsforsékring for ndringsidkare samt om nyanstélld som far omfattas
av interimslosning anmdls till FolksamPlan senare dn tre manader efter anstdllningsdagen.

Oriktiga uppgifter

Forsdkringsavtalet grundas pa de uppgifter som forsékringstagaren och/eller den forsdkrade
har ldmnat till Folksam. Om nagon uppgift som forsékringstagaren eller den forsékrade skrift-
ligen eller pa annat sétt enligt avtal lamnat dr oriktig eller ofullstindig, géller vad som anges
for sadant fall i forsdkringsavtalslagen och i dessa villkor.



Forsakringsvillkor
FolksamPlan

Om oriktiga uppgifter enligt forsékringsavtalslagen ldmnats och riktiga uppgifter hade lett

till f6rbehall avseende forsdkringens giltighet géller forsékringen med sddant forbehall. Om
riktiga uppgifter hade lett till f6rhéjd premie nedsétts forsakringsbeloppet i motsvarande man.
Om riktig uppgift hade lett till att forsdkringen inte beviljats, kan avtalet vara ogiltigt och/eller
Folksam vara fritt fran ansvar for intriffat forsékringsfall. Inbetalda riskpremier for forfluten
tid aterbetalas inte.

Om forsdkringsavtalet dr ogiltigt eller Folksam ér fritt fran ansvar enligt forsdkringsavtalsla-
gen, dr Folksams betalningsskyldighet inskrankt till ett belopp motsvarande hogst aterkops-
vérdet for forsakringen.

Betriffande oriktiga uppgifter som ldmnats om den forsékrades arbetsinkomst eller sjukfor-
maner, se dven Overforsikring punkt 8.11.

1.8 Anmald Ién/arbetsinkomst

Den pensionsmedforande 16n/arbetsinkomst som anmélts till Folksam kan komma att ligga
till grund for berdkning av mojligt forsékringsbelopp. Den anmilda Idnen/arbetsinkomsten
ska pd begdran kunna styrkas. Den anmélda 1onen/arbetsinkomsten paverkar forsékringsskyd-
det fran och med dagen efter att anmédlan om dndringen gjorts till Folksam. Detta géller dock
inte om forsdkringstagaren/arbetsgivaren har begért att &ndringen ska trdda i kraft senare.

1.9 Interimsloésning

Vid avtal om arbetsgivarigd tjinstepensionsforsikring i FolksamPlan som innefattar sjukfor-
sdkring och premiebefrielseforsikring kan Folksam och forsékringstagaren, enligt de regler
som Folksam vid var tidpunkt tillimpar, komma 6verens om att en interimsldsning ska inga

i pensionsplanen. En forutsittning for att interimslosningen ska gélla ar att den forsékrade ar
fullt arbetsfor. Vidare maste forsidkringstagaren inom 30 dagar fran den forsékrades intrades-
dag anmdla till Folksam att denne ska omfattas av forsakringen.

Interimsldsningen omfattar familjepension enligt 7. med den risksumma Folksam erbjuder vid
den tidpunkt forsékringstagaren anméler till Folksam att den forsikrade ska omfattas av forsak-
ringen. Under tid med interimslosning géller dven sadan forsakring for dlderspension samt sjuk-
forsakring och premiebefrielseforsikring som i 6vrigt giller for formansgruppen.

Interimslosningen géller om den forsdkrade drabbas av arbetsoférmaga eller avlider innan full-
stindiga ansokningshandlingar har inkommit till Folksam eller om forsta inbetalningen inte har
inkommit till Folksam. Interimslésningen géller fram till dess att den forsdkrades individuella
val trétt i kraft, dock hogst 1 90 dagar fran den forsdkrades intradesdag i forsdakringen.

Om Folksam i samband med att avtal om FolksamPlan ingas medger detta, kan forsikrad som
omfattas av interimslosning, genom individuellt val inom 90 dagar frén intrddesdagen ldgga till
familjepension upp till den gréns som godkints for formansgruppen som den forsdkrade tillhor.
Individuellt val tréder i kraft tidigast frdn den dag valet inkommit till Folksam.

Naér interimslosningen upphdr att gilla for den forsdkrade omfattas denne inte ldngre av familje-
pension enligt stycke 2 ovan. I stillet trader den forvalda pensionsmodell som forsékringstaga-
ren tecknat for den forsékrade i kraft.

Foretagare kan aldrig omfattas av interimslosning.

En forsdkrad omfattas inte av interimsldsning om det fran intrddesdagen i forsékringen &r
mindre &n 90 dagar kvar fram till manaden for ordinarie pensionsalder enligt forsakringsavtalet.

1.10 Efterskydd
Med efterskydd menas att forsékringsskyddet, helt eller delvis, fortsitter att gdlla under en
viss tid efter det att den forsdkrades anstillning har upphort.

Efterskyddet omfattar familjepension och sjukforsikring om den forsédkrade omfattats av
dessa vid tidpunkten for anstéllningens upphdrande.

Réitten till efterskydd géller i 90 dagar fran att den forsdkrade avgar ur tjanst. En forutséttning
for att efterskyddet ska gélla &r att forsdakringarna omedelbart dessforinnan varit i kraft minst
ett &r och att premien &r betalad intill den tidpunkt dé anstdllningen upphorde.
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Efterskydd géller i 90 dagar, raknat fran det att den forsdkrades anstillning upphort. Det upp-
hor dock omedelbart om den forsékrade inom denna tid fir en ny anstéllning, paborjar annan
yrkesverksamhet, uppnar ordinarie pensionsalder enligt forsakringsavtalet eller fyller 65 ar.

Foretagare saknar rétt till efterskydd.

Vid aterkop eller flytt frén Folksam finns inte ratt till efterskydd.

2. Forsakringar i FolksamPlan

Alderspension i FolksamPlan kan tryggas i traditionell forsikring och/eller i fondfdrsikring.
Alderspensionen kan tecknas med eller utan aterbetalningsskydd. Dérutdver kan FolksamPlan
innehalla efterlevandepension i form av familjepension samt sjuk- och premiebefrielse-
forsakring.

Vilka forsakringar den forsidkrade har rtt till framgar av avtalet om FolksamPlan och av vad
som anges for formansgruppen.

Premien for alderspension samt forsékringsbeloppen for 6vriga forsakringar framgar av ansokan.

Forsdkringstagaren och i vissa fall den forsikrade och dennes férméanstagare kan under vissa
forutséttningar begéra att avtalet ska @ndras, till exempel vad géller utbetalningstidpunkt och
utbetalningstidens langd. Andring av gillande forsikringsavtal kan goras, i den méan detta ir
mojligt enligt géllande lagstiftning, dessa forsdkringsvillkor och enligt de regler Folksam tillam-
par vid dndringstidpunkten. Vissa éndringar kraver hilsoprovning.

Av forsikringsbeskedet framgar vilka forsdkringar FolksamPlan for den forsékrade innehaller.

Fran vilken tidpunkt galler dndring?

Andring av forsdkringsavtal i form av tilligg, borttag eller dndring av aterbetalningsskydd,
familjepension, sjukforsdkring och premiebefrielseforsakring géller tidigast fran dagen efter
att forsékringstagaren eller den forsidkrade ansokte om éndringen.

2.1 Alderspension

Alderspension betalas ut fran och med den manad avtalad pensionsalder enligt forsik-
ringsavtalet uppnas.

Utbetalning av alderspension sker sa lange den forsdkrade lever om inte annan utbetal-
ningstid valts.

Utbetalning kan ske tidigast fran och med den manad den forsakrade uppnér 55 érs alder
och utbetalningstiden kan dndras till att vara ldgst fem ar, i undantagsfall tre ar, se 3.2.

Utbetalningstidpunkt och/eller utbetalningstidens langd kan &ndras enligt 3.2.
For ytterligare beskrivning av alderspension, se 5 och 6.

2.2 Efterlevandepension i form av aterbetalningsskydd

Alderspensionen ir forenad med ett aterbetalningsskydd, om inte forsikringstagaren eller den
forsdkrade vid tecknandet valt att teckna alderspension utan aterbetalningsskydd eller senare
tagit bort aterbetalningsskyddet. Aterbetalningsskydd innebr att efter den forsakrades dods-
fall sker utbetalningar till insatta formanstagare.

For att dterbetalningsskydd ska gilla maste den avtalade utbetalningstiden for alders-
pension vara minst fem ar.

Riitt till utbetalning fran aterbetalningsskyddet intrader ménaden efter den forsékrades dodsfall.
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Utbetalning fran aterbetalningsskyddet sker i hogst 20 &r men upphdr dock alltid senast
da den forsékrade skulle ha fyllt 90 ar eller om det inte langre finns nagon férmanstagare
i livet.

For att ta bort eller 1dgga till aterbetalningsskydd se 3.4.

Férmanstagares dndringsriitt
Formanstagare till aterbetalningsskyddet har, i den mén det &r majligt, vid den forsédkrades
dod ritt att skjuta upp utbetalningarna eller dndra utbetalningstiden, se 3.6.

Om forsdkringen omfattar aterbetalningsskydd
Aterbetalningsskyddet upphor alltid att betalas ut senast da den forsikrade skulle ha fyllt
90 &r eller om det inte ldngre finns ndgon formanstagare i livet.

Vid den forsdikrades dodsfall innan dlderspension borjat betalas ut

Om élderspension skulle ha betalats ut livsvarigt till den forsékrade betalas dterbetalnings-
skyddet ut till forménstagare 1 20 ars tid. Den forsékrade kan dock ha valt att dterbetalnings-
skyddet ska betalas ut under kortare familjegarantitid &n 20 ar, dock minst i fem ar.

Skulle alderspensionen ha betalats ut under begriansad tid, dock i minst fem éar, betalas aterbetal-
ningsskyddet ut till formanstagare under lika lang tid som skulle géllt for alderspensionen.

Vid den forsikrades dadsfall efter det att dlderspension borjat betalas ut

Om alderspension skulle ha betalats ut livsvarigt fortsétter utbetalningarna till férménstagare
tills utbetalning skett sammanlagt i 20 ar. Den forsdkrade kan dock ha valt att aterbetalnings-
skyddet ska betalas ut under kortare familjegarantitid &n 20 ar, dock minst i fem ar.

Skulle alderspensionen ha betalats ut under begrinsad tid, dock i minst fem ar, fortsétter utbetal-
ningarna till formanstagare under den resterande tid som skulle ha géllt for alderspensionen.

Vid den forsdikrades dodsfall under uppehall med utbetalning frdan dlderspension

Om alderspension skulle ha betalats ut livsvarigt fortsétter utbetalningarna till forménstagare
under resterande familjegarantitid. Avlider den forsékrade efter familjegarantitiden tagit slut,
upphor forsdkringen och inga utbetalningar gors dérefter.

Skulle alderspensionen ha betalats ut under begrinsad tid, dock i minst fem ar, fortsétter utbetal-
ningarna till formanstagare under den resterande tid som skulle ha géllt for dlderspensionen.

Om forsdkringen inte omfattar aterbetalningsskydd
Om élderspensionen inte dr férenad med dterbetalningsskydd upphdr forsékringen vid den
forsdkrades dodsfall och inga utbetalningar gors dérefter.

2.3 Efterlevandepension i form av familjepension
Familjepension innebdr att efter den forsdkrades dodsfall sker utbetalning av ett avtalat for-
sakringsbelopp till insatta forménstagare.

Ratt till utbetalning av familjepension intrdder manaden efter den forsdkrades dodsfall och
upphdr senast manaden innan den forsdkrade skulle ha fyllt 67 ar.

Familjepension betalas ut i fem ar men upphor dock alltid om det inte 14ngre finns ndgon
formanstagare i livet.

Férmanstagares dndringsriitt
Formanstagare till familjepensionen har vid den forsékrades dod under vissa forutséttningar
rdtt att skjuta upp utbetalningarna eller dndra utbetalningstiden, se 3.6.

For ytterligare beskrivning av familjepension, se 7.

2.4 Sjukforsakring
Utbetalning gors till den forsdkrade vid arbetsoforméga pa grund av sjukdom eller olycks-
fallsskada som varar ldngre tid 4n karenstiden.

Utbetalning fran sjukforsékring upphor senast manaden innan den forsdkrade fyller 65 ar.
For ytterligare beskrivning av sjukforsdkring, se 8.



2.5 Premiebefrielseforsakring

Premiebefrielse innebér att skyldigheten att betala premie helt eller delvis upphdr utan att
forsakringen i ovrigt paverkas av detta. Forsakringstagaren far premiebefrielse om den forsék-
rades arbetsformaga dr nedsatt i den omfattning som anges i dessa villkor och nedséttningen
varar under langre tid &n karenstiden.

Premiebefrielsen upphor senast manaden innan den forsdkrade fyller 65 ar. For ytterligare
beskrivning av premiebefrielseforsikring, se 9.

2.6 Formanstagarforordnande
Formanstagarforordnandet faststiller vem som har ritt till utbetalning frén forsakringen.
Formanstagarforordnandet framgér av forsakringsbeskedet.

Alderspension

Vid arbetsgivardgd tjanstepensionsforsikring ar den forsdkrade formanstagare till alders-
pensionen. Detta forordnande far inte dndras eller aterkallas.

Vid privatdgd tjdnstepensionsforsdkring utbetalas alderspensionen till forsékringstagaren.

Avser dlderspensionen enskild néringsidkare eller deligare i handelsbolag eller deligare i
kommanditbolag utbetalas alderspensionen till denne som forsakringstagare.

Efterlevandepension i form av aterbetalningsskydd och familjepension

For efterlevandepension vid arbetsgivardgd tjanstepensionsforsakring har endast den
forsdkrade rétt att sétta in formanstagare.

For efterlevandepension vid privatdigd tjdinstepensionsforsdkring har endast forsakringstagaren
rdtt att sétta in formanstagare.

For efterlevandepension vid privat pensionsforsékring for enskild néringsidkare eller deldgare
i handelsbolag eller deligare i kommanditbolag har endast forsdkringstagaren rétt att sétta in
formanstagare.

Generellt formdnstagarforordnande
For forsékringarna géller foljande generella formanstagarférordnande, om den som har ritt att
dndra formanstagarforordnandet inte har uppréttat ett sirskilt formanstagarforordnande.

Formanstagare vid den forsdkrades dodsfall &r
« i forsta hand den forsidkrades make eller sambo
 iandra hand den forsdkrades barn.

Med make avses dven registrerad partner.

Sdrskilt formanstagarforordnande

Andring av formanstagarforordnande ska ske genom skriftlig anmélan av ett sarskilt for-
manstagarforordnande till Folksam. Anmélan, som ska vara egenhindigt undertecknad,
kan goras i samband med tecknandet av forsdakringen eller senare. Forordnandet kan inte
utfardas eller dndras genom testamente.

Férmanstagarforordnandet kan dndras inom kretsen av mojliga férmanstagare enligt inkomst-
skattelagen. Forutom den forsdakrades make, registrerad partner, sambo och barn kan foljande
personer séttas in som forménstagare

Den forsékrades

* styvbarn och fosterbarn

 fore detta make, fore detta registrerad partner eller fore detta sambo samt barn, styvbarn och
fosterbarn till fore detta make, fore detta registrerad partner och fore detta sambo

Foérordnande som omfattar annan person ér i den delen utan verkan. Om forménstagare saknas
vid den forsdkrades dod, upphor forsékringen att gilla.

Forsakringsvillkor
FolksamPlan
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Formanstagares avstdende efter den forsdikrades dod
Avstar formanstagare helt eller delvis fran sin rétt, intrdder i dennes stélle den/de som enligt
forordnandet skulle fatt utbetalningsbeloppet om den avstaende varit avliden.

Omfattar ett férordnande i forsta hand flera personer, intrdder formanstagare i andra hand forst
nér samtliga formanstagare enligt forordnandet i forsta hand avlidit eller avstatt fran sin rtt,
om inte annat framgar av forordnandet.

Den férméanstagare som avstatt sin rétt aterintrader om andra formanstagare saknas.

3. Andring av pensionsforsikring

Andring av férsikring i FolksamPlan gors utifrdn Folksams vid var tidpunkt gillande regel-
verk. Forsdkringen fir inte dndras pd ett sddant sitt att den inte 1dngre uppfyller villkoren for
en pensionsforsdkring enligt inkomstskattelagen.

For andring av privatigd tjdnstepensionsforsékring som far paverkan pa premiens storlek
krévs godkdnnande av arbetsgivaren.

3.1 Hojningsratt
Ratt att hoja premiebelopp for alderspension och belopp for riskskydd finns enligt de bestdm-
melser som vid var tidpunkt tillimpas av Folksam.

3.2 Andring av pensionsalder och utbetalningstid for alderspension
Léagsta mojliga pensionsalder dr 55 ar och hogsta 85 ar.

For att fa avkorta utbetalningstiden krévs i vissa fall hialsoprovning. Kortaste utbetalningstid
ar fem &r men om &lderspensionen ska upphdra nér den forsékrade fyller 65 ar, fér utbetal-
ningstiden vara ldgst tre ar.

Forsékring med tidsbegrinsad utbetalning som har aterbetalningsskydd ska upphora senast da
den forsdkrad skulle fyllt 90 ar.

Om forsdkringen innehéller dterbetalningsskydd och alderspensionen éndras till att
betalas ut under kortare tid &n fem ar upphdr aterbetalningsskyddet att gélla.

En @ndring av pensionsalder och avkortning av utbetalningstid kan endast goras innan utbetal-
ningar har paboérjats. Forlangning av utbetalningstiden kan goéras innan eller efter att utbetal-
ning pabdrjats.

Vid éndring av pensionsaldern eller utbetalningstiden féréndras utbetalningsbeloppet.

3.3 Uppehall med utbetalning fran Alderspension

Uppehéll med utbetalning frén dlderspension kan goras efter att utbetalning pabdrjats. Uppehall
kan begéras vid ett eller flera tillfdllen och avser hela utbetalningen fran forsékring med traditio-
nell forvaltning och/eller forsakring med fondforvaltning.

Vid uppehéll med utbetalning fran dlderspension som innan uppehéllet avsag att utbetalas
under tre ars tid, och upphdra nér den forsdkrade fyller 65 ar, ska uppehallet kombineras med
en forldngning av utbetalningstiden till kortast utbetalningstid pa fem ar.

Vid uppehéll med utbetalning foréndras utbetalningsbeloppet.
3.4 Tillagg och borttag av aterbetalningsskydd

Tillagg av aterbetalningsskydd

Alderspensionen kan fore avtalad pensionsalder kompletteras med ett iterbetalningsskydd
enligt vad som framgar nedan. Tilldgget kan goras vid forsikringens tecknande eller vid en
senare tidpunkt. Om aterbetalningsskydd ldggs till fordndras utbetalningsbeloppet.

For att aterbetalningsskydd ska kunna laggas till och uppritthallas méste den avtalade utbetal-
ningstiden for dlderspension vara minst fem ar.
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Tilldgg av aterbetalningsskydd f6r kommande premier far alltid goras utan hélsoprovning av den
forsékrade. I dessa fall skapas en separat forsakring for alderspension med aterbetalningsskydd.

Enligt familjeoption

Aterbetalningsskydd far utan hilsoprévning av den forsikrade liggas till for uppsamlat forsékrings-
kapital inom ett &r fran det att den forsikrade gift sig, blivit sambo eller fatt barn. For att optionen
ska gélla ska tilldgget goras fore den ordinarie pensionséldern enligt forsdkringsavtalet.

1 ovriga fall

Aterbetalningsskydd far dven i dvriga fall, fore den forsidkrades ordinarie pensionsilder
enligt forsdkringsavtalet, laggas till for uppsamlat forsdkringskapital under forutsittning
att den forsdkrade genomgar hilsoprovning med godkint resultat.

Borttag av aterbetalningsskydd
Om forsdkringen innehéller aterbetalningsskydd kan detta nér som helst tas bort. Tas
aterbetalningsskydd bort fordndras utbetalningsbeloppet.

3.5 Tillagg och borttag av familjepension

Tillagg av familjepension

Under forutsittning att forsakringstagaren/premiebetalaren och Folksam medger det kan
familjepension laggas till upp till den grans som godkénts for formansgruppen som den
forsékrade tillhor.

Under tid med interimslosning
Familjepension far utan hilsoprvning av den forsakrade ldggas till under tid med interimslosning.

Enligt familjeoption

Familjepension far utan hilsoprovning av den forsidkrade ldggas till inom ett ar frén det att den
forsékrade gift sig, blivit sambo eller fatt barn. For att optionen ska gélla ska tilldgget goras fore
den forsdkrades ordinarie pensionsalder enligt forsakringsavtalet.

1 ovriga fall

Familjepension far dven i 6vriga fall, fore den forsdkrades ordinarie pensionsélder enligt
forsakringsavtalet, ldggas till under forutséttning att den forsdkrade genomgar hélsoprévning
med godként resultat.

Borttag av familjepension
Om pensionsplanen innehéller familjepension kan denna nér som helst véljas bort.

3.6 Andring av aterbetalningsskydd och familjepension

Férmanstagare till dterbetalningsskydd och familjepension har vid den forsakrades dod rétt
att skjuta upp utbetalningarna eller dndra utbetalningstiden i den mén det 4r mojligt i forsék-
ringen och forenligt med inkomstskattelagen. Andring kan endast géras innan utbetalningar
har paborjats. Uppehall med utbetalning &r inte mojlig.

Aterbetalningsskydd och familjepension betalas ut i hégst 20 r men upphér dock alltid
senast da den forsékrade skulle ha fyllt 90 4r.

Om utbetalningarna skjuts upp eller &ndring sker av utbetalningstiden foréndras utbetalningsbeloppet.

Fondbyte och andring av fondférdelning for aterbetalningsskydd

Om alderspension tryggas i fondforsakring har formanstagare till aterbetalningsskyddet efter
den forsékrades dod rétt att &ndra fordelningen av forsdkringskapitalet mellan fonderna och
byta fonder. Sadan dndring eller fondbyte genomfors sa snart som mdjligt efter att Folksam
tagit emot begéran, dock tidigast nér regleringen av forsikringsfallet ar klar.

3.7 Folksams ansvar vid andringen

En dndring av forsékringsskyddets omfattning trader i kraft dagen efter att forsékringstagaren
eller den forsékrade ansokte om dndringen, under forutséttning att dndringen kan beviljas pa
normala villkor och att det inte begirts att d&ndringen ska trdda i kraft senare.

Kan @ndringen beviljas endast mot forhdjd premie eller med forbehéll, intrdder Folksams
ansvarighet dagen efter att forsakringstagaren antagit och accepterat erbjudandet om
forsakring enligt dessa villkor.

Forsakringsvillkor
FolksamPlan
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3.8 Overlatelse, aterkop, pantsittning och belaning

Overlatelse

Forsdkringarna i pensionsplanen far inte dverlatas i den man detta skulle strida mot inkomst-

skattelagen. Overlatelse kan dirfor endast ske

« till f6ljd av dndring av anstéllningsforhallanden, under forutsittning att forsdkringen fore
eller efter 6verlatelsen &r en tjanstepensionsforsikring

 pa grund av utmétning, ackord eller konkurs, eller

» genom bodelning.

Vid overlételse till den forsdkrades arbetsgivare géller, nir verlatelsen genomforts, vad som
anges for arbetsgivaridgd tjdnstepensionsforsakring i dessa villkor, se 1.2.

Tjanstepensionsforsakring
Om overlatelse av tjdnstepensionsforsékring medges till den forsékrade kan fortsatt premie-
betalning endast ske av den forsékrades arbetsgivare.

For att tjanstepensionsforsikring i pensionsplanen ska kunna dverlatas till annan arbetsgivare
eller den forsdkrade krivs att den nye arbetsgivaren atar sig att fortsatta betala avtalad premie.
Innan dverlatelsen sker ska fakturerad premie for forsékringen vara fullt betald intill tidpunkten
for overlatelsen. Dessutom krivs att forsékringen efter 6verlatelsen dr av samma typ som innan.
Detta innebér att forsdkringen med hénsyn till Folksams vid var tidpunkt géllande berdknings-
parametrar och regler for riskbeddmning samt produkterbjudande ingar i FolksamPlan samt
kan behalla motsvarande premietyp och oforidndrade avgiftsnivaer.

Vid overlételse av privatdgd tjdnstepensionsforsakring till annan fysisk person kan fortsatt
premieinbetalning inte ske.

Privat pensionsforsakring
Privat pensionsforsakring kan inte dverlatas till arbetsgivare. Vid verlatelse till annan fysisk
person kan fortsatt premiebetalning inte ske.

Aterkop

Med éterkOp menas att Folksam helt eller delvis koper tillbaka forsakringsavtalet fore den
tidpunkt dé det 16per ut. Enligt forsékringsavtalslagen &r aterkop inte tillatet under det forsta
forsikringséret. Pensionsforsikringar kan i princip inte aterkdpas. Aterkdp kan endast bli
aktuellt i de fall da det ar forenligt med inkomstskattelagen och de regler Folksam tillimpar
vid aterkopstidpunkten. Vid arbetsgivarigd tjdnstepensionsforsdkring krivs samtycke av den
forsdkrade.

Aterkdp kan inte ske av forsikring som endast innehaller lderspension, det vill siga saknar
aterbetalningsskydd. Alderspensionen kan fére den férsikrades avtalade pensionsalder enligt
forsdkringsavtalet kompletteras med ett aterbetalningsskydd. Det krédvs dé att den forsdkrade
genomgar en hdlsoprovning med godként resultat. Det kan finnas mdjlighet att komplettera
alderspensionen med ett aterbetalningsskydd utan hilsoprovning pé grund av familjeoption
enligt 3.4.

Under utbetalningstid géller dessutom att aterkop inte ar tilldtet for forsdkring med livsvarig
alderspension eller under de fem forsta utbetalningsaren, oavsett om forsdkringen i dessa fall
innehaller aterbetalningsskydd.

Vid aterkdp av forsékring med élderspension upphdr aterbetalningsskydd, familjepension,
sjukforsdkring och premiebefrielseforsikring att gélla.

Vid aterkdp av traditionell forsékring i Folksam Livforsdkring respektive Folksam Tjanste-
pension utbetalas ett virde motsvarande forsdkringskapitalet, efter avdrag for eventuella
justeringar, upplupna forsdkringsavgifter och skatter samt dterkopsavgift. Det aterkdpsbara
forsdkringskapitalet kan darfor vara ett annat dn det redovisade forsikringskapitalet. Lds mer
om justeringar under 5.3.

Vid aterkop av fondforsdkring 1 Folksam Fondforsdkring utbetalas ett varde motsvarande
fondandelarnas vérde vid forsdljningen, efter avdrag for eventuella upplupna avgifter och
skatter samt dterkopsavgift. Det aterkdpsbara vardet kan dérfor vara ett annat dn det redovi-
sade fondvirdet.
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For fondforsékring bestar aterkopsavgiften av en administrativ avgift. Om fondforsakringens
virde uppgar till hogst ett prisbasbelopp, tas vid aterkdp ingen aterkopsavgift ut. For traditio-
nell forsakring bestar aterkopsavgiften av en administrativ avgift samt i vissa fall av en avgift
som ska tdcka kvarvarande anskaffningskostnader. Kvarvarande anskaffningskostnader kan
avse 16n till Folksams forsakringsradgivare eller erséttning till formedlare for radgivning, och
dr kostnader som vid tidpunkten for aterkpet dnnu inte hunnits tdckas genom forsékringsav-
gift. Folksam har ritt att dndra avgiften och sittet att ta ut den. Se aktuella aterkopsavgifter
som finns pa folksam.se.

Pantsattning och belaning
Forsakring 1 FolksamPlan fér inte pantséttas eller belénas.

3.9 Avgift i samband med andring
Vid dndring av forsdkring som begirts av forsékringstagaren eller den forsakrade har Folksam
ritt att ta ut en avgift med anledning av dndringen.

3.10 Folksams rétt att dndra forsakringen

Folksam har ratt att under forsakringstiden dndra forsakringsvillkoren och forsakrings-
avtalet i 6vrigt om det dr nodvéndigt pa grund av dndrad lagstiftning, myndigheters fore-
skrifter eller &ndrad rattstillimpning. Detsamma géller om en sadan rétt sarskilt avtalats
eller om forutsdttningarna for avtalet forandrats pa sé sétt att en dndring i forsakringsvill-
koren behovs av forsakringstekniska skil, pa grund av forsékringens art eller om &ndring
i forsdkringsvillkoren dr nddvéndig pa grund av ndgon annan sérskild omsténdighet.

For traditionell forsdkring finns vidare en sadan rétt till &ndring bland annat om den
behovs for att uppfylla kravet pa god standard pa kontroll ver forsdkringsrisker,
investeringsrisker/placeringsrisker och verksamhetsrisker samt i den utstrackning
det krdvs for att upprétthalla en skilig prissittning och skélig fordelning av risker
samt verskott inom forsakringstagarkollektivet.

En dndring av forsékringen trader normalt i kraft vid ndsta premiebetalningsperiod eller vid
den tidpunkt som foljer av lag eller myndighets foreskrift. En dndring som kan anses vara
obetydlig eller till fordel for forsdkringstagarna far genomforas utan sérskild information.

Om den forsékrades pensionsmedforande 16n/arbetsinkomst sdnks under forsékringstiden har
Folksam ritt att minska avtalat forsékringsbelopp som kan komma att utbetalas med anledning
av den forsdkrades arbetsoformaga eller dodsfall. Minskningen av forsdkringsbeloppen sker
enligt de bestimmelser som vid var tidpunkt géller hos Folksam.

Folksam forbehaller sig rétten att dndra forsdkringsvillkor for familjepension samt sjuk- och
premiebefrielseforsékring per den 1 januari varje ar (arsforfallodagen).

4. Premiebetalning

Premie till forsdkringen betalas av forsakringstagaren/arbetsgivaren. Om det enligt avta-
let endast ska betalas en premie kallas denna engangspremie. Om det enligt avtalet ska
betalas flera premier kallas dessa 16pande engangspremier.

Betriffande konsekvenserna av utebliven premiebetalning, se 4.3.

All avtalad premieinbetalning ska ske med angivande av fakturanummer. Vid inbetalning
utdver avtalad premie ska forsakringens nummer anges. Om faktura- eller forsdkringsnummer
saknas eller ar felaktigt eller oldsligt pa betalningshandlingen, eller om inbetalningen gjorts
med felaktigt belopp eller av andra orsaker inte kan hénforas till rétt forsédkring och felet inte
beror pa Folksams handldggning, gors placering nér inbetalningen identifierats. Fram till dess
att placering av premie har verkstéllts forblir betalningen oplacerad och Folksam ansvarar inte
for eventuell vardeforidndring.

Placering av premie vid inbetalning med felaktigt belopp gors i enlighet med de rutiner som
Folksam vid var tid tillimpar. Det innebér for nérvarande foljande.
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Om betalning av faktura gjorts med for hogt belopp placeras fakturabeloppet pé forsakringen
sa snart det &r mdjligt. Overskjutande saldo tillgodoréknas forsakringstagaren/arbetsgivaren
vid kommande faktura.

Om betalning av faktura gjorts med for lagt belopp placeras beloppet pa forsékringen forst
nér beloppet tillsammans med &vriga oplacerade betalningar motsvarar hela fakturabeloppet.
Om tillridckliga sddana betalningar inte gjorts fakturerar Folksam for utestdende belopp vid
kommande debiteringstillfille och beloppen placeras pa forsdkringen nér de tillsammans
motsvarar hela fakturabeloppet.

4.1 Berdakning av premiens storlek

Alderspension

Premien géller med den niva som forsékringstagaren/arbetsgivaren bestdmt ska gélla for
den forméansgrupp som den forsékrade tillhor. Folksam har rétt att bestimma att premie for
alderspension inte far understiga ett visst belopp.

Familjepension samt sjuk- och premiebefrielseforsdkring

Premien beréknas utifran Folksams antaganden om riskkostnader, driftskostnader, den forsik-
rades aktuella dlder samt andra faktorer som har paverkan pa den risk som forsékringsskyddet
medfor, samt forsdkringsbeloppets storlek. Vid forsékring kopplad till ett anstéllningsforhal-
lande tillkommer kon som en faktor 1 berdkningen. For familjepension tas dven hinsyn till
avkastningsskatt som Folksam betalar. Premien rdknas normalt om varje ar per den 1 januari
under forsdkringstiden utifran en arlig 6versyn av berdkningsparametrar samt aktuell alder for
den forsékrade.

Folksam har ocksa rtt att utan uppségning 16pande dndra premiens storlek till f61jd av fordnd-
rade antaganden om driftskostnader, sjuklighet eller dodlighet bland de forsdkrade.

Folksam har ritt att bestimma ett visst minsta forsdkringsbelopp.

4.2 Inbetalning av engangspremie
Engangspremien ska betalas senast den dag som anges i fakturan.

4.3 Lépande premiebetalning

Nar forsékring tecknas bestdms premiens storlek och premiebetalningsterminen. Om inte
annat har avtalats gors inbetalning méanadsvis. Premien ska betalas senast den dag som anges
i fakturan.

Forsta inbetalning av I6pande premie

Forsta premien ska betalas inom 14 dagar fran den dag Folksam avsént avi om premien.
Betalas inte premien inom denna tid, ségs forsdkringen upp och triader ur kraft 14 dagar
efter den dag dé uppségningen avséndes, om inte premien betalas inom denna frist.

Vid autogiro ska forsta premien finnas tillgdnglig pa av kunden angivet konto den dag
Folksam via autogiro gor uttagsforsok fran kontot. Om beloppet inte finns tillgédngligt pa
kontot vid forsta uttagsforsoket sdgs forsakringen upp av Folksam. Uppségningen far
verkan 14 dagar efter den dag den avsénts, om inte inbetalning gors inom denna tid.

Fortsatt inbetalning av I6pande premie

Inbetalning av premie till samtliga forsdkringar ska goras senast pd forfallodagen. Betalas
premien senare dn pa forfallodagen, har Folksam ritt att debitera drojsmélsrénta enligt
rantelagen.

Ofullstéandig eller utebliven premieinbetalning vid fortsatt Iopande premie
Om inbetalning av premie till samtliga forsdkringar inte gors senast pa forfallodagen har
Folksam rtt att sdga upp forsékringarna. Uppsédgningen far verkan 14 dagar efter den dag
da den avsints, om inte premieinbetalning gors inom denna tid.

Efter att uppsdgningen har fatt verkan géller f6ljande:

» Folksams ansvar for alderspension och aterbetalningsskydd, om sadant ingér, uppgar till det
forsakringsbelopp som inbetalda premier réacker till.

 Folksams ansvar upphor for 6vriga forsikringar.

+ Ovriga forsikringar i FolksamPlan upphor att gélla sdvida dessa inte omfattar ett pAgdende
skadefall.
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4.4 Aterupplivning
Forsékring som blivit uppsagd och upphort att gélla pa grund av utebliven fortsatt inbetalning,
kan i vissa fall aterupptas att gdlla med samma omfattning som fore uppségningen.

Rétten att ateruppta forsékringen giller under 90 dagar raknat fran den dag uppsigningen fick
verkan. For att forsékringen ska aterupptas maste samtliga obetalda premier betalas. Forsik-
ringen géller pa nytt fran och med dagen efter det att premien betalats. Rétt att ateruppliva
forsakringen finns inte om uppsédgning har skett pa grund av att forsta premieinbetalningen
inte dr gjord.

4.5 Uppehall med premieinbetalning till
tjanstepensionsforsakring vid tjanstledighet

Nar uppehall kan goras

Under tid som den forsékrade med stod av lagstiftning ér helt fordldraledig eller helt tjanstle-
dig pa grund av studier eller plikttjdnstgdring finns rétt att géra uppehall med premieinbetal-
ning till forsékring i FolksamPlan.

Anmalan om uppehall

Uppehaéll av premieinbetalning kan avse antingen endast premie for alderspension eller pre-
mie for samtliga forsékringar i pensionsplanen. For att uppehall med premieinbetalning ska
kunna beviljas ska forsékringstagaren/arbetsgivaren fore tjanstledigheten skriftligen ha under-
rittat Folksam om perioden for tjdnstledigheten. Kortaste tid som far anmélas for uppehall
med premieinbetalning dr en manad. Uppehéll med premieinbetalning kan beviljas forst efter
eventuell tid med interimsldsning eller efter att den forsékrade genomgétt hdlsoprovning da
sadan kriavts samt att minst en ménadspremie har betalats.

For vilken period uppehall kan goras

Uppehall av premieinbetalning kan tidigast avse tid fran och med manaden efter den manad
som forsta premien avsett, dock tidigast fran tjanstledighetens borjan och inte tidigare dn fran
den 1:a i mdnaden efter det att anméilan om uppehéll inkom till Folksam.

Premieuppehallet far maximalt uppga till 18 ménader under samma period av tjdnstledighet.
Totalt far premieuppehall vid tjénstledighet uppga till 36 manader per forsékrad. Vid berdkning
av total premieuppehallstid ska tidigare premieuppehallstid, som den forsékrade omfattats av
hos savil nuvarande som tidigare arbetsgivare, fran vilken forsidkringen 6verlatits, medrdknas.

Uppehall med premieinbetalning for alderspension

Om uppehallet avser enbart premie for alderspension sker inga premieinbetalningar till denna
forsikring. Ovriga forsikringar sdsom premiebefrielse, sjukforsikring och familjepension
giller enligt inganget forsdkringsavtal under forutsdttning att avtalad premie betalas for dessa.
Under tid med uppehall for inbetalning av premie som avser alderspension omfattas denna
inte av premiebefrielseforsikring.

Uppehall med premieinbetalning for samtliga forsakringar

Om uppehallet avser samtliga forsdkringar 1 FolksamPlan utbetalas ingen erséttning vid den
forsakrades arbetsoférméga eller dodsfall under tid da premieuppehéll pagar. Nagon ritt till
premiebefrielse finns inte heller. Aterbetalningsskydd kopplad till lderspension utbetalas till
formanstagare vid den forsdkrades dodsfall dven under pagaende premieuppehall.

Efter tjanstledighetens slut

Efter uppehéll med premieinbetalning for samtliga forsiakringar foreligger vid premieuppe-
hallstidens slut ratt till d&terupplivning av riskforsékringar forutsatt att premieinbetalning for
alderspension dterupptas. Om perioden for premieuppehéllet inte dverstigit 18 ménader krévs
ingen ny halsoprévning och ursprunglig premie borjar att aviseras med automatik. Om den
forsakrade ska intrdda i forsakringsskyddet efter tjanstledighet som forléngts sé att den varat
langre tid dn 18 manader, géller samma krav betriffande den forsdkrades hélsotillstand som
vid nyteckning.

Arbetsoférmaga péa grund av sjukdom som intrdffat under premieuppehallet och som péagar vid
premieuppehallets slut ersitts inte. Sddan period av arbetsoformaga far heller inte — oavsett
om den ligger inom premieuppehallstiden eller dédrefter — inrdknas i karenstid vid nytt sjuk-
eller skadefall.
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I det fall forsékrads pensionsmedforande 16n/arbetsinkomst som anmalts till Folksam pa
grund av tjénstledighet ska hojas till tidigare niva kan detta goras mot intygande om full ar-
betsforhet. Om hojning av pensionsmedforande 16n/arbetsinkomst till den tidigare nivéan inte
g0Ors inom en manad fran tjénstledighetens slut krdvs individuell hdlsoprévning.

For definition av fullt arbetsfor se 17. Begrepp

5. Alderspension — traditionell forsdkring
5.1 Traditionell forvaltning

Privat pensionsforsakring i Folksam Livforsakring

Vid traditionell forvaltning i Folksam Livforsakring &r det Folksam Livforsdkring som be-
stimmer hur premierna ska placeras. Placeringen sker med fordelning i olika tillgangsslag.
Malet for forvaltningen i Folksam Livforsakring dr att uppnd hogsta méojliga reala avkastning
under géllande risk- och placeringsrestriktioner. Det finns dven en malsattning att ver tid
forbéttra tillgangsportfoljens kvalitet ur ett hallbarhetsperspektiv. For forvaltningen géller
bland annat placeringsreglerna i forsdkringsrorelselagen, Finansinspektionens foreskrifter
och allménna rad samt Folksam Livforsdkrings interna styrdokument och regler for miljo-
och etikhdnsyn.

For att uppna god riskspridning fordelas innehaven pa ett flertal tillgdngsslag och marknader.
Portfoljens totala riskniva f6ljs Iopande upp. Risknivan far inte vara hogre én att de lagstad-
gade kraven kan uppfyllas med hog grad av sannolikhet.

Folksam Livforsdkring ér ett omsesidigt forsékringsforetag vilket innebér att allt dverskott
over tiden gar tillbaka till forsdkringstagarna, de forsdkrade eller andra ersittningsberittigade.
Overskott som uppstdr i forsikringsverksamheten avsitts i en konsolideringsfond och kan
dérifran fordelas pé forsékringarna i form av aterbaring. Konsolideringsfonden kan dven an-
véndas for att ticka forluster.

Det framtida utbetalningsbeloppet bestar av ett garanterat forsakringsbelopp och eventuellt
av ett tillaggsbelopp, se nedan.

Tjanstepensionsforsakring i Folksam Tjanstepension

Vid traditionell forvaltning i Folksam Tjanstepension dr det Folksam Tjénstepension som
bestimmer hur premierna ska placeras. Placeringen sker med fordelning i olika tillgangsslag.
Milet for forvaltningen i Folksam Tjénstepension &r att uppnd en konkurrenskraftig avkast-
ning under géllande risk- och placeringsrestriktioner. Det finns dven en malséttning att ver
tid forbéttra tillgangsportfoljens kvalitet ur ett hallbarhetsperspektiv. For forvaltningen géller
bland annat de bestaimmelser som ges i lagen om tjdnstepensionsforetag, Finansinspektionens
foreskrifter och allménna rad samt Folksam Tjénstepensions interna styrdokument och regler
for miljo- och etikhinsyn.

For att uppna god riskspridning férdelas innehaven pa ett flertal tillgdngsslag och marknader.
Portfoljens totala riskniva f6ljs Iopande upp. Risknivan far inte vara hogre én att de lagstad-
gade kraven kan uppfyllas med hog grad av sannolikhet.

Folksam Tjédnstepension r ett aktiebolag som drivs enligt dmsesidiga principer vilket innebar
att allt dverskott for traditionell forsékring dver tiden gar tillbaka till forsékringstagarna, de
forsikrade eller andra ersittningsberittigade. Overskott som uppstér i forsikringsverksamheten
avsitts i en konsolideringsfond och kan dérifrén fordelas pa forsdkringarna i form av aterbéring.
Konsolideringsfonden kan dven anvéndas for att ticka forluster.

Det framtida utbetalningsbeloppet bestar av ett garanterat forsékringsbelopp och eventuellt
av ett tilldggsbelopp, se nedan.
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5.2 Garanterat forsakringsbelopp

For varje inbetald premie bestéms ett delforsakringsbelopp beréknat utifran de antaganden
om hur stor andel av premien som utgor underlag for garantin, garanterad rinta, dodlighet,
driftskostnader och avkastningsskatt som giller vid varje premieinbetalningstillfille.
Summan av dessa delforsikringsbelopp blir det slutliga garanterade forsékringsbeloppet.
Motsvarande géller for inflyttat forsékringskapital utifran vad som géller vid tidpunkten
for inflytten.

For information om aktuell garanterad rianta se Folksam Liv i siffror respektive Folksam
Tjdnstepension i siffror, som finns pa folksam.se/information-liv.

For att bedriva forsékringsverksamhet krévs att foretaget har ett visst kapital utover tillgangar
som krévs for skuldtdckning. Vid bestimmande av forsékringsbelopp kan dérfor en belastning
ske pa varje premie.

Antaganden om ranta

For att bedriva forsdkringsverksamhet krivs att foretaget har ett visst kapital utover till-
géngar som krévs for skuldtdckning. Vid bestimmande av forsakringsbelopp kan dérfor en
belastning ske pé varje premie. Réntan antas till en viss procentsats, fran vilken avdrag sker
for avkastningsskatt och driftskostnader.

Antaganden om dodlighet

Antaganden om genomsnittlig dodsfallssannolikhet berdknas med tillgénglig statistik, med hén-
syn tagen till de forsdkrades alder samt osékerheten om deras faktiska livslangdsutveckling. Vid
forsakring kopplad till ett anstillningsforhéllande tillkommer kon som en faktor i berdkningen.

Antaganden om kostnader

Antaganden om driftskostnader syftar till att minst tdcka Folksam Livforsdkrings respektive
Folksam Tjanstepensions verkliga kostnader, med hinsyn tagen till osdkerheten om utveck-
lingen. Vid bestimmande av forsidkringsbelopp eller premie sker belastning for driftskostna-
der pa premie respektive forsdkringsbelopp samt genom avdrag pa ranteantagandet.

Antaganden om avkastningsskatt
Antaganden om avkastningsskatt foljer av géllande regler for beskattning. Aktuella regler
beskrivs i forkopsinformationen.

Om reglerna dndras kan det leda till ldgre eller hogre forsdkringsbelopp for sévil tidigare
gjorda som kommande premieinbetalningar.

5.3 Overskott

Overskott och férsikringskapital

Om utvecklingen av dodlighet, driftskostnader, avkastningsskatt och kapitalavkastning totalt
sett blir gynnsammare &n vad som antagits nir det garanterade forsikringsbeloppet berdknats
uppstar ett 6verskott.

En traditionell forsiikring berittigar till en andel av &verskottet. Overskottet fordelas pa for-
sdkringar med hjdlp av bland annat den édterbaringsranta som anvénds av Folksam Livforsdk-
ring respektive Folksam Tjénstepension nir forsikringskapitalet beriknas. Aterbéringsrintan
kan @ndras och utjdmnas 6ver tiden, i syfte att langsiktigt upprétthalla malet for den kollektiva
konsolideringsgraden, se nedan. Aterbiringsrintan kan begriinsas av solvenskrav och andra
krav enligt lagen om forsiikringsrérelse respektive lagen om tjinstepensionsforetag. Ater-
baringsrantan kan variera mellan olika delbestand och den kan ocksa variera beroende pa
forsakringstidens langd och nér premieinbetalning skett. Om forsékringsavtalet innehéller en
antagen rinta, utgdr denna en del av aterbaringsrantan.

Forsédkringskapitalet dr forsékringens aktuella viarde vid var tidpunkt med hinsyn till
* premieinbetalningar

* utbetalningar

* aterbdringsrédnta

* eventuella tilligg for arvsvinst

* avdrag for avgifter

¢ avdrag for avkastningsskatt

* att forsdkringen dndras, eller upphor, vid den forsdkrades dodsfall.
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Arvsvinst innebdr att forsékringen tillfors medel som hénfor sig till overskott som uppstar
med anledning av att personer i forsdkringskollektivet avlider. Eventuell arvsvinst tillfors
forsdkring som saknar dterbetalningsskydd.

Overskottet i forsikringen ér skillnaden mellan forsikringskapitalet och det garanterade virdet.

Overskotten i Folksam Livforsikring samt Folksam Tjénstepension ir inte garanterade, vilket
innebir att de kan reduceras for att ticka uppkomna forluster i respektive foretag. Overskotten
kan dessutom reduceras om Folksam Livforsdkrings eller Folksam Tjénstepensions solvens-
situation &r sddan att foretagets dtaganden gentemot kvarvarande forsdkringstagare riskeras
(solvensjustering).

Fordelning och tilldelning av 6verskott ska folja kontributionsprincipen. Detta innebér att
fordelning av 6verskott i mdjligaste man ska baseras pa den enskilda forsékringens bidrag till
overskottet. Om forsdkringsavtalet avslutas i fortid genom éterkdp eller flytt ska Folksam Liv-
forsékring respektive Folksam Tjdnstepension sidkerstdlla att aterkopet respektive flytten varken
missgynnar den limnande forsékringstagaren/ersittningsberéttigade eller det kvarvarande for-
sakringstagarkollektivet. Om aterkop eller flytt sker inom 15 ar fran teckningstidpunkten kan
det darfor medfora att justeringar kan bli aktuella av det aterkopsbara respektive flyttbara vérdet.
For inflyttat kapital i pensionsforsdkring géller motsvarande om éterkdp eller flytt sker inom 15
ar fran tidpunkten for inflytt.

Savil det aterkopsbara som det flyttbara virdet kan dven, oavsett tidpunkt, komma att redu-
ceras vid aterkop respektive flytt om Folksam Livforsiakrings respektive Folksam Tjanste-
pensions konsolideringsgrad vid tidpunkten for aterkdpet/flytten &r lidgre &n den vid var tid
gillande procentsats som beslutats av Folksam Livforsékring respektive Folksam Tjénste-
pension (marknadsvérdesjustering). Solvensjustering enligt ovan kan ocksa ske.

Berakning av tillaggsbelopp

Om &verskott uppstatt under forsdkringstiden, kan detta beréttiga till utbetalning av tillaggs-
belopp utdver garanterat forsakringsbelopp. Eventuellt tilldggsbelopp berdknas nir utbetal-
ning fran forsékringen ska paborjas.

Kollektiv konsolideringsgrad

Folksam Livforsdkrings respektive Folksam Tjanstepensions kollektiva konsolidering &r for-
hallandet mellan de totala tillgangarna och dtagandena gentemot forsdkringstagarna i form av
framtida utbetalningar och eventuellt tilliggsbelopp. Om de sammanlagda tillgangarna precis
motsvarar de sammanlagda forsakringskapitalen dr den kollektiva konsolideringen 100 procent.
Uppgift om konsolideringen finns pa folksam.se.

Den kollektiva konsolideringen ska ligga mellan 100 och 120 procent. Malnivan for den kol-
lektiva konsolideringen dr 112 procent. Malet for konsolideringen faststills av Folksam Liv{or-
sikrings respektive Folksam Tjinstepensions styrelse. Aterbiringsrintan faststills sa att konsoli-
deringen ska ligga mellan 100 och 120 procent. Aterbéringsréintan omprovas en ging i ménaden
och dess niva beslutas av verkstillande direktor for Folksam Livforsdkring respektive Folksam
Tjanstepension. Aterbiringsrintan kan variera for olika delbesténd.

Om den kollektiva konsolideringen dverstiger den §vre gransen (120 procent) i mer dn tolv
manader ska en plan tas fram med syfte att aterstélla konsolideringen till en nivé inom inter-
vallet inom tolv manader. Om den kollektiva konsolideringen understiger den nedre grinsen
(100 procent) i mer dn sex méanader ska en engéngsreallokering (engangsatertag av dterbaring)
ske inom arton manader. En engéngsreallokering ska syfta till att den kollektiva konsolide-
ringen nar nivan 104 procent.

Folksam Livforsékrings respektive Folksam Tjénstepensions konsolideringen och ekonomiska
stdllning i Gvrigt framgér av foretagens arsredovisningar, som finns pé folksam.se.

5.4 Utbetalningsbelopp for alderspension

Vid utbetalning bestdms utbetalningsbeloppet genom att vérdet pa forsdkringskapitalet férde-
las pa aterstdende utbetalningstillfallen, med hdnsyn tagen till antaganden om framtida rénta,
driftskostnader och avkastningsskatt samt antagen livsldngd. Vid forsékring kopplad till ett
anstéllningsforhallande tillkommer kon som en faktor i berdkningen.
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Om overskott uppstatt och berittigar till utbetalning i form av tillaggsbelopp utgérs detta av
skillnaden mellan det framrdknade utbetalningsbeloppet och det garanterade forsdkringsbe-
loppet. Blir utvecklingen simre &n vad som antagits, eller om antagandena éndras, kan till-
laggsbeloppet sédnkas. Det garanterade forsdkringsbeloppet betalas dock alltid ut. Reglerna for
berédkning och utbetalning av tilldggsbelopp kan variera mellan olika typer av forsdkringar.
Tillaggsbeloppen riknas om minst en gang per ar.

5.5 Utbetalningsbelopp for aterbetalningsskydd
Vid den forsdkrades dod faststills forsdkringskapitalet som hor till forsakringen.

Vid utbetalning bestdms utbetalningsbeloppet utifrén att viardet pa forsdkringskapitalet forde-
las pa aterstdende utbetalningstillfdllen, med hdnsyn tagen till antaganden om framtida rénta,
driftskostnader och avkastningsskatt.

Om overskott uppstatt och beréttigar till utbetalning i form av tillaggsbelopp utgors detta av
skillnaden mellan det framrdknade utbetalningsbeloppet och det garanterade forsékrings-
beloppet som f6ljer av ovanstaende. Blir utvecklingen simre dn vad som antagits, eller om
antagandena dndras, kan tilldggsbeloppet sénkas. Det garanterade forsakringsbeloppet betalas
dock alltid ut. Reglerna for berdkning och utbetalning av tilliggsbelopp kan variera mellan
olika typer av forsdkringar. Tillaggsbeloppen riknas om minst en gang per ar.

6. Alderspension — fondférsakring

Ett sparande i fonder ger ingen garanterad avkastning. Det dr i huvudsak fondandelarnas
utveckling som avgor forsdkringskapitalets storlek. Historisk avkastning dr ingen garanti
for framtida avkastning. De premier som placeras i forsékringen kan bade 6ka och
minska i viarde och det &r inte sdkert att forsakringstagaren far tillbaka hela det insatta
kapitalet.

Forsékringstagaren, eller vid arbetsgivardgd tjanstepensionsforsakring den forsdkrade,
ar fondbytesberittigad. Vid den forsakrades dod ar insatt formanstagare, om sadan finns,
fondbytesberattigad.

6.1 Fondforvaltning

Placering av premie

En premie som inkommit till Folksam Fondforsdkring placeras, sedan avdrag gjorts for
eventuella avgifter, i den eller de fonder/fondportfoljer som fondbytesberittigad har valt
och som vid var tidpunkt anvisas av Folksam Fondforsékring. Om fondbytesberattigad inte
gjort nagot fondval for forsdkringen placeras premien i den eller de fonder/fondportfdljer
forsakringstagaren anvisat som startfond for fondforsékring inom pensionsplanen. Om
forsdkringstagaren inte gjort ndgon sddan anvisning placeras premien i den eller de fonder/
fondportfoljer Folksam Fondforsakring anvisat som forval, 14s mer pa https://www.folksam.se/
sparande/vart-fondutbud Dér finns ocksé Regler for Folksams fondportfoljer. Férdelningen
mellan fonder eller fondportféljer géller for framtida premier intill dess att anmédlan inkommer
om att férdelningen ska dndras. Fordelningen ska anges i hela procent.

Fondandelar kops s snart det 4r mdjligt efter det att en premie har inkommit till Folksam
Fondforsékring och placerats pa forsékringen. Vid nyteckning géller dtagandet tidigast riknat
fran det att Folksam Fondforsékrings ansvarighet intrétt, se 1.4.

Fonder
For varje inbetald premie registreras — efter avdrag for eventuella avgifter — andelar i fonder.

Antalet andelar bestims av fondens pris per andel.

Folksam Fondforsdkring har rétt att bestimma ett hogsta antal fonder som samtidigt far vara
knutna till forsékringsavtalet och ett ldgsta belopp for placering i de enskilda fonderna.

Belopp som utbetalas fran forsdkringen motsvarar det sa kallade inlésenvirdet och bestims av
fondens pris per andel efter avdrag for eventuell inldsenavgift.
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Antalet fondandelar forandras under forsékringstiden. Antalet andelar kan dka bland annat

genom premieinbetalning, utdelning i fonderna och arvsvinster. Antalet andelar minskar bland

annat genom avdrag for avgifter, avkastningsskatt samt utbetalning fran forsakringen. Antalet

andelar minskar ocksa

* da forsdkring med aterbetalningsskydd dndras vid den forsédkrades dodsfall under pagaende
livsvarig utbetalning av alderspension, eller

* da forsakring upphdr vid den forsdkrades dodsfall pa grund av att férsékringen inte omfattar
aterbetalningsskydd, eller

« da forsdkring med aterbetalningsskydd upphor vid den forsikrades dodsfall eller senare pa
grund av att det inte finns ndgon formanstagare till dterbetalningsskyddet.

Kurser noterade i utldndska valutor rdknas om av Folksam Fondforsakring med hjilp av
faktiskt erhéllen eller officiell vaxlingskurs. Folksam Fondforsidkring har rétt att tillgodogora
sig erséttning for sina kostnader vid vaxling och dverforing av valuta.

Fondbyte och fondfordelning

Fondbytesberittigad kan ndr som helst dndra férdelningen av forsidkringskapitalet mellan
fonderna samt byta fonder inom det fondutbud som erbjuds for FolksamPlan. Vid den forsdk-
rades dod intrader rdtt for formanstagare att dndra fordelningen av forsakringskapitalet mel-
lan fonderna samt byta fonder. Anmilan om sadana éndringar ska goras pa sétt som Folksam
Fondforsékring anvisar.

Begird éndring utfors snarast efter det att Folksam Fondf6rsikring har tagit emot en skriftlig
begdran om dndrad fordelning eller fondbyte. For varje sddan transaktion har Folksam Fond-
forsdkring ritt att ta ut en avgift ur forsdkringen. Avgiften framgar av forkopsinformationen,
som finns pa folksam.se.

Ansvar vid fondhandel med mera

K&p och inlosen av fondandelar, till foljd av in- och utbetalningar, samt fondbyten, genomfors
sa snart det dr mdjligt fran det att Folksam Fondforsdkring erhallit erforderligt underlag for
transaktionen. Hur lang tid en transaktion tar &r bland annat beroende av bryttidpunkterna i
berdrda fonder och det antal afférs- och likviddagar som fonden tillimpar. K6p och inlésen
kan ocksa forsenas pa grund av pagdende handel med fondandelar, avgifts- och skatteuttag,
fordrojd eller utebliven kurssattning, stingda marknadsplatser eller storningar i de tekniska
och administrativa system varav transaktionen ar beroende. Folksam Fondforsdkring ansvarar
i sadana fall inte for eventuell forlust till foljd av kursuppgéng eller kursnedgang under tiden
fram till det att transaktion kan genomforas.

Folksam Fondforsdkring ansvarar inte for ekonomisk forlust eller utebliven vinst som kan drab-
ba forsakringstagaren eller fondbytesberttigad i samband med placering i fonder, om Folksam
Fondforsékring har forfarit med normal aktsamhet. Folksam Fondforsékring ansvarar inte heller
for ekonomisk forlust ndr handel i berérd fond inte kan genomforas pa grund av foreskrifter i
fondforvaltarens fondbestimmelser.

Det aligger den fondbytesberittigade att vid placering av premie eller vid omplacering, inom 30 dagar
frén tidpunkten for fondplaceringsanvisningen, kontrollera via Folksams kundtjénst eller pa annat
sétt att placeringen dr genomford i enlighet med ldamnad anvisning. Den fondbytesberittigade eller
forsakringstagaren ska omgaende pétala eventuella fel eller brister for Folksam Fondforsékring.

Om sadan kontroll inte gjorts eller om eventuella fel eller brister inte patalats enligt ovan forlorar
den fondbytesberittigade eller forsakringstagaren rétten att begéra ersittning eller begéra andra
atgérder fran Folksam Fondforsékring.

Forandringar i valbara fonder

Folksam Fondforsékring har rétt att fordndra fondutbudet genom att ta bort eller ligga till
fonder. Befintliga innehav i fonder som tas bort placeras i jamforbar tillgénglig fond. Saknas
jamforbar fond har Folksam Fondforsdkring ritt att placera kapitalet i valfri fond med forsik-
tig placeringsinriktning.

Fondinformation

Aktuell information om bland annat fondkurser och avkastning finns tillgénglig pa
folksam.se/information-liv.

Det gar ocksa att ringa Folksams kundtjénst for att fa uppgifter om avkastning med mera.
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6.2 Forsakringskapital

I fondforsakring ingar inte nagot 16fte om réinta eller avkastning. Vardeutvecklingen i
de valda fonderna paverkar vardet pa forsakringen och dirmed de utbetalningar som
kommer att goras fran forsakringen. Folksam Fondforsakring ansvarar inte for fond-
andelarnas virdeutveckling.

Overskott som uppstar i forsikringsverksamheten far delas ut till Folksam Fond-
forsdkrings aktiedgare. Forsdkringstagare och andra ersattningsberittigade har inte
rétt till del av sadant 6verskott.

Forsédkringskapitalet ar forsékringens aktuella varde vid var tidpunkt med hinsyn till
* premieinbetalningar

* avdrag for avkastningsskatt

* virdeutvecklingen i fondandelarna

* utdelning i fonderna

¢ avdrag for forsdkringsavgifter samt eventuell administrationsavgift

* eventuella tilldgg for arvsvinst

* utbetalningar

* att forsdkringen dndras, eller upphor, vid den forsdkrades dodsfall.

Avkastningsskatt
Avdrag for avkastningsskatt gors av Folksam Fondforsdkring och foljer av géllande regler
for beskattning. Aktuella regler beskrivs i forkdpsinformationen.

Forsakringsavgifter
Folksam Fondforsdkrings kostnader for bland annat administration och forséljning ticks
genom avgifter som tas ut fran forsékringen.

Arvsvinst

Arvsvinst innebdr att forsdkringen tillfors medel som hénfor sig till dverskott som uppstér
med anledning av att personer i forsikringskollektivet avlider. Eventuell arvsvinst tillfors
forsakring som saknar aterbetalningsskydd.

6.3 Utbetalningsbelopp for alderspension

Utbetalningsbeloppet bestédms utifran forsdkringens virde vid varje utbetalningstillfalle

och aterstdende utbetalningstid, samt med antaganden om framtida forréntning, avgifts- och
skatteuttag. Dessutom tas hénsyn till om aterbetalningsskydd valts eller inte.

Vid livslang utbetalning samt for forsékring utan dterbetalningsskydd berdknar Folksam
Fondforsédkring antalet aterstaende utbetalningstillfallen utifran ett antagande om dodlighet
i forsdkringsbestandet. Vid forsdkring kopplad till ett anstéllningsforhéllande tillkommer
kon som en faktor i berdkningen.

Den faktiska utbetalningen motsvarar inlosenvérdet av det antal fondandelar som faststills
vid varje utbetalningstillfdlle efter avdrag for eventuella avgifter och skatter.

6.4 Utbetalningsbelopp for aterbetalningsskydd
Vid den forsékrades dod faststdlls varje formanstagares andel av forsdkringskapitalet som
hor till forsékringen.

Utbetalningsbeloppet bestdms sedan vid varje utbetalningstillfdlle utifran aktuellt virde
och med beaktande av aterstdende utbetalningstid. Dessutom tas hénsyn till antagande om
framtida forrdntning, avgifts- och skatteuttag.

Den faktiska utbetalningen motsvarar inldsenvéardet av det antal fondandelar som faststills
for varje utbetalningstillfille efter avdrag for eventuella avgifter och skatter.

6.5 Forsdkringens upphorande vid lagt varde

Om forsdkringens virde understiger tva procent av prisbasbeloppet har Folksam Fondforsdk-
ring rétt att sdga upp forsdkringen och betala ut ett engéngsbelopp.
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7. Familjepension
Utbetalning gors till insatta formanstagare vid den forsdkrades dodsfall.

Forsékringen tecknas for att gélla for en period motsvarande den tid som aterstar intill
arsdagen for avtalet om FolksamPlan mellan Folksam Livforsékring och forsékringstagaren.
Forsékringen fornyas ddrefter for ett ar i taget under forutséttning att

« forsdkringstagaren eller Folksam Livforsdkring inte sdger upp forsakringen

* forsékringstagaren/arbetsgivaren betalar aviserad premie for ny forsakringsperiod.

Folksam Livforsakring forbehaller sig rétten att dndra forsdkringsvillkor per den 1 januari
varje ar (arsforfallodagen).

Forsdakringen upphor helt att gilla vid avtalad pensionsélder, dock senast den manad dé den
forsikrade fyller 67 ar. Forsakringen upphor dven att gilla om den forsikrade slutar sin
anstillning och forsakringen inte overléts eller att, vid privatdgd tjanstepensionsforsakring,
betalningsansvaret inte gar ver till ny arbetsgivare.

Forsdkring for foretagare som bedriver enskild firma, handelsbolag eller kommanditbolag
upphor dven att gidlla om denna naringsverksamhet upphor.

7.1 Ratt till ersattning
Utbetalning gors om den forsakrade avlider under forsékringstiden. Eventuell ritt till utbetal-
ning av familjepension paverkas inte av att utbetalning gors av aterbetalningsskydd.

En enskild forsakring kan gélla med inskrankningar av medicinsk art. Detta framgar i sé fall
av forsdkringsavtalet. Betrdffande inskrankningar av generell art, se 14.

7.2 Erséttningens storlek

Ersdttningens storlek framgar av forsakringsavtalet. Familjepensionen uppgér hogst till
den niva som vid var tidpunkt medges enligt Folksam Livforsdkrings produkterbjudande
for nyteckning.

7.3 Forsakringens giltighet vid partiell premiebefrielse
Vid premiebefrielse pa grund av partiell arbetsoforméga da anstillningen fortgar fortsitter
forsakringen att gélla i oforandrad omfattning under forsékringstiden.

Om anstéllningen upphor vid fortsatt premiebefrielse fortsétter forsdkringen att gélla under
forsakringstiden med skillnaden att forsékringsbeloppet minskas i forhallande till graden av
premiebefrielse som géller vid tidpunkten for anstillningens upphérande.

Om den forsdkrade efter det att anstdllningen upphért blir fullt arbetsfor upphor forsékringen
att gilla.

Motsvarande som ovan géller dven vid forsdkring for foretagare som bedriver enskild firma,
handelsbolag eller kommanditbolag samt om denna naringsverksamhet upphor.

Se dven 9.6

7.4 Hojningsratt/andring av forsakringsbelopp

En forutsittning for att f4 hoja forsdkringsbeloppet ar att den forsdkrade ar fullt arbetsfor vid
tidpunkten for hojning. Beroende pa den forsdkrades alder och forsékringsbeloppets storlek
kan dven hélsoprovning komma att krdvas vid hojning av forsakringsbelopp.

Hojning kan aldrig ske till hogre forsdkringsbelopp dn vad som kan medges enligt reglerna for
formansgruppen samt Folksam Livforsékrings regler for maximal familjepensionsniva som
géller vid tidpunkten for hojning.

Premie for det nya forsdkringsbeloppet berdknas enligt vad som géller i Folksam Livforséak-

ring vid dndringstillfillet. Hojning av forsékringsbeloppet kan inte ske under pagaende sjuk-
period. Efter det att sjukperiod upphdr kan nésta hojning ske tidigast efter 90 dagar fran den

senaste sjukperiodens slut.

Folksam Livforsikring har rétt att bestimma ytterligare begransningar i hojningsréitten om det
behovs av forsdkringstekniska skal.

Forsakringsvillkor
FolksamPlan
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Hojningsrétt som inte nyttjas fir inte anvéndas vid ett senare tillfille.

Det nya forsakringsbeloppet borjar gilla fran och med dagen efter att anmédlan om dndringen
gjordes till Folksam Livforsékring. Detta géller dock inte om forsdkringstagaren har begért att
dndringen ska trdda i kraft senare.

Hojning av forsakringsbelopp utan ny halsoprovning

Forsékringstagaren har rétt att hoja ett 1one- eller arbetsinkomstrelaterat forsakringsbelopp
utan att ny halsoprovning krévs for den forsikrade, under forutsittning att den forsékrade

ar fullt arbetsfor vid tidpunkten for hojningen, samt har erhallit en 16ne- eller arbetsinkomst-
6kning som minst motsvarar det belopp som krévs enligt Folksam Livforsékrings regler

for hojningsritt, eller att hojningen 1 dvrigt foljer av reglerna for den forménsgrupp den
forsakrade tillhor.

Hojningen far dock inte 6verstiga den niva som medges enligt Folksam Livforsakrings vid var
tidpunkt géllande hélsoprévningsregler och regler for majligt forsékringsbelopp.

Hojning av forsakringsbelopp med ny halsoproévning
Forsakringsbeloppet far, med undantag for de begridnsningar som framgar ovan, hdjas efter
genomgangen hélsoprovning, under forutsittning att hojningen kan beviljas pa normala villkor.

Sankning av forsakringsbeloppet
Vid sénkning av forsdkringsbeloppet aterbetalas inte inbetalad premie som avser tid innan
sdnkningen.

7.5 Utbetalningsbelopp for familjepension
Ersdttningen utbetalas manadsvis i efterskott.

Fran arsdagen aret efter det att rétt till utbetalning intrétt kan utbetalningsbeloppet hojas for
dérefter kommande tolvmanadersperiod. Hojning sker efter beslut av Folksam Livforsdkrings
verkstéllande direktdr och motsvarar hogst den procentuella hdjningen av prisbasbeloppet
fran ndrmast féregdende kalenderér, dock med hogst fyra procent. Hojning kan dérefter géras
for varje tolvmanadersperiod pa motsvarande sitt.

Efter beslut av Folksam Livforsékrings styrelse kan hjningarna av utbetalningsbeloppet
sattas ned eller tas bort.

8. Sjukforsakring

Sjukforsikringen kompenserar den forsakrade for bortfall av arbetsinkomst vid nedsatt arbets-
formaga som uppstér pa grund av sjukdom eller olycksfallsskada under forsakringstiden.

Forsakringen tecknas for att gélla for en period motsvarande den tid som &terstér intill
arsdagen for avtalet om FolksamPlan mellan Folksam Livforsdkring och forsékringstagaren.
Forsékringen fornyas darefter for ett ar i taget under forutséttning att

« forsdkringstagaren eller Folksam Livforsakring inte sdger upp forsakringen

* forsékringstagaren/arbetsgivaren betalar aviserad premie for ny forsakringsperiod.

Sjukforsdkring kan inte tecknas utan premiebefrielseforsakring.

Folksam Livforsdkring forbehaller sig ritten att dndra forsakringsvillkor per den 1 januari
varje ar (arsforfallodagen).

Forsékringsavtalet kan ocksa dndras vid overforsékring, se 8.11.

Forsékringen upphor helt att gilla vid avtalad pensionsélder, dock senast den ménad da den
forsakrade fyller 65 ar.

Forsékringen upphor dven att gilla om den forsdkrade slutar sin anstdllning och forsékringen
inte overlats eller att, vid privatigd tjénstepensionsforsdkring, betalningsansvaret inte gar Gver

till ny arbetsgivare.

Forsékring for foretagare som bedriver enskild firma, handelsbolag eller kommanditbolag
upphor dven att gilla om denna niringsverksamhet upphor.
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8.1 Ratt till ersattning

Om den forsékrade pa grund av sjukdom eller olycksfallsskada far arbetsformagan nedsatt
med minst 25 procent finns det ritt till ersittning for den tid sjukperioden varar utan avbrott
utover karenstiden och under forsdkringstiden. Den forsdkrade maste avhalla sig fran all form
av yrkesarbete i motsvarande omfattning till den nedsatta arbetsformagan.

Raitt till erséttning forutsitter att Forsdkringskassan har beviljat den forsdkrade sjukpenning,
rehabiliteringspenning, aktivitetsersittning eller sjukerséttning.

For ritt till erséttning kravs att den forsdkrade

« star under fortlopande lakartillsyn och iakttar behandlande ldkares foreskrifter

* f6ljer anvisningar som lamnats av Folksam Liv{orsdkring och som avser begrénsa foljderna
av sjukdomen eller skadan.

En enskild forsdkring kan gélla med inskrankningar av medicinsk art. Detta framgar i sa fall
av forsdkringsavtalet. Betrédffande inskrdnkningar av generell art, se 14.

8.2 Karenstid

Karenstid &r den tid sjukperioden maste paga innan rétten till erséttning intrader.

Forsékringen kan vara avtalad att gidlla med fast och/eller rorlig karenstid. Av forsakrings-
avtalet framgar vilken karenstid som géller for forsakringen.

En sjukperiod maste, efter uppnadd karenstid, vara minst en dag for att beréttiga till erséttning.

Nar den forsékrade inte langre uppfyller kravet pa nedsatt arbetsformaga med minst 25 procent
atergar forsakringsbeloppet till den niva som géllde vid tidpunkten fore insjuknandet. Hojning
av forsakringsbelopp kan ske tidigast efter 90 dagar fran den senaste sjukperiodens slut.

Fast karens
Fast karenstid pa 90 eller 360 dagar tillimpas nér den forsékrades arbetsforméga enligt
Folksam Livforsidkrings beddmning dr tidsbegrénsat nedsatt.

For att uppna den fasta karenstiden om 90 dagar ska sadan sjukperiod vara 90 kalenderdagar

1 foljd. Alternativt far sjukperioder som under forsékringstiden helt eller delvis varat under de
senaste 360 kalenderdagarna innan senaste sjukperiods borjan och som vardera omfattar minst
30 kalenderdagar i 6ljd sammanrédknas i sin helhet med varandra for att uppna karenstiden.

I detta fall ska dven den senaste sjukperioden ha varat i minst 30 kalenderdagar i f6ljd.

For att uppna den fasta karenstiden om 360 dagar ska sadan sjukperiod vara 360 dagar i foljd.
Alternativt far sjukperioder som under forsakringstiden helt eller delvis varat under de senaste
360 kalenderdagarna innan senaste sjukperiods borjan och som vardera omfattar minst 30 ka-
lenderdagar i sammanréknas i sin helhet med varandra for att uppna karenstiden. I detta fall ska
dven den senaste sjukperioden ha varat i minst 30 kalenderdagar i f6ljd.

Vid aterinsjuknande i samma sjukdom inom 360 dagar fran tidigare erséttningsperiods utgang
tilldimpas ingen ny karenstid. Den nya sjukperioden maste dock omfatta mer dn 14 dagar i en
foljd for att berittiga till ersittning. Ersdttning ges fran den forsta dagen i den nya sjukperioden.

Rorlig karens (R-karens)
Rorlig karenstid ar den del av sjukperioden som pdgétt intill dess att Folksam Livforsékring
bedomer att den forsdkrade har fatt sin arbetsformaga nedsatt varaktigt eller for avsevird tid.

8.3 Begransningar i ratten till ersattning

Rétten till ersdttning géller endast for tid efter att den forsdkrade har fyllt 16 ar och fram
till den manad dé den forsdkrade fyller 65 ar. Rétten till ersédttning upphor dock alltid
senast vid avtalad pensionsalder. Vid rorlig karens upphor rétten till ersittning dven nir
den forsdkrades arbetsformaga, enligt Folksam Livforsdkrings bedomning, inte langre &r
nedsatt varaktigt eller for avsevérd tid.

Ratt till erséttning fran forsdkringen foreligger inte

 for sjukperiod som pégar nir Folksam Livforsdkrings ansvarighet intrdder

 for tid under vilken arbetsgivaren &r skyldig att betala sjuklon till den forsékrade
* under tid som den forsékrade blir beviljad vilande aktivitets- eller sjukersittning.
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8.4 Bedomning av arbetsféormagan

Folksam Liv{orsékring beddmer omfattningen av arbetsoférmagan utifrdn den minskning
som kan anses vara orsakad av objektivt faststdllbara symptom och funktionsnedséttningar.
Vid denna beddmning beaktar Folksam Livforsékring om den forsékrade kan utfora nagot
slag av arbete som man kan begira av denne med hansyn till alder, tidigare utbildning och
verksamhet, omskolning eller annan liknande étgérd och boséttningsférhallanden.

Beddomning av arbetsformdgan under de tvd forsta dren av en sjukperiod

Beddmningen av i vilken man arbetsformégan &r nedsatt gors i forsta hand med hénsyn till
den forsakrades formaga att utfora sitt vanliga arbete eller sadant arbete som &ar jamforligt
med detta. Upprepade sjukperioder med kortare mellantid 4n ett &r ldggs samman. Om
den forsdkrade under denna tid har utfort nagot annat arbete, tas dock hénsyn till detta vid
bedémningen av arbetsformagan.

Bedomning av arbetsformdgan efter tva dr av en sjukperiod

Efter de tva forsta dren av en sjukperiod gors beddmningen av i vilken man arbetsformagan
dr nedsatt med hdnsyn dven till den forsdkrades formaga att utféra nagot annat arbete som
motsvarar hans eller hennes krafter och fardigheter och som rimligen kan begéras av den
forsdkrade med hénsyn till lder, utbildning och tidigare verksamhet.

8.5 Anmald Ion/arbetsinkomst och @ndrade forhallanden fore
utbetalningstid

Till grund for berdkning av mojligt forsdkringsbelopp ligger den 16n/arbetsinkomst som
anmalts till Folksam Livforsdkring for den forsakrade.

Den anmélda 16nen/arbetsinkomsten ska grunda sig pa den forsékrades arbetsinkomst fran
inkomst av tjénst eller aktiv ndringsverksamhet.

Folksam Livforsdkring har vid forsakringsfall ritt att gora en provning av den anmélda 16nen/
arbetsinkomsten. Om denna dr hogre dn den forsékrades arbetsinkomst har Folksam Liv{or-
sakring ritt att sitta ned forsdkringsbeloppet.

8.6 Ersattningens storlek

Erséttningens storlek framgér av forsdkringsavtalet. Forsdkringsbeloppet uppgér hogst till
den nivé som vid var tidpunkt medges enligt Folksam Liv{orsékrings produkterbjudande
for nyteckning.

Ersiéttning ges i proportion till den arbetsoformaga som omfattas av forsdkringen enligt
foljande tabell.

Grad av arbetsoférmaga Ersattning i procent av forsakringsbeloppet
Hel 100
Tre fjardedelar 75
Halv 50
En fjardedel 25

Vid pagaende ersittning fortsétter forsdkringen att gélla under forsikringstiden dven vid
anstéllningens upphorande. Motsvarande géller vid forsékring for foretagare som bedriver
enskild firma, handelsbolag eller kommanditbolag om denna néringsverksamhet upphor.

Vid partiell arbetsoférméga géller forsédkringen dérefter inte for utokning av arbetsoformagan.

8.7 Ersattning vid partiell arbetsoférmaga da anstallning/néarings-
verksamhet upphor

Om vid pagédende arbetsoférméga anstillningen upphor fortsitter forsakringen att gélla under
forsakringstiden med skillnaden att forsékringsbeloppet minskas i forhallande till graden av
arbetsoférméga som géller vid tidpunkten for anstéllningens upphorande. Ersittning ges efter
karenstiden om sjukperioden pabdrjats under anstéllningen. Om den forsdkrade da anstéll-
ningen upphort blir fullt arbetsfor upphdr forsékringen och utbetalningen.

Motsvarande som ovan géller vid forsdkring for foretagare som bedriver enskild firma,
handelsbolag eller kommanditbolag samt om denna néringsverksamhet upphor.
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Négon ritt till ytterligare erséttning vid senare arbetsoformaga finns inte.

Om den forsdkrade under pagaende sjukperiod far ny anstdllning med en sysselséttningsgrad
som hogst motsvarar graden av arbetsforhet utgor detta inte hinder for fortsatt ersdttning fran
sjukforsdkringen. Nér den forsdkrade blir fullt arbetsfor upphor forsakringen att gélla. Ndgon
rétt till ytterligare ersdttning vid senare arbetsoférmaga finns inte.

Se dven 9.6.

8.8 Hojningsratt/andring av forsakringsbelopp

En forutsittning for att fa hoja forsdkringsbeloppet &r att den forsékrade &r fullt arbetsfor vid
tidpunkten for hojning. Beroende pa den forsékrades dlder och forsékringsbeloppets storlek
kan dven hélsoprovning komma att krévas vid hojning av forsdkringsbelopp.

Hojning kan aldrig ske till hogre forsakringsbelopp 4n vad som kan medges enligt reglerna
for formansgruppen samt Folksam Livforsakrings regler for maximal sjukforsakringsniva
som géller vid tidpunkten for hojning.

Premie for det nya forsakringsbeloppet berdknas enligt vad som géller i Folksam Livforsékring
vid dndringstillfillet. Hojning av forsikringsbeloppet kan inte ske under pagéende sjukperiod.
Efter det att sjukperiod upphdr kan nésta hojning ske tidigast efter 90 dagar riknat fran den
senaste sjukperiodens slut.

Folksam Livforsikring har rétt att bestimma ytterligare begransningar i hdjningsritten om
det behovs av forsékringstekniska skél.

Hojningsrétt som inte nyttjas far inte anvindas vid ett senare tillfélle.

Det nya forsékringsbeloppet borjar gélla fran och med dagen efter att anmélan om éndringen
gjordes till Folksam Livforsékring. Detta géller dock inte om forsakringstagaren har begért att
dndringen ska trdda i kraft senare.

Hojning av forsakringsbelopp utan ny hdlsoprovning

Forsékringstagaren har rétt att hoja forsékringsbeloppet utan att ny hilsoprovning krévs for
den forsdkrade, under forutsittning att den forsakrade &r fullt arbetsfor vid tidpunkten for
hojningen, samt har erhallit en 16ne- eller arbetsinkomstokning som minst motsvarar det
belopp som krévs enligt Folksam Livforsakrings regler for hojningsritt, eller att hojningen
1 6vrigt foljer av reglerna for den férméansgrupp den forsdkrade tillhor.

Hojningen fér dock inte 6verstiga den nivd som medges enligt Folksams vid var tid géllande
hélsoprovningsregler och regler for mdjligt forsakringsbelopp.

Hojning av forsadkringsbelopp med ny hédlsoprévning
Forsakringsbeloppet far, med undantag for de begransningar som framgér ovan, hojas efter
genomgéngen hélsoprovning, under forutsittning att hojningen kan beviljas pa normala villkor.

Sankning av forsakringsbeloppet
Vid sinkning av forsdkringsbeloppet dterbetalas inte inbetalad premie som avser tid innan
sénkningen.

8.9 Andrade forhallanden fore utbetalningstid
Forsékringstagaren/arbetsgivaren eller den forsdkrade ska snarast till Folksam Livforsékring
anmdla fordndring av den forsékrades arbetsinkomst och andra erséttningar samt kollektivav-
talsomrade.

Medfor andringen en sénkning av premien, tillimpas denna sénkning fran den tidpunkt
fordndringen skett, dock tidigast fran och med dagen efter att anmélan om dndringen gjordes
till Folksam Livforsakring.

Eventuell sénkning av forsdkringsbeloppet gors for sjukperiod som borjar efter det att
Folksam Livforsakring meddelat den forsékrade om sdankningen.

Forsakringsvillkor
FolksamPlan
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8.10 Andrade forhallanden under utbetalningstid

Om den forsdkrade uppbir ersittning fran forsdkringen ska forsdkringstagaren eller den

forsakrade snarast anmala till Folksam Livforsdkring om:

» Graden av nedsatt arbetsforméga dndrats. Om Folksam Livforsékring betalat ut for hog
ersittning pa grund av fordndringen kan denna erséttning aterkrdvas. Om Folksam Liv-
forsdkring betalat ut for lag erséttning kan retroaktiv ersittning utbetalas.

* Den forsdkrades sjukformaner hdjts sa att han/hon far en sammanlagd ersdttning som over-
stiger 90 procent av den totala inkomsten nérmast fore sjukperiodens borjan. Se dven 8.11.

Om Forsdkringskassan gér en fornyad utredning av arbetsforméagan ska den forsékrade sdnda
information till Folksam Liv{orsékring om resultatet av utredningen.

Folksam Livforsikring forbehaller sig ritten att gora en fornyad provning av arbetsformagan
under pagaende utbetalningstid.

8.11 Overforsakring

For att undvika overforsdkring far den forsdkrades sammanlagda sjukforméner i forhallande
till arbetsinkomsten inte vara hogre én vad Folksam Livforsékring vid var tidpunkt skulle
bevilja vid tecknande av en ny forsikring med hénsyn till den forsidkrades arbetsinkomst och
sjukformaner. Det aligger forsdkringstagaren att till Folksam Livforsdkring anmala forénd-
ringar i inkomster och dvriga sjukférmaner som kan ha betydelse for forsédkringsbeloppet. Om
sadan anmaélan inte gors har Folksam Livforsékring ritt att sétta ned forsékringsbeloppet fran
den tidpunkt dd dndringen intrdffade.

Om det under forsékringstiden framkommer att den forsékrade ar overforsékrad, har Folksam
Livforsédkring ritt att sitta ned forsakringsbeloppet for att undvika dverforsékring. Forsdkrings-
beloppet kan dven sittas ned under en pagaende sjukperiod.

Premie for det nya forsékringsbeloppet beréknas enligt vad som géller i Folksam Livforsakring
vid dndringstillfillet. I forekommande fall tillimpas den procentuella hjning av premien som
faststélldes ndr forsdkringsavtalet tréiffades eller dndrades. Vid sankning av forsékringsbeloppet
aterbetalas inte inbetalad premie som avser tid innan sankningen.

Har oriktiga eller ofullstdndiga uppgifter limnats om den forsékrades arbetsinkomst eller sjuk-
forméner, kan det medfora att forsédkringarna helt eller delvis inte géller. Detta kan medfora att
Folksam Livforsdkring ér fritt fran ansvar eller att Folksam Livforsékrings ansvar begrénsas till
den nivé och omfattning det skulle ha haft med hinsyn till gjorda inbetalningar om riktiga och
fullstdndiga uppgifter ldmnats.

Om den forsékrade varit verkompenserad under utbetalningstiden pé grund av att forsikrings-
tagaren inte till Folksam Livforsékring anmalt férdndringar i inkomster och 6vriga sjukformaner
som haft betydelse for forsikringsbeloppet kan Folksam Livforsikring aterkréva for mycket
utbetald ersittning.

8.12 Utbetalningsbelopp for sjukforsakring

Erséttningen utbetalas manadsvis i efterskott.

Fran den 1 januari aret efter det att rdtt till utbetalning intrétt kan utbetalningsbeloppet hojas
for dérefter omedelbart fortsatt oavbruten nedsatt arbetsforméga. Hojning sker efter beslut
av Folksam Livforsdkrings verkstéillande direktor och motsvarar hogst den procentuella hoj-
ningen av prisbasbeloppet fran ndrmast foregaende kalenderar, dock med hogst fyra procent.
Hojning kan dérefter goras for varje tolvmanadersperiod pa motsvarande sétt.

Efter beslut av Folksam Livforsékrings styrelse kan hojningarna av utbetalningsbeloppet
sattas ned eller tas bort.
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9. Premiebefrielseforsakring

Om den forsékrade pa grund av sjukdom eller olycksfallsskada under forsdkringstiden
drabbas av arbetsoférmaga tar Folksam Livforsdkring dver betalningsansvaret for premier
till forsakringen.

Om premiebefrielseforsikring tecknas giller den for dlderspensionsforsakring och familje-
pensionsforsikring i FolksamPlan.

Ritt till premiebefrielse finns endast for den i forsékringsavtalet avtalade premieinbetalningen
och giller som langst fram till den dag premiebetalningen for den forsdkrade ska upphora.
Inbetalningar som gors utover den avtalade premien berittigar inte till premiebefrielse.

Forsékringen tecknas for att gilla for en period motsvarande den tid som aterstar intill ars-
dagen for avtalet om FolksamPlan mellan Folksam Liv{orsdkring och forsdkringstagaren.
Forsakringen fornyas dérefter for ett ar i taget under forutsittning att

« forsdkringstagaren eller Folksam Livforsdkring inte sdger upp forsakringen

* forsdkringstagaren/arbetsgivaren betalar aviserad premie for ny forsakringsperiod.

Folksam Livforsdkring forbehaller sig rétten att dndra forsakringsvillkor per den 1 januari
varje ar (arsforfallodagen).

Férsdkringen upphor helt att gélla vid avtalad pensionsalder, dock senast den ménad dé den
forsakrade fyller 65 ar.

Férsdkringen upphor dven att gilla om den forsakrade slutar sin anstéllning och forsékringen
inte dverlats eller att, vid privatigd tjanstepensionsforsdkring, betalningsansvaret inte gar over
till ny arbetsgivare.

Forsékring for foretagare som bedriver enskild firma, handelsbolag eller kommanditbolag
upphdr dven att gilla om denna niringsverksamhet upphor.

Om premiebefrielse beviljas for sddan tid som premie redan har betalats for, aterbetalas denna
premie pa det sétt som anges i dessa villkor.

9.1 Ratt till ersattning

Om den forsdkrade pa grund av sjukdom eller olycksfallsskada far arbetsformagan nedsatt
med minst 25 procent finns det rétt till erséttning for den tid sjukperioden varar utan avbrott
utdver karenstiden och under forsékringstiden. Den forsdkrade maste avhalla sig fran all form
av yrkesarbete i motsvarande omfattning till den nedsatta arbetsformagan.

Ratt till erséttning forutsétter att Forsékringskassan har beviljat den forsdkrade sjukpenning,
rehabiliteringspenning, aktivitetserséttning eller sjukerséttning.

For rtt till erséttning krdvs att den forsdkrade

« star under fortlopande ldkartillsyn och iakttar behandlande ldkares foreskrifter

 foljer anvisningar som ldmnats av Folksam Liv{orsidkring och som avser begrénsa foljderna
av sjukdomen eller skadan.

En enskild forsékring kan gélla med inskrankningar av medicinsk art. Detta framgér i sé fall
av forsdkringsavtalet. Betriaffande inskrankningar av generell art, se 14.

9.2 Karenstid
Karenstid &r den tid sjukperioden maste paga innan rétten till erséttning intrdder. En sjuk-
period maste efter uppnadd karenstid vara minst en dag for att berittiga till ersdttning.

For premiebefrielseforsakring uppgar karenstiden till 90 dagar.
Niér den forsdkrade inte langre uppfyller kravet pa nedsatt arbetsforméga med minst 25 procent

atergar forsékringsbeloppet till den niva géllde vid tiden fore insjuknandet. Hojning av for-
sakringsbelopp kan ske tidigast efter 90 dagar fran den senaste sjukperiodens slut.
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For att uppna karenstiden om 90 dagar ska sadan sjukperiod vara 90 dagar i f6ljd. Alternativt
fér sjukperioder som under forsdkringstiden helt eller delvis varat under de senaste 360
kalenderdagarna innan senaste sjukperiods bdrjan och som vardera omfattar minst 30 kalen-
derdagar i foljd sammanrdknas med varandra for att uppna karenstiden. I detta fall ska dven
den senaste sjukperioden ha varat i minst 30 kalenderdagar i f6ljd.

Om Folksam Livforsdkring bedomer att den forsdkrade har fatt sin arbetsformaga nedsatt
varaktigt eller for avsevérd tid giller premiebefrielseforsdkringen utan krav pé karenstid.

9.3 Begransningar i ratten till ersattning

Riitten till ersdttning géller endast for tid efter att den forsékrade har fyllt 16 ar och fram till
den manad da den forsdkrade fyller 65 ar. Rétten till ersdttning upphor dock alltid senast vid
avtalad pensionsalder.

Ratt till erséttning fran forsdkringen foreligger inte

 for sjukperiod som pégar niar Folksam Livforsdkrings ansvarighet intrdder

 for tid under vilken arbetsgivaren &r skyldig att betala sjuklon till den forsékrade
* under tid som den forsékrade blir beviljad vilande aktivitets- eller sjukersittning.

9.4 Bedomning av arbetsformagan

Folksam Livforsdkring beddmer omfattningen av arbetsoférmagan utifran den minskning
som kan anses vara orsakad av objektivt faststéllbara symptom och funktionsnedséttningar.
Vid denna beddmning beaktar Folksam Livforsikring om den férsédkrade kan utfora nagot
slag av arbete som man kan begédra av denne med hansyn till alder, tidigare utbildning och
verksamhet, omskolning eller annan liknande atgérd och boséttningsférhallanden.

Beddomning av arbetsformdgan under de tvd forsta dren av en sjukperiod

Bedomningen av i vilken méan arbetsformagan ar nedsatt gors i forsta hand med hansyn till
den forsékrades formaga att utfora sitt vanliga arbete eller sadant arbete som dr jamforligt
med detta. Upprepade sjukperioder med kortare mellantid én ett ar laggs samman. Om den
forsdkrade under denna tid har utfort nagot annat arbete, tas dock hénsyn till detta vid be-
domningen av arbetsformagan.

Bedomning av arbetsformdgan efter tvd dr av en sjukperiod

Efter de tva forsta aren av en sjukperiod gors bedomningen av i vilken mén arbetsférmégan
ar nedsatt med hinsyn dven till den forsdkrades forméga att utfora nagot annat arbete som
motsvarar hans eller hennes krafter och fardigheter och som rimligen kan begéiras av den
forsdkrade med héansyn till alder, utbildning och tidigare verksamhet.

9.5 Ersattningens storlek

Erséttningens storlek framgar av forsékringsavtalet. Forsdkringsbeloppet uppgar hogst till
den niva som vid var tidpunkt medges enligt Folksam Livforsdkrings produkterbjudande for
nyteckning.

Erséttning ges i proportion till den arbetsoformaga som omfattas av forsakringen enligt f6ljande
tabell.

Grad av arbetsoférmaga Erséttning i procent av forsdkringsbeloppet
Hel 100
Tre fiardedelar 75
Halv 50
En fjardedel 25

Premiebefrielse giller for den premie som é&r avtalad vid skadetillfdllet. Om forsékringstaga-
ren/arbetsgivaren minskar den avtalade premiebetalningen, har Folksam Livforsdkring rétt att
omprdva premiebefrielseforsakringen.

Vid pagéende erséttning fortsétter forsdkringen att gélla under forsakringstiden dven vid an-
stdllningens upphorande. Motsvarande géller vid forsdkring for foretagare som bedriver en-

skild firma, handelsbolag eller kommanditbolag om denna néringsverksamhet upphor.

Vid partiell arbetsoférmaga giller forsdkringen dérefter inte for utdkning av arbetsoformégan.

Forsakringsvillkor
FolksamPlan
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9.6 Premiebefrielse och premiebetalning vid partiell arbetsoférmaga
Vid partiell erséttning fran premiebefrielseforsékringen da ndringsverksamheten/anstillningen
fortgér ska forsakringstagaren/arbetsgivaren betala den del av premien for forsakringarna i
FolksamPlan som inte omfattas av ersittning fran premiebefrielseforsdkringen och forsik-
ringen fortsdtter att gélla i ofordndrad omfattning under forsékringstiden.

Om vid pagaende arbetsoférméga anstéllningen upphor fortsétter forsdkringen att gilla under
forsakringstiden med skillnaden att forsékringsbeloppet minskas i forhallande till graden av
premiebefrielse som géller vid tidpunkten for anstillningens upphorande. Ersittning ges efter
karenstiden om sjukperioden paborjats under anstdllningen. Om den forsékrade da anstdllningen
upphort blir fullt arbetsfor upphor forsdkringen att gélla och utbetalningen upphor.

Motsvarande som ovan géller dven vid forsakring for foretagare som bedriver enskild firma,
handelsbolag eller kommanditbolag samt om denna néringsverksamhet upphor.

Négon ritt till ytterligare ersittning vid senare arbetsoforméga finns inte.

Om den forsékrade under pagaende sjukperiod far ny anstdllning med en sysselséttningsgrad
som hogst motsvarar graden av arbetsforhet utgdr detta inte hinder for fortsatt erséttning fran
premiebefrielseforsékringen. Nér den forsidkrade blir fullt arbetsfor upphor forsakringen att
gilla. Nagon ritt till ytterligare premiebefrielse vid senare arbetsoférmaga finns inte.

Se dven 9.5

9.7 Hojningsratt/andring av forsakringsbelopp

En forutsdttning for att fa hoja forsikringsbeloppet ér att den forsikrade ér fullt arbetsfor vid
tidpunkten for hojning. Beroende pa den forsidkrades dlder och forsékringsbeloppets storlek kan
dven hilsoprovning komma att krivas vid hdjning av forsdkringsbelopp.

Hojning kan aldrig ske till hogre forsakringsbelopp dn vad som kan medges enligt reglerna for
formansgruppen samt Folksam Livforsakrings regler for maximal premiebefrielseniva som géller
vid tidpunkten for hojning.

Premie for det nya forsakringsbeloppet berdknas enligt vad som giller i Folksam Livforsdkring
vid dndringstillfallet. Hojning av forsékringsbeloppet kan inte ske under pagaende sjukperiod.
Efter det att sjukperiod upphdr kan nésta hojning ske tidigast efter 90 dagar réknat fran den senaste
sjukperiodens slut.

Folksam Livforsdkring har rétt att bestimma ytterligare begransningar i hdjningsritten om det
behdvs av forsékringstekniska skél.

Hojningsrétt som inte nyttjas far inte anvandas vid ett senare tillfélle.

Det nya forsakringsbeloppet borjar gélla fran och med dagen efter att anmélan om dndringen
gjordes till Folksam Livforsékring. Detta géller dock inte om forsdakringstagaren har begért att
andringen ska trdda i kraft senare.

Hojning av forsakringsbelopp utan ny hdlsoprovning

Forsékringstagaren har rétt att hoja forsékringsbeloppet utan att ny hilsoprovning krévs for
den forsdkrade, under forutsdttning att den forsékrade ar fullt arbetsfor vid tidpunkten for hoj-
ningen, samt har erhallit en 16ne- eller arbetsinkomstdkning som minst motsvarar det belopp
som krévs enligt Folksam Livforsdkrings regler for hdjningsritt, eller att hojningen i 6vrigt
foljer av reglerna for den forménsgrupp den forsdkrade tillhor.

Hojningen fér dock inte 6verstiga den nivd som medges enligt Folksam Livforsakrings vid
var tidpunkt géllande hdlsoprovningsregler och regler for mojligt forsakringsbelopp.

Hojning av forsakringsbelopp med ny hédlsoprévning
Forsikringsbeloppet far, med undantag for de begransningar som framgar ovan, hojas efter
genomgéngen hélsoprovning, under forutsittning att hjningen kan beviljas pa normala villkor.

Sankning av forsakringsbeloppet
Vid sinkning av forsdkringsbeloppet dterbetalas inte inbetalad premie som avser tid innan
sénkningen.
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9.8 Utbetalningsbelopp for premiebefrielseforsakring

Fran den 1 januari aret efter det att rdtt till utbetalning intrétt kan utbetalningsbeloppet hojas
for darefter omedelbart fortsatt oavbruten nedsatt arbetsforméga. Hojning sker efter beslut
av Folksam Livforsdkrings verkstillande direktdr och motsvarar hogst den procentuella hoj-
ningen av prisbasbeloppet fran ndrmast foregaende kalenderar, dock med hogst fyra procent.
Hojning kan dérefter goras for varje tolvmanadersperiod pa motsvarande sétt.

Efter beslut av Folksam Livforsékrings styrelse kan hojningarna av utbetalningsbeloppet
sdttas ned eller tas bort.

10. Avgifter och skatt

I forsakringsverksamheten uppkommer kostnader for administration, forséljning med
mera samt kostnader for avkastningsskatt. For att tdcka dessa kostnader har Folksam rétt
att ta ut avgifter fran forsakringen. Nivan och sittet att ta ut avgifter kan &ndras under
forsakringstiden. For traditionell forsdkring kan utjdmning ske over tiden.

Folksam kan ta ut en premieavgift, en fast forvaltningsavgift, en rorlig forvaltningsavgift,

en utbetalningsavgift, en flyttavgift, en aterkdpsavgift samt gora avdrag for avkastningsskatt.
For forsékring tecknad efter 2017-05-31 kan dven administrationsavgift tas ut. Vid fondfor-
sakring tas utover Folksam Fondforsdkrings avgifter ocksa ut avgift av respektive fondforval-
tare. For fonder med kurs i utléindsk valuta, se dven 6.1. Vid traditionell forsidkring belastas
avkastningen med kostnad for kapitalforvaltning.

Folksam betalar, enligt lag, en arlig avkastningsskatt som dras fran forsékringens virde. For
traditionell forsikring kan utjimning ske 6ver tiden.

Om aterbetalningsskydd intritt tas avgifter ut fran respektive formanstagares andel av forsik-
ringskapitalet.

Den forsékrade och den som &r forménstagare enligt ett odterkalleligt forménstagarférordnan-
de har ritt att begédra att Folksam ska skicka denne meddelande for det fall forsékringen sags
upp pé grund av obetalad premie. Folksam har ritt att ta ut en avgift for sidant meddelande.

I samband med att férsékringen tecknas ldmnas information om vilka avgifter som tas ut samt
storleken pé avgifterna vid den tidpunkt forsékringen tecknas. Uppgift om aktuella avgifter
finns dven pa folksam.se.

Folksam har ritt att ndr som helst under férsikringstiden dndra storleken pa avgifterna. Aven
sdttet att ta ut avgifter kan éndras. Information ldmnas da till férsékringstagaren. Normalt sker
sadana dndringar vid nésta premiebetalningsperiod.

10.1 Uttag av avgifter vid traditionell forsdkring for alderspension
med eller utan aterbetalningsskydd

Premieavgiften tas ut fran premien. Den fasta forvaltningsavgiften, den rorliga forvaltnings-
avgiften, administrationsavgiften, flyttavgiften, aterkopsavgiften och avdraget for avkast-
ningsskatt tas ut fran forsdkringskapitalet. Utbetalningsavgiften berdknas pa det belopp som
betalas ut eller som ett fast belopp och tas fran forsékringskapitalet eller debiteras forsak-
ringstagaren. Avgift for meddelande om obetalad premie tas fran forsékringskapitalet eller
debiteras forsakringstagaren. Vid traditionell forsékring belastas avkastningen med kostnad
for kapitalforvaltning.

10.2 Uttag av avgifter vid fondforsakring for alderspension med
eller utan aterbetalningsskydd

Premieavgiften tas ut genom avdrag pa den inbetalda premien varefter aterstdende del forde-
las till de valda fonderna.

Den fasta forvaltningsavgiften, den rorliga forvaltningsavgiften, administrationsavgiften, flytt-
avgiften, aterkopsavgiften och avdraget for avkastningsskatt tas ut genom att Folksam Fond-
forsdkring sdljer det antal fondandelar som behdvs for att ticka avgifterna. Om forsiakringen
har fondandelar i flera fonder séljs fondandelar proportionellt i forhallande till andelsvardena
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i de olika fonderna. Utbetalningsavgiften berdknas pa det belopp som betalas ut eller som ett
fast belopp och tas ut pd motsvarande sétt eller debiteras forsékringstagaren. Avgift for med-
delande om obetalad premie tas fran forsdkringskapitalet eller debiteras forsakringstagaren.

Avdrag for fondforvaltningsavgifter sker 16pande enligt de bestimmelser som vid var tid-
punkt tillimpas av fondforvaltaren. Avgiften dr avdragen i den redovisade dagskursen for
respektive fond.

11. Utbetalning fran forsakring

Den som gor ansprak pa utbetalning frén forsdkringen ska styrka sin rdtt. Om det inte finns an-
ledning att utreda Folksams betalningsskyldighet och mot vem den ska fullgdras, sker utbetal-
ning senast en manad efter det att ritten till erséttning intrdtt och den eller de som gor ansprak
pa ersittningen fullgjort sina skyldigheter enligt forsédkringsavtalet. Sddan utredning ska goéras
skyndsamt. Efter att utredningen slutforts ska utbetalning ske inom en manad.

Om utbetalning av alderspension eller efterlevandepension eller utbetalning fran sjukforsik-
ring sker senare betalar Folksam dréjsmaélsrédnta enligt rantelagen.

Aven om drdjsmal inte féreligger och Folksam inte betalar drdjsmalsrinta, utgar s kallad
forrantningsroérelserdnta, motsvarande referensrantan minskad med tva procentenheter, fran
och med den 31:a dagen efter att belopp forfallit till betalning.

Den forsdkrade eller dennes rittsinnehavare ska godkénna att Folksam far begéra upplys-
ningar frén ldkare eller annan sjukvardspersonal, sjukhus eller annan sjukvérdsinrittning,
sjukgymnast, naprapat, kiropraktor, psykolog eller psykoterapeut samt allmén Forsakrings-
kassa eller annan forsdkringsinrdttning. Folksam &r inte skyldigt att géra utbetalningar fran
forsdkring om den forsékrade eller dennes rittsinnehavare inte medverkar vid utredningen.

Folksam har ritt att bestimma pa vilket sétt utbetalning ska goras.

Ar ménadsbeloppet fran den forsikring som ska betalas ut vid utbetalningstillfillet ligre in
tvé procent av gillande prisbasbelopp, har Folksam ritt att korta ner utbetalningstiden eller
betala ut beloppet kvartalsvis, halvarsvis eller arsvis i efterskott.

Kostnader vid utbetalning av pension
Om ett forsdkringsavtal medfor sirskilda kostnader for Folksam vid utbetalning samt vid
utbetalning till utlandet, har Folksam rtt att ta ut en avgift.

11.1 Utbetalning av alderspension
Riitten till utbetalning av alderspension intrdder den manad den forsdkrade uppnér den
avtalade pensionsaldern enligt forsékringsavtalet.

Om forsdkringskapitalet fran den forsdkring som ska betalas ut vid utbetalningstillfallet
understiger 30 procent av géllande prisbasbelopp, har Folksam ritt att sdga upp forsdkringen
och betala ut ett engangsbelopp.

11.2 Utbetalning av efterlevandepension
Formanstagares ritt till utbetalning av efterlevandepension i form av
aterbetalningsskydd eller familjepension intrader manaden efter den forsédkrades dodsfall.

Anmélan om dodsfall ska snarast mojligt goras till Folksam. Dodsfallsintyg och slékt-
utredning fran Skatteverket ska bifogas anmélan.

Om éterbetalningsskydd intrétt och forsikringskapitalet i den forsakring med dlderspension
som dterbetalningsskyddet omfattar understiger 30 procent av gillande prisbasbelopp, har
Folksam ritt att sdga upp forsékringen och betala ut ett engangsbelopp. Detsamma giller
avseende forsdkring for familjepension.

11.3 Utbetalning fran sjuk- och premiebefrielseforsakring

Anmilan om arbetsoférmaga pé grund av sjukdom eller olycksfall ska goras till Folksam
Livforsdakring av forsdkringstagaren inom sex manader fran sjukperiodens borjan. De
handlingar och upplysningar som dr av betydelse for bedomning av forsdkringsfallet och
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Folksam Livforsékrings ansvar, ska anskaffas utan kostnad for Folksam Livforsakring. For
beddmning av ritt till utbetalning av forsékringsbelopp och/eller erséttning vid sjukdom eller
olycksfall kan Folksam Livforsékring kréva att den forsékrade uppsoker sarskilt anvisad
lakare. Detta géller dven under pagaende sjukperiod. Kostnaden for sddan undersokning och
eventuella resor i samband med undersdkningen bekostas av Folksam Liv{orsakring.

Forsakringstagaren ér skyldig att utan drojsmal anméla till Folksam Livforsakring om graden av
arbetsoformaga fordndras.

11.4 Preskriptionsregler

Riitten till forsdkringserséttning eller annat forsdkringsskydd upphor om den som gor ansprak
pa ersittning inte vicker talan mot Folksam inom tio ar fran tidpunkten nér det forhallande
som enligt forsdkringsavtalet berdttigar till sadant skydd intradde.

Med forhéllande avses de forutsittningar i forsakringsavtalet/gruppavtalet, forsakrings-
beskedet och forsékringsvillkoren som maste vara uppfyllda for att ritt till erséttning ska
foreligga. Preskriptionstiden borjar 16pa nér rétt till ersdttning fran forsékringen foreligger.

Den som framstéllt sitt ansprak till Folksam inom den tid som anges hér, har dock alltid
minst sex manader pa sig att vicka talan mot oss fran den dag Folksam har forklarat sig
tagit slutlig stéllning till anspraket.

11.5 Force majeure

Om en utredning av ett forsékringsfall eller utbetalning av ett férsékringsbelopp blir
forsenad pa grund av force majeure, det vill sdga en hindelse som ligger utanfor Folksams
kontroll, kan inte Folksam héllas ansvarigt for forseningen. Detta givet att Folksam har
gjort vad som skiligen kan begéras for att begrinsa de skador som kan uppkomma.

Exempel pa sddana hiandelser som kan utgora force majeure ar dndrad lagstiftning, myn-
dighetsatgird, krig, krigsliknande héndelser, terrorhandling, naturkatastrof, brand, strejk,
blockad, bojkott, lockout eller annan liknande omsténdighet. Betriffande strejk, blockad,
bojkott och lockout giller ovanstaende dven om det dr Folksam som ar foremal for eller
vidtar sddan konfliktatgard.

Folksam svarar inte heller for skada som orsakats av fel i telefonnit eller annan teknisk
utrustning som inte tillhor oss.

12. Flyttritt

12.1 Flytt fran och inom Folksam

Férsédkring i FolksamPlan omfattas generellt av flyttritt, vilket innebdr att forsdkringstagaren
har mojlighet att Gverfora forsékringskapitalet i en pensionsforsékring som avser alderspen-
sion till en annan pensionsforsékring. Vid arbetsgivardgd tjanstepensionsforsékring krivs
samtycke av den forsdkrade.

Det finns dock vissa undantag fran den generella flyttratten:

* Flyttritten dr beroende av forsdkringens art. Flytt tillats inte fran forsédkring som saknar
aterbetalningsskydd, det vill sdga forsékring som endast innehaller dlderspension. Under
utbetalningstid géller att flytt inte heller tilldts frdn forsékring med livsvarig dlderspension
aven om den innehéller dterbetalningsskydd.

* Flyttritt saknas efter den forsdkrades dodsfall.

For forsdkring som saknar flyttrétt pa grund av forsakringens art och dér den avtalade
pensionsaldern dnnu inte har uppnatts finns en rétt enligt forsékringsavtalet att komplet-
tera dlderspensionen med ett aterbetalningsskydd for att mojliggora flytt. Det krdvs da att
den forsdkrade genomgar en hilsoprovning med godként resultat. I den man forsakringen
omfattar en ritt att fore pensionsaldern komplettera alderspensionen med ett dterbetalnings-
skydd utan hédlsoprévning pa grund av familjeoption enligt 3.4 far dock forsdkringen flyttas
vid tidpunkt dé sadan ritt foreligger.
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En flytt far tidigast ske ett ar efter det att forsdkringsavtalet ingicks och méste avse hela for-

sdkringskapitalet:

* For traditionell forsékring berdknas det flyttbara forsakringskapitalet med avdrag for even-
tuella justeringar, upplupna forsakringsavgifter och skatter samt flyttavgift. Det flyttbara
forsakringskapitalet kan darfor vara ett annat &n det redovisade forsékringskapitalet. Las
mer om justeringar under 5.3.

» For fondforsékring berdknas det flyttbara vérdet till fondandelarnas vérde vid forsédljningen
med avdrag for upplupna forsdkringsavgifter och skatter samt flyttavgift. Det flyttbara vir-
det kan dérfor vara ett annat 4n det redovisade fondvirdet.

For att en flytt ska vara mdjlig ska dessutom foljande vara uppfyllt:

* Flytt genomfors endast om den beddéms dverensstimma med inkomstskattelagens regler.
* Den forsdkrade for pensionsforsdkringen fér inte dndras med anledning av flytten.

* Det krivs att en pensionsforsakring som forsdkringskapitalet ska flyttas till finns tecknad.

Avgift for flytt berdknas enligt foljande:

» For fondforsdkring bestar flyttavgiften av en administrativ avgift. Om forsékringens virde
uppgar till hdgst ett prisbasbelopp tas ingen flyttavgift ut.

 For traditionell forsékring bestar flyttavgiften av en administrativ avgift samt i vissa fall en
avgift som ska tdcka kvarvarande anskaffningskostnader. Kvarvarande anskaffningskost-
nader kan avse 16n till Folksams forsikringsradgivare eller ersittning till formedlare for
radgivning, och &r kostnader som vid tidpunkten for flytten &nnu inte hunnits tickas genom
forsakringsavgifter.

» Folksam har ritt att andra avgiften och séttet att ta ut den. Se aktuella flyttavgifter som
finns pé folksam.se.

Forsdakringsavtalet upphor att gélla nér forsakringskapitalet overfors till mottagande for-
sakringsgivare, vilket innebdr att dterbetalningsskydd, familjepension, sjukforsékring och
premiebefrielseforsékring upphor att gilla.

Vid flytt inom Folksam till annan FolksamPlan kan Folksam medge fortsatt aterbetalnings-
skydd, familjepension, sjukforsékring och premiebefrielseforsikring enligt vad som gillde
innan flytten.

Folksam har ritt att under forsékringstiden &ndra reglerna for flytt av forsékringskapital.

12.2 Flytt till pensionsforsakring i Folksam

Forsakringstagaren har mojlighet att overfora forsékringskapitalet frén en pensionsforsékring
hos en annan forsdkringsgivare till antingen en nytecknad pensionsforsékring eller en redan
befintlig pensionsforsékring hos Folksam om det dr forenligt med Folksams regelverk for flytt
till befintlig forsakring.

Folksams ansvar vid forsakringsfall for det inflyttade forsdkringskapitalet borjar gilla nir

det avgivande bolagets ansvar upphor under forutsittning att forsakringskapitalet kommer

till Folksam inom en manad dérefter. Folksams ansvar inbegriper dock inte nédgot ansvar for
forsakringskapitalets vardeutveckling for tid fore det att forsakringskapitalet kommit till Folk-
sam och placerats pa forsakringen.

Folksam har ritt att, vid placering i traditionell forvaltning i Folksam Livforsdkring eller Folk-
sam Tjénstepension, dela upp overfort forsakringskapital i ett dverskott och en aterstdende del
som anvands for att bestimma ett garanterat forsdkringsbelopp enligt en férdelning som Folk-
sam Livforsékring respektive Folksam Tjénstepension bestdmmer.

13. Arlig information

En gang om aret lamnar Folksam information om vérdet pa forsakring for alderspension. Infor-
mationen visar bland annat hur sparandet i forsdkringen har utvecklats, de premier som placerats
pé forsikringen, utbetalda belopp och de avgifter som har belastat forsékringen. Dessutom kan
den forsékrade fran Mina sidor pa folksam.se hdmta uppgifter om forsékringarna i FolksamPlan.
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14. Inskrankningar i forsakringens
giltighet

Forsdkringstagaren och den forsdkrade ar skyldiga att pd Folksams begéran lamna upplys-

ningar som kan ha betydelse for om forsédkringen ska meddelas, utvidgas eller fornyas. For-
sékringstagaren och den forsdkrade ska ge riktiga och fullstédndiga svar pa Folksams fragor.
Om nagon uppgift som ldmnats &r oriktig eller ofullstdndig géller vad som anges ovani 1.7.

For forsékring giller nedan angivna inskrankningar. Om forsdkringen enligt dessa bestimmel-
ser inte géller foreligger inte nagon ritt till dterbetalning av premier. Daremot foreligger rétt
till forsdkringens aterkdpsviarde inklusive tilldggsbelopp.

For att omfattas av erséttning fran forsdkring for familjepension, sjukforsikring eller pre-
miebefrielse ska den forsidkrade under hela forsakringstiden vara forsékrad for sjukformaner
enligt socialforsdkringsbalken.

Inskrankning i forsakringens giltighet hdvs om sérskilt avtal triffas om detta.

14.1 Sjukdomar och besvar som visar sig under forsakringstidens
forsta 18 manader

Om den forsakrade dr Foretagare omfattar forsakring i FolksamPlan inte nedsatt arbets-
formaga till f6ljd av nedanstdende besvar som drabbar denne inom 18 manader fran det
att forsdkringen tradde i kraft. Detta géller &ven om nedsatt arbetsformaga intrétt forst
senare.

* Rygg-, led- eller muskelbesvir som inte kan pdvisas vara orsakade av olycksfallsskada.
+ Fibromyalgi eller kroniskt smarttillstdnd.

« Stressrelaterade sjukdomar som utmattningssyndrom, utbriandhet, trotthet eller asteni.
 Forslitningsrelaterade sjukdomar.

* Psykiska sjukdomar och syndrom.

 Posttraumatiskt stressyndrom.

* Depressiva tillstand.

Begrinsningen tillimpas inte vid aterinsjuknande sedan det forflutit minst 36 ménader rdknat
fran den dag den forsékrade senast varit helt symptom- och besvérsfri. Med att vara symptom-
och besvirsfri avses att den forsdkrade under 36-manadersperioden inte har varit helt eller
delvis arbetsoférmdgen, samt inte haft sjukvardskontakt eller genomgatt undersékning, kon-
troll, vard eller behandling till f61jd av besvir enligt ovan som omfattas av begransningen.

14.2 Sarskild riskfylld verksamhet

Riskfyllda yrken och uppdrag

Forsékring i FolksamPlan omfattar inte nedsatt arbetsformaga eller dodsfall som drabbar den
forsdkrade da denne, genom sitt arbete eller inom sérskild verksamhet eller industri, utsdtts
for en storre risk dn normalt.

Exempel pa sadan verksamhet dr nér den forsdkrade ar verksam

* pa oljeplattform

» med att sidkra eller skydda annan person eller egendom eller liknande sarskilt riskfylld verk-
samhet

» som stuntman, luftakrobat eller liknande

¢ iyrkesmissig motorsport.

Sport och idrott

Forsékring i FolksamPlan omfattar inte nedsatt arbetsformaga eller dodsfall till f61jd av att
den forsdkrade har deltagit i sport, idrottstavling eller trdning vid verksamhet dar den forsék-
rade uppburit inkomst/bidrag (bidrag fran sponsorer jamstélls med inkomst) och som bedrivs
av idrottsgymnasium, folkhdgskola, hogskola eller liknande utbildning med idrottsinriktning,
idrottsforbund eller annan idrottsférening/idrottsklubb &n korporationsforening.

Forsékringen giller inte heller vid nedsatt arbetsforméga eller dodsfall till foljd av deltagande

i sport och idrott, expeditions- eller dventyrsaktivitet eller annan riskfylld sysselsdttning som
inte kan anses som motions- eller fritidssysselsittning i normal omfattning och intensitet.
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Exempel pé sddan sysselsittning dr nir den forsékrade

» utdvar kampsport ddr slag, sparkar eller motsvarande ingér

* deltar i expeditions- eller dventyrsverksamhet

« klattrar pa berg, is, klippa, eller glacidr

¢ bedriver fallskarmshoppning, drak-, glid-, skdarm-, ballong- och segelflygning, bungyjump
eller liknande

* bedriver dykning pa storre djup 4n 30 meter, ensamdykning, dykning utan ytorganisation
eller is-, vrak- eller grottdykning.

14.3 Vistelse utomlands

Forsakring 1 FolksamPlan omfattar inte arbetsoforméga som drabbar den forsékrade under
vistelse utanfér Norden vilken varat mer dn tolv méanader. Vistelse utanfér Norden anses inte
avbruten genom tillfalliga uppehéll i Norden for ldkarbesok, sjukhusvard, afférer, semester
eller dylikt. Laimnar den forsdkrade Norden under pagéende sjukperiod finns rétt till sjukfor-
sékringsbelopp och premiebefrielse endast i den mén och for den tid en fore avresan foretagen
lékarundersokning ger underlag fér beddmning av den fortsatta arbetsoférmagan.

Endast sadant sjukintyg godtas som utfardats av en av Folksam godkénd ldkare.

14.4 Sjalvmord

Innan ett ar forflutit fran det att forsdkringen tradde i kraft géller forsdkringen vid sjalv-
mord endast om det maste antas att den tagits utan tanke pa sjalvmordet.

14.5 Flygning

Forsédkring i FolksamPlan géller vid alla slag av flygning om den forsdkrade ér passagerare.

Forsdkringen omfattar inte nedsatt arbetsformaga eller dodsfall som intréffar under eller i

samband med att den forsékrade ar forare eller har annan befattning ombord vid

» militdr flygning

* avancerad flygning

* yrkesmadssig provilygning

« flygutbildning

« privatflygning utanfér Europa

* flygning for flygbolag som inte har koncession i Sverige, Norge, Danmark, Finland eller
Island.

14.6 Grov vardsloéshet

Erséttning fran forsdkring i FolksamPlan kan sittas ned helt eller delvis om den forsdkrade
drabbas av nedsatt arbetsformaga eller dodsfall som foranletts av, eller dess foljder forvir-
rats av, att den forsékrade varit grovt vardslos, till exempel genom paverkan av alkohol,
annat berusningsmedel, narkotiska preparat eller dopningspreparat eller genom paverkan
av lakemedel, som inte har anvénts i medicinskt syfte enligt ldkares ordination.

Eventuell ersittning kan ocksa séttas ned helt eller delvis om det kan antas att den forsak-
rade foretagit en handling eller underlatit att handla med vetskap om att handlingen eller
underlatenheten att handla innebar en betydande risk for att den forsékrades skulle drabbas
av nedsatt arbetsformaga eller dodsfall.

14.7 Krig och politiska oroligheter

Krigstillstand i Sverige
Vid krigstillstidnd i Sverige géller sdrskild lagstiftning i frdga om Folksams ansvar och ritt att
ta ut tilliggspremie (krigspremie).

Forsdkring 1 FolksamPlan omfattar inte nedsatt arbetsforméga som drabbar den forsékrade
medan krigstillstand rader i Sverige, om den nedsatta arbetsformagan kan anses beroende av
krigstillstandet. Samma regel giller om den forsékrade drabbas av nedsatt arbetsformaga som
kan anses folja av krigstillstandet inom ett ar efter krigstillstdndets upphérande.

Deltagande i krig eller i politiska oroligheter utanfor Sverige

Forsékring i FolksamPlan omfattar inte nedsatt arbetsformaga eller dodsfall da den forsdkrade
deltar i krig, som inte sammanhénger med krigstillstand i Sverige, krigsliknande hiandelser
eller politiska oroligheter utanfor Sverige.
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Forsakring 1 FolksamPlan géller inte heller for arbetsoformaga eller dodsfall som intraffar
inom tolv méanader efter sadant deltagande och som kan anses vara beroende av kriget eller
oroligheterna.

Deltagande i militdrt FN-uppdrag rdknas inte som deltagande i krig eller politiska oroligheter.

Vistelse utom Sverige vid krig eller krigsliknande politiska oroligheter

Om den forsékrade vistas i ett land utanfor Sverige, dér krig eller krigsliknande politiska orolig-
heter rader utan att den forsikrade sjélv deltar, géller foljande. Forsakring i FolksamPlan omfat-
tar inte nedsatt arbetsformaga eller dodsfall som kan anses bero pa kriget eller oroligheterna.

Om kriget eller oroligheterna bryter ut medan den forsékrade vistas i omradet géller forsikring
de forsta fyra veckorna. Daremot géller begransningen genast om den forsdkrade beger sig till
ett omrade dér krig eller krigsliknande politiska oroligheter rader.

Forsikring géller inte heller vid nedsatt arbetsforméga eller dodsfall som intréffar inom tolv
manader efter sddan vistelse och som kan anses bero pé kriget eller oroligheterna.

14.8 Atomkarnprocess
Forsédkring i FolksamPlan omfattar inte nedsatt arbetsformaga eller dodsfall som orsakats
direkt eller indirekt av atomkérnprocess.

14.9 Terroristhandling

Forsékring i FolksamPlan omfattar inte nedsatt arbetsformaéga eller dodsfall som fororsakats
genom spridning av biologiska, kemiska eller nukleédra substanser i samband med terrorist-
handling. Terroristhandling dr en handling som inbegriper men inte dr begrinsad till an-
vindning av tvang eller vald och/eller till hot om tvéng eller vald av en person eller grupper
av personer. Den utfors av nagon som antingen handlar ensam, for en organisations eller
statsmakts rakning eller i forbindelse med en organisation eller statsmakt. Handlingen begas
av politiska, religidsa, ideologiska eller etiska skél, inklusive avsikten att paverka statsmakt
och/eller att framkalla fruktan i allmédnheten eller ndgon del av allmédnheten.

15. Ovrigt

15.1 Behandling av personuppgifter

Folksam vérnar om din personliga integritet och vill att du ska kénna dig trygg i hur vi hante-
rar dina uppgifter. Nér du ingér ett forsdkringsavtal med Folksam behandlar vi dina person-
uppgifter huvudsakligen for att fullgdra vara ataganden enligt forsdkringsavtalet och for att
folja de lagar och regler som géller for var verksamhet. Vi behandlar dven dina uppgifter nér
vi har ett beréttigat intresse att behandla dina personuppgifter till exempel for att tillhanda-
halla relevant information och marknadsforing till dig och for att utveckla vara produkter och
tjanster. Hur vi behandlar dina personuppgifter beror pa vilka produkter du har hos oss.

Pa folksam.se/personuppgifter hittar du mer information om hur vi behandlar dina personupp-
gifter. Dir kan du bland annat ldsa om vilka personuppgifter vi behandlar, for vilka &ndamal
vi behandlar personuppgifter, vilka parter vi delar personuppgifter med och hur du utévar dina
rattigheter. Du kan dven kontakta var kundservice pa 0771 — 950 950.

Skaderegistrering

Folksam anvénder sig ocksa av ett for forsédkringsbranschen gemensamt skadeanmélnings-
register (GSR). Detta register innehaller vissa uppgifter om skadan samt uppgift om vem som
begirt erséttning och anvénds endast i samband med skadereglering. Det innebér att Folksam
far reda pd om du tidigare anmilt nigon skada hos annan forsikringsgivare. Andamalet med
GSR ér att tillhandahalla ett underlag till bland annat forsakringsforetag och tjanstepensions-
foretag for att identifiera oklara forsdkringsfall. Darigenom kan foretagen motverka utbetal-
ning av erséttningar som baseras pa oriktiga uppgifter. Uppgifterna kan dven anvindas i
avidentifierad form for statistiska &ndamal.

Personuppgiftsansvarig for GSR dr Skadeanmélningsregister (GSR) AB, Box 24171, 104 51
Stockholm. Se gsr.se for mer information om den behandling av uppgifter som férekommer
iregistret.

Forsakringsvillkor
FolksamPlan
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15.2 Tillsynsmyndighet

Folksams verksamhet star under tillsyn av Finansinspektionen.
Adress: Box 7821, 103 97 Stockholm

Telefon: 08 — 408 980 00

E-post: finansinspektionen@fi.se

Webb: fi.se

Folksams marknadsforing star under tillsyn av Konsumentverket.
Adress: Konsumentverket/KO, Box 48, 651 02 Karlstad

telefon: 0771-525 525

e-post: konsumentverket@konsumentverket.se

webb: konsumentverket.se

15.3 Motverkande av penningtvatt och finansiering av terrorism

De foretag inom Folksamgruppen som omfattas av lagen om dtgérder mot penningtvétt

och finansiering av terrorism foljer ett strikt regelverk for att forhindra att dess produkter

och tjdnster utnyttjas for finansiell brottslighet. Forsdkringstagare, forsdkrad och andra

personer relaterade till forsdkringsavtalet dr skyldiga att forse dessa foretag med all

nddvindig information och dokumentation med anledning av tillamplig lagstiftning. Beroérda

foretag inom Folksamgruppen har ritt att

* begrinsa ett befintligt avtal samt végra att ingd nytt avtal om forutsittningarna i forsta
stycket inte dr uppfyllda eller i de fall misstanke om penningtvitt eller finansiering av
terrorism foreligger

* avsluta avtalsforhallandet om det pa skélig grund kan missténkas att nyttjandet av Folksams
produkter eller tjénster utgdr led i penningtvitt eller finansiering av terrorism

¢ dela information till andra foretag inom Folksamgruppen i syfte att upptécka och motverka
penningtvitt och finansiering av terrorism.

15.4 Kontaktuppgifter

Se folksam.se for kontaktuppgifter inom Folksam och for Kundombudsmannen Folksam.

16. Om vi inte skulle komma overens

16.1 Vi vill att du ska vara ndjd

Det ér viktigt att det finns en vil fungerande klagomalshantering for att du som kund ska
kunna fa dina intressen tillgodosedda. En god hantering av klagomal ger Folksam en mdjlig-
het att fainga upp problem samt att vidta forebyggande atgérder.

Vand dig forst till oss pa Folksam

Missforstand klarar vi ofta upp pa ett enkelt sitt. Kontakta dérfor forst den som tagit hand om
ditt drende. Vet du inte vem du ska kontakta kan du prata med var vixel. Beritta vilken typ av
arende det giller sd att du kan kopplas till ritt avdelning.

Kontakta oss
telefon: 0771-950 950
webb: folksam.se

Uppgift om vem som &r klagomélsansvarig framgar pa folksam.se/klagomal.

Folksams kundombudsman

Om du inte dr ndjd med Folksams slutliga beslut, s& har du mdjlighet att be om omprévning
av var kundombudsman som &r oberoende i férhallande till Folksams organisation. Kundom-

budsmannen provar de flesta drenden som géller forsdakring, skador och sparande.

Kundombudsmannen kan gora en opartisk bedomning av ditt drende och sedan rekommendera
Folksam att dndra sitt beslut. Prévningen &r sjalvklart kostnadsfti.

Kom ihdg att du maste begéra omprévning inom ett ar efter Folksams slutliga beslut, och innan
preskriptionstiden enligt forsékringsavtalslagen 16pt ut.

Om du omfattas av en gruppforsikring kan det finnas mojlighet att fa drendet prévat av en
forsdkringskommitté. Vind dig till Kundombudsmannen for mer information.
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Kontakta kundombudsmannen
telefon: 0771-655 253

e-post: kundombudsmannen@folksam.se
webb: folksam.se/klagomal

Om du fortfarande inte ar nojd
Om vi har forsokt 16sa problemet tillsammans och du fortfarande inte r n6jd med resultatet,
finns det ett antal andra mojligheter for dig att fa ditt drende provat.

Forsakringskommitté
Om du omfattas av en gruppforsakring kan det finnas mojlighet att fa ditt drende provat av en
forsakringskommitté. Vénd dig till Kundombudsmannen for information om detta forfarande.

Personforsakringsnamnd

Personforsikringsnimnden provar tvister mellan den forsékrade (enskild konsument) och for-
sakringsforetaget eller tjanstepensionsforetaget i &renden som ror liv-, sjuk- och olycksfalls-
forsdkring, i de fall dir det krdvs medicinska beddmningar.

Du kan sjdlv begéra provning hos Personforsakringsndamnden via en sérskild blankett som
finns hos Svensk Forsdkrings Namnder, Box 24067, 104 50 Stockholm, tel: 08-522 787 20
eller pa webb: forsakringsnamnder.se

Allmanna reklamationsnamnden (ARN)

ARN ir en statlig myndighet som provar de flesta tvister om privatpersoners forsakringar,
dock inte tvister som ror ett lagre belopp &n 2 000 kronor, medicinska beddmningar eller
véllandefragor vid trafikolyckor. ARN provar inte heller forsdkringstvister rorande forsékring
som grundar sig pa kollektivavtal mellan arbetsmarknadens parter, om avtalet foreskriver ett
sarskilt tvistelosningsforfarande. Detta sker vanligtvis genom provning i en partssammansatt
ndmnd. Fler undantag finns och framgar av ARN:s hemsida.

Anmilan till ARN méste goras inom ett ar efter det att du har framfort ditt klagomal till Folksam.

Adress: Box 174, 101 23 Stockholm
telefon: 08-508 860 00

e-post: arn(@arn.se

webb: arn.se

Allmén domstol
Du kan f3 din tvist med Folksam provad av tingsrétten. Om du har réttsskyddsforsidkring kan
den ersitta en del av réittegangskostnaderna.

Konsumenternas férsakringsbyra
Forsakringsbyran ger kostnadsfri information och rad i forsakringsfragor, men provar inte
enskilda forsékringstvister.

Adress: Box 24215, 104 51 Stockholm
telefon: 0200-22 58 00
webb: konsumenternas.se

Kommunal konsumentvéagledning
Du kan ocksa fa information och rad via din hemkommuns konsumentvégledare.

Konsumentverket
webb: hallakonsument.se

16.2 Vanta inte for lange

Om du véntar for ldnge med att fa din tvist provad kan du forlora din rétt till ersittning
(preskription). Vill du undvika preskription maste du vicka talan vid tingsrétten inom tio ar
fran skadehindelsen/tidpunkten nér det forhallande intraffade/intradde som enligt forsakrings-
avtalet berdttigar till forsékringsersittning eller annat forsékringsskydd.

Om den tidpunkten intréffat fore den 1 januari 2015 maste du i regel vicka talan inom tre ar
fran det att du fick kdnnedom om att fordringen kunde goras géllande. Om ett forsdkringsavtal
berittigar till erséttning for olika erséttningsposter eller olika skador vid olika tidpunkter kan
delar av kravet preskriberas enligt dldre bestdimmelser och andra delar enligt nya bestimmelser.

Om du som privatperson anmélt en skada fore preskriptionstidens utgang har du alltid sex méanader
pa dig att vécka talan fran det att du fatt slutligt besked fran Folksam eller Kundombudsmannen.

Forsakringsvillkor
FolksamPlan
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17. Begrepp

Anmald I6n/arbetsinkomst
Den pensionsmedforande 16n/arbetsinkomst som forsékringstagaren anmalt till Folksam lig-
ger till grund for berdkning av mojligt forsakringsbelopp.

Med pensionsmedférande 16n for anstilld menas inkomst av tjanst i anstéllningen. Med
pensionsmedforande 16n/arbetsinkomst for dgare till enskild firma, och i rérelsen verksam
make och med make likstdlld sambo, samt for dgare till handelsbolag eller kommanditbo-
lag, menas arbetsinkomst fran aktiv ndringsverksamhet.

Arbetsoférmaga

Att den forsdkrade, enligt Folksams beddmning, pa grund av sjukdom eller olycksfallsskada
forlorat arbetsformagan eller fatt den nedsatt. Att Forsékringskassan har beviljat den forsak-
rade sjukpenning, rehabiliteringspenning, aktivitetserséttning eller sjukersittning &r en viktig,
men inte ensamt avgdrande, omstindighet for Folksams beddmning av rétten till erséttning.

Den som beviljats tjanstledighet for att prova annat arbete (enligt socialforsdkringsbalken)
betraktas inte som arbetsoformogen.

Arvsvinst
Arvsvinst innebdr att forsékringen tillfors medel som hénfor sig till dverskott som uppstar
med anledning av att personer i forsékringskollektivet avlider.

Familjegarantitid

Den tid utbetalningar sker till formanstagare efter den forsdkrades dod, under forutsittning att
formanstagare finns i livet, med avdragen tid for redan utbetald pension samt tid da forsak-
ringen dr under uppehall med utbetalning. Familjegarantitiden kan som léngst vara 20 ar och
som kortast 5 ar. Den del av forsékringens virde som avser tiden efter familjegarantitidens
slut bortfaller vid dodsfall, vilket bidrar till arvsvinster for andra férsékringar inom forsék-
ringskollektivet.

FolksamPlan
I pensionsplanen anges vilka forsdkringar den forsékrade omfattas av. FolksamPlan innehaller
en eller flera forsdkringar med samma person som forsékrad.

Fond
Samling av vérdepapper (portfolj) som dgs av andelsédgare.

Fondandel
En andel i en fond. Folksam Fondforsdkring ar dgare till de fondandelar som kopplas till varje
enskild forsékring och placerar inbetald premie i de fonder den forsékrade véljer.

Fondforsakring
Pensionsforsékring med fondforvaltning utan garanterat forsakringsbelopp. Utbetalnings-
beloppet bestédms av forsidkringens vérde vid respektive utbetalningstillfdlle.

Fondférvaltning
Forsékringskapitalet placeras i de fonder som den forsékrade véljer och som vid var tidpunkt
anvisas av forsakringsgivaren.

Fullt arbetsfor

Att den forsdkrade inte till ndgon del uppbir sjuklén, sjukpenning, rehabiliteringspenning,
aktivitets- eller sjukersittning, skadelivranta, handikapperséttning eller liknande erséttning
och inte uppburit sddan erséttning i mer én 14 dagar i en f6ljd under de senaste sex manad-
erna. [ begreppet fullt arbetsfor ingér vidare att den forsidkrade kan fullgora sitt vanliga arbete
utan négra inskrankningar eller sérskilda anpassningar pa grund av hilsoskél och inte haft
sadana inskrankningar/anpassningar under de senaste sex manaderna.

Den som beviljats tjanstledighet for att prova pa annat arbete (enligt socialforsakringsbalken)
betraktas inte som fullt arbetsfor. Den som har vilande sjuk- eller aktivitetsersittning eller
liknande anses inte vara fullt arbetsfor under den tid som ersittning forklarats vilande. Fér den
som inte har forvérvsarbetat de senaste sex manaderna ska en bedomning goras av vad som
skulle ha géllt om nuvarande anstéllning innehafts under perioden.
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Foretagare

Foretagare ér

* ienskild firma dgaren samt i rorelsen verksam make och anstéllda nérstaende

* ihandelsbolag och kommanditbolag samtliga dgare samt anstédllda narstdende

* iaktiebolag anstdlld som ensam eller tillsammans med nirstaende dger minst en tredjedel
av aktierna i bolaget, samt anstéllda nérstaende.

Med make jamstills registrerad partner samt sambo.

Med nirstdende avses make, registrerad partner, sambo, fordlder eller barn till féretagare
enligt ovan.

Sambo i detta ssmmanhang dr den, som utan att vara gift, sammanbor i ett parforhallande
med person som &r folkbokford pa samma adress.

Formanstagare
Foérmanstagare ér den eller de som utbetalning gors till enligt forméanstagarforordnandet.

Formanstagarforordnande
Formanstagarforordnandet faststéller vem som har ritt till utbetalning fran forsakringen.

Begrepp i formanstagarforordnandet
For forsdkring tecknad som tecknats med villkor 9158 samt for f6rsdkring som tidigare gallt
enligt forsakringsvillkor 541 eller 544 och vars formanstagarférordnande har dndrats efter det
att forsdkringsvillkor 9158 trétt i kraft giller nedanstdende sérskilda tolkningsregler om inget
annat framgar.
* Make
Person som den forsékrade ér gift med. Med make avses éven registrerad partner. Forord-
nande till formén f6r make giller inte under tid d4 mal om dktenskapsskillnad pagar.
* Sambo
Ogift person som ogift forsédkrad har gemensamt hushall med och bor tillsammans med i ett
parforhallande enligt sambolagen. Férordnande till formén for sambo upphor att gélla nir
samboforhallandet upplsts, om inte annat angivits i forordnandet.
* Barn
Den forsikrades arvsberittigade barn. Barnbarn kan inte vara forménstagare. Barn som inte
ar arvsberittigade maste namnges for att kunna vara formanstagare.

For forsékring som tidigare géllt enligt forsdkringsvillkor 541 eller 544 och vars formansta-
garforordnande inte har dndrats efter det att forsékringsvillkor 9158 trétt i kraft géller nedan-
staende sdrskilda tolkningsregler.
* Den forsdkrades make
Héarmed avses person med vilken den forsdkrade vid tidpunkten dé férordnandet ska tillim-
pas var gift. Forordnandet till forman for make géller &ven under tid dd mal om &ktenskaps-
skillnad pagar. Med make likstills registrerad partner.
* Den forsdikrades registrerade partner
Héarmed avses person med vilken den forsdkrade vid tidpunkten da férordnandet ska tilldm-
pas levde i ett registrerat partnerskap. Forordnandet till formén for registrerad partner giller
dven under tid da mal om uppldsning av registrerat partnerskap pagar.
* Den forsdkrades sambo
Héarmed avses ogift person, som under dktenskapsliknande forhéllanden eller under forhal-
landen som liknar registrerat partnerskap, vid dodsfallet stadigvarande sammanbott med
ogift forsdkrad forutsatt att de
— har eller har haft eller vintar barn tillsammans eller
— tidigare har varit gifta med varandra eller levt samman i registrerat partnerskap eller
— stadigvarande sammanbor sedan minst sex manader.

Forsakrad

Forsdkrad dr den person pa vars liv, alder eller hilsa forsékringen giller. I FolksamPlan &r
den anstillde eller enskild ndringsidkare/deldgare i handelsbolag/deldgare i kommanditbolag
forsakrad.
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Forsakringshandlingar

Forsdkringsbesked

Innehaller upplysningar om vem som ér forsékringstagare, forsdkrad och formanstagare, samt
information om forsékringstid och omfattningen av forsdkringen. Vid éndring av forsdkring
framstills nytt forsdkringsbesked.

Forsdkringsvillkor
Beskriver de ersdttningsmoment som kan ingd i forsékringen. De ersdttningsmoment som
ingdr redovisas 1 forsakringsbeskedet.

Forsakringsforetag
Foretag som har tillstdnd att bedriva forsékringsverksamhet enligt forsakringsrorelselagen.

Forsakringsgivare
Forsakringsforetag eller tjdnstepensionsforetag som fysisk eller juridisk person har tecknat
avtal om forsdkring med.

Forsakringstagare
Forsakringstagare dr den som ingér avtal om forsékring med Folksam och som é&r dgare till
forsdkringen. Overgér dganderétten till annan, betraktas denne dérefter som forsékringstagare.

Vid arbetsgivardgd tjanstepensionsforsdkring dr den forsékrades arbetsgivare forsikringstagare.
Vid privatigd tjinstepensionsforsikring &r den forsdkrade forsdkringstagare. Vid forsiakring

dér den forsdkrade ér enskild naringsidkare/deldgare i handelsbolag/deldgare i kommanditbolag
dr den forsdkrade alltid forsékringstagare.

Forsakringstid
Forsdkringstiden ér den tid som forsékringen géller. Utbetalningstiden ingér i forsékringstiden.

Hélsoprovning
Hélsoprovning innebér att den forsékrade till Folksam ska lamna en hélsodeklaration eller
inkomma med liknande handling.

Hojningsratt
Rétt att utan hélsoprovning hoja forsakringsbeloppet.

Inlésenvéarde
Inlésenvérdet i en fond dr antalet fondandelar multiplicerat med fondens pris per andel vid
inlosentillfallet.

Intradesdag
Den dag fran och med vilken den forsdkrade, enligt forsakringstagarens anmailan till Folksam,
ska omfattas av forsdkringen.

Kollektiv konsolideringsgrad
Nyckeltal som beskriver kvoten mellan ett dmsesidigt forsakringsforetags eller tjénste-
pensionsforetags tillgangar och garanterade utféstelser samt preliminért fordelat 6verskott.

Olycksfallsskada

Kroppsskada som den forsidkrade drabbas av genom oforutsedd, plotslig yttre handelse
och som leder till sjukvardskontakt och behandling av legitimerad ldkare. Psykiska besvar
betraktas inte som kroppsskada.

Med olycksfallsskada jamstélls kroppsskada som orsakats av solsting, virmeslag och
forfrysning.

Prisbasbelopp
Belopp som grundar sig pa prisutvecklingen i samhéllet (konsumentprisindex) och som varje
ar bestdms av regeringen. Prisbasbeloppet raknas fram enligt 2 kap 7 § socialforsékringsbalken.

Privat pensionsforsakring

Pensionsforsékring for enskild néringsidkare/deldgare i handelsbolag/deldgare i kommanditbolag
som &gs och betalas av en privatperson.

43



Forsakringsvillkor
FolksamPlan

Riskskydd
Riskskydd i FolksamPlan kan besta av sjukforsékring, premiebefrielseforsékring och
forsdkring for familjepension.

Sjukdom

Sjukdom anses ha visat sig den dag forsta sjukvardskontakt togs med anledning av
ifrdgavarande sjukdom eller symptom pa sjukdom. Med sjukdom jédmstills isolering
som smittbérare enligt myndighets foreskrift.

Sjukperiod
Den tid under vilken nedsatt arbetsformaga varar utan avbrott under forsakringstiden.

Tjanstepensionsforetag
Foretag som har tillstdnd att bedriva tjanstepensionsverksamhet enligt lagen om tjénste-
pensionsforetag.

Tjanstepensionsforsakring
Arbetsgivardgd eller privatigd pensionsforsdkring som har samband med tjdnst och som den
forsdakrades arbetsgivare dtagit sig att betala samtliga premier for.

Traditionell forsakring
Pensionsforsékring med traditionell forvaltning och ett garanterat forsékringsbelopp.

Traditionell forvaltning
Forvaltningsform som innebdr att forsékringsforetaget eller tjanstepensionsforetaget bestimmer
hur forsdkringskapitalet ska placeras.

Uppskovstid
Tiden fran tecknandet av forsdkring till tidpunkten for utbetalning/utbetalningens borjan.

Arsdag
Det datum varje ar da ett eller flera ar gatt sedan forsdakringens ikrafttradande.

44



S41530 25-05

1(3)

Regler for Folksams fondportfoljer

Regler for Folksams fondporttoljer

Folksam erbjuder sex olika fondportfoljer, anpassade for olika livssituationer och riskprefe-
renser.

Folksams tre pensionsportfoljer, Folksam Pension, dr tédnkta att fungera for pensionssparande
och innehéller bdde risknedtrappning och rebalansering.

Folksams tre sparportfoljer, Folksam Sparande, &r tiankta att fungera for annat sparande én
pensionssparande och innehaller rebalansering.

Risknedtrappning och rebalansering beskrivs ndrmare nedan.

Folksams fondportfoljer &r helt valfria och den som ér placeringsberéttigad i forsédkringen kan
latt byta till och fran en av Folksams fondportfoljer. Ett byte fran Folksams fondportf6lj kan
goras till ndgon av Folksams andra fondportfoljer eller till ett eget fondval. Det dr ocksa mojligt
att utdver en placering i en av Folksams fondportfoljer dven kombinera med egna fondval. For
fondval som gors utanfor Folksams fondportfoljer ingér inte risknedtrappning och rebalansering.

Folksams fondportfoljer kan anvéndas av Folksam for placering av premie for det fall den
som dr placeringsberittigad i forsakringen inte gjort ett eget val, som s.k. entréfond.

Alla fonder som fondportfoljerna bestér av finns i Folksams guidade fondutbud och uppfyller
vara krav pa hallbarhet.

Aktuellt innehav i respektive av Folksams fondportfoljer finns beskrivet pa Folksam.se under
Vart fondutbud.

Rebalansering och eventuell risknedtrappning som géller for fondportf6ljerna tillimpas enbart
sa lange den forsékrade lever. Se nedan under rubriken Fondportfljen upphor vid den forsdk-
rades dadsfall.

Rebalansering

Folksams fondportf6ljer ar skraddarsydda for olika risknivder och rebalanseras arligen i anslut-
ning till den forsékrades fodelsedag. Med rebalansering menas att fondportfoljens fordelning
mellan de olika aktie- och réntefonderna som ingéar i fondportféljen aterstills en gang per ar till
den i forvig bestimda fordelningen. Rebalansering innebdr att andelar i den eller de fonder i en
specifik fondportfolj, som i jamforelse med ovriga fonder i samma portfolj har haft en mer
positiv viardeutveckling, séljs av for att kopa andelar i de fonderna i portfdljen, vars virde-
utveckling i jimforelse har varit mindre positiv. Pa sa sétt bibehalls den riskniva som respek-
tive Folksams fondportfolj dr avsedd att uppna. Rebalansering gors oavsett om den samlade
fondportf6ljen har gatt upp eller ned i viarde och omfattar alla fonder som ingér i fondportfoljen,
dvs oavsett om en enskild fond har 6kat eller minskat i virde. Exempel pa hur rebalansering
gors: Om nagon eller nagra aktiefonder i en specifik fondportfolj har gatt ner i vdrde, och en
rantefond i samma portfo]j haft en mer positiv vardeutveckling dn aktiefonderna, sa kommer
andelar i rintefonden att séljas av for att investera i aktiefonderna, for att aterstélla den forut-
bestdmda fordelningen mellan fonderna i fondportféljen. Rebalansering gors under hela forsék-
ringstiden, dvs bade fore forsdkringen borjar utbetalas och under utbetalningstiden.

Folksams fondportfoljer dr avsedda for en ldngre tids investering och utan rebalansering
skulle den avsedda risknivén i fondportfoljen forandras over tid. Syftet med att aterstélla
fordelningen mellan fonderna &r att uppna riskspridning och jimna ut vardesvéngningar i
Folksams fondportfoljer. Folksam garanterar inte att fondportfoljerna far den vardeutveckling
som efterstrivas.

Folksam
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Risknedtrappning

En viss tid innan utbetalningstidpunkten pabdrjas risknedtrappningen for att minska expo-
nering mot marknadsvolatilitet. Risknedtrappningen gors med utgangspunkt i begért utbe-
talningsdatum och sker i anslutning till den forsékrades fodelsedag. Risknedtrappning géller
enbart i Folksam Pension fondportfoljer.

Fran den tidpunkt nér risknedtrappning pabdrjas, minskas andelen aktiefonder i fondportfoljen
arligen fram till utbetalningsdatum och ersitts med rantefonder. Andelen aktiefonder och rénte-
fonder stannar pa en forutbestimd procentuell andel vid utbetalningstidpunkten. Hur langt
innan utbetalningstidpunkten risknedtrappningen péborjas och vilken andel aktiefonder som
ar minimum skiljer mellan de olika Folksam Pension fondportf6ljerna.

Risknedtrappningen berdknas utifran utbetalningsdatum dven om sparandet i Folksam Pension
fondportfolj pdborjas efter den tidpunkt dé risknedtrappningen enligt den aktuella fondport-
foljen skulle ha paborjats. Folksam Pension fondportfolj kommer dé bestd av en storre andel
rantefonder redan vid tecknandet av forsdkringen. Till exempel géller for fondportfoljen
Folksam Pension 100 att den innan risknedtrappningen borjar bestar av 100 % aktiefonder.
Risknedtrappningen i den portf6ljen pabdrjas 10 ar fore utbetalningsdatum och aktiedelen
sjunker med 5 % per ar. Om sparandet i Folksam Pension 100 paborjas nér det ér 8 ar kvar
till utbetalning kommer aktiedelen att redan nér forsékringen tecknas vara risknedtrappad
till 90 % och 10 % utgoras av rantefonder.

Om utbetalningstidpunkten i fondforsékringen tidigareldggs eller skjuts upp sa anpassas risk-
nivan utifran den forutbestimda fordelning mellan fonder som ska giélla utifrdn den dndrade
utbetalningstidpunkten. Anpassningen av risknivan sker vid den forsdkrades nésta fodelse-
dag efter dndringen. Detta medfor att om utbetalning tidigareldggs kan utbetalning paborjas
innan risknivan har anpassats till den nya utbetalningstidpunkten. Till exempel om det &r mer
n tio ar kvar till utbetalningstidpunkten géller for Folksam Pension 100 att fondportfoljen
bestar av 100 % aktiefonder. Om utbetalningstidpunkten dé tidigareldggs sé att forsakringen
borjar utbetalas genast, dndras fordelningen mellan aktiefonder och rantefonder vid den for-
siikrades niista fodelsedag efter utbetalningens start. Andringen gérs till 50 % aktiefonder och
50 % réntefonder, dvs till den forutbestdmda fordelning som annars skulle gillt fran utbetal-
ningstidpunkten. Om utbetalningstidpunkten i fondforsdkringen senareldggs sa sker vid den
forsdkrades nésta fodelsedag efter andringen en anpassning till den forutbestdimda fordelning
mellan fonder som ska gélla, med hinsyn tagen till den tid som efter dndringen kvarstér till
utbetalningstidpunkten.

Vid byte mellan fondportfoljer kommer férdelningen mellan aktie- och réntefonder, och
darmed édven risknivan, att anpassas till den risknedtrappning som giller for den nya fond-
portfoljen med hinsyn tagen till den valda utbetalningstidpunkten. Anpassningen av risknivan
sker i dessa fall vid bytet av fondportfolj. En annan fondportf6lj medfor en hogre eller lagre risk.

Folksam Pension fondportfoljer
Rebalansering sker arligen med utgangspunkt i den forsdkrades fodelsedag i alla Folksam
Pension fondportfoljer.

Folksam Pension 100 — Innehéller 100 % aktiefonder och syftar till att ha en hdgre risk dn
ovriga Folksam Pension fondportf6ljer. Risknedtrappning paborjas 10 ar innan utbetalningen
av forsakringen och aktiedelen sjunker med 5 % érligen fram till utbetalningsdatum och
stannar pa 50 % aktiefonder och 50 % riantefonder.

Folksam Pension 75 — Innehaller 75 % aktiefonder och 25 % réantefonder och syftar till att

ha en ldgre risk &n Folksam Pension 100 men en hogre risk én Folksam Pension 50. Riskned-
trappning péborjas 7 r innan utbetalningen av forsékringen. Aktiedelen sjunker med 5 % &rligen
fram till utbetalningsdatum och stannar pa 40 % aktiefonder och 60% rantefonder.

Folksam Pension 50 — Innehaller 50% aktiefonder och 50 % réntefonder och syftar till att ha
en lagre risk dn 6vriga Folksam Pension fondportfoljer. Risknedtrappning pabdrjas 4 ar innan
utbetalningen av forsakringen. Aktiedelen sjunker med 5 % arligen fram till utbetalnings-
datum och stannar pa 30 % aktiefonder och 70 % réntefonder.
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Folksam Sparande fondportfoljer

For kunder som fokuserar pa sparande och investeringar erbjuder Folksam tre portfoljer med
olika riskniva som rebalanseras drligen i enlighet med reglerna som beskrivits ovan under
Rebalansering.

Folksam Sparande 100 — Innehaller 100 % aktiefonder och syftar till att ha en hdgre risk &n
ovriga Folksam Sparande fondportfoljer.

Folksam Sparande 75 — Innehaller 75 % aktiefonder och 25 % rantefonder och syftar till att ha
en lagre risk dn Folksam Sparande 100 men en hogre risk én Folksam Sparande 50.

Folksam Sparande 50 — Innehaller 50 % aktiefonder och 50 % rantefonder och syftar till att ha
en lagre risk dn ovriga Folksam Sparande fondportfoljer.

Folksam a@ndrar fondférdelning vid rebalansering och
risknedtrappning

Om den som &r placeringsberittigad i forsdkringen viljer att placera i en av Folksams fond-
portfoljer innebér det att Folksam kommer att dndra férdelningen av fonder i forsdkringen i
enlighet med reglerna om rebalansering och risknedtrappning som beskrivits ovan. Folksam
kommer genomfora rebalansering och risknedtrappning oavsett marknadshéndelser, dvs
oavsett om virdet pa Folksams fondportf6lj eller de fonder som ingar i denna har gatt upp
eller ned. Den placeringsberittigade ansvarar sjdlv for vardeutvecklingen efter placeringen

i Folksams fondportfol;.

Historisk avkastning dr ingen garanti for framtida avkastning. De premier som placeras i
forsdkringen kan bdade 6ka och minska i virde och det dr inte sdkert att forsdkringstagaren
far tillbaka hela det insatta kapitalet.

Forandring av fondportféljerna Folksam Pension och

Folksam Sparande

Folksam beslutar om vilka fonder som vid var tid ska inga i respektive fondportfolj och for-
delningen mellan dessa. Folksam kan dven i ovrigt dndra forutsidttningarna for rebalansering
mellan fonderna, och for risknedtrappning.

Upphorande av rebalansering och risknedtrappning

Om den placeringsberittigade byter fran Folksams fondportfol; till ndgon eller nagra fonder
inom ramen for Folksams 6vriga fondutbud utanfor Folksams fondportfoljer, s& kommer
Folksam for den del av kapitalet som dr placerat utanfor Folksams fondportfoljer inte att &ndra
fordelningen av fonder genom rebalansering eller risknedtrappning.

Folksam har ritt att for Folksams fondportfoljer nér som helst upphéra med rebalansering
och/eller risknedtrappning samt ritt att sluta tillhandahalla fondportfoljerna. Andringen trider
ikraft 30 dagar efter det att Folksam informerat om &ndringen. Kapitalet kommer dé att ligga
kvar, och nya premier kommer att placeras med den fordelning av aktie- respektive rantefonder
som gillde vid den tidpunkt som Folksam upphoérde med rebalansering och/eller riskned-
trappning, eller slutade tillhandahélla fondportf6ljerna, tills den som é&r placeringsberéttigad i
forsdkringen gjort ett eget val. Ytterligare rebalansering och risknedtrappning kommer inte att
goras efter detta.

Fondportfoljen upphor vid den forsakrades dodsfall

Om den forsdkrade avlider och aterbetalningsskydd ska utbetalas upphor Folksams fondport-
folj med konsekvensen att Folksam inte gor nagon ytterligare rebalansering eller risknedtrapp-
ning avseende fonderna i forsdkringen. Det innebdr att férdelningen mellan de fonder som
forsakringskapitalet r placerat i vid tidpunkten f6r dodsfallet ligger fast och inte kommer att
fordndras av Folksam. En fordndring av fondfordelningen maste da goras av den placerings-
berittigade, i enlighet med vad som regleras i forsékringsvillkoren. Vid ett forménstagar-
forvirv overgar ritten att dndra fordelningen av forsakringskapitalet mellan fonder samt att
byta fonder till forménstagaren.



