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Medieninformation HOFER

Gold fiir HOFER: Zum zwolften Mal Branchensieg und Stockerlplatz bei
,»,BEST RECRUITERS"

In der BEST-RECRUITERS-Studie 2024/25 konnte der Lebensmitteleinzelhindler HOFER erneut durch sein
erfolgreiches Recruiting liberzeugen und sich somit zum zwélften Mal den Branchensieg sichern. Dariiber hinaus

sicherte sich HOFER mit Platz 3 im Gesamtranking brancheniibergreifend eine Positionierung unter den Besten.

(Sattledt, 07. November 2024; HOFER) Seit 2010 beleuchtet die renommierte BEST-RECRUITERS-Studie jahrlich die
Recruiting-Qualitdt der gréRten Arbeitgeber in Osterreich, Deutschland, der Schweiz und Liechtenstein. Im aktuellen
Studienjahr 2024/2025 wurden mehr als 1.200 Unternehmen auf Basis von 330 Einzelkriterien gepruft. Die Analyse
umfasst diverse Aspekte, von der Struktur und dem Inhalt der Karrierewebsite tiber die Gestaltung und Ansprache in
Online-Stellenanzeigen bis hin zur Reaktionszeit und Qualitdt der Kommunikation mit potenziellen Bewerberinnen
und Bewerbern. Der Lebensmitteleinzelhandler HOFER Uberzeugte auch in diesem Jahr mit seiner Performance und
sicherte sich bereits zum zwdlften Mal den Sieg. Im brancheniibergreifenden Gesamtranking erreicht HOFER mit Platz
3 ebenfalls eine Top-Position und demonstriert damit seine fiihrende Rolle im gesamten Recruitingbereich. Die

feierliche Verleihung des goldenen Siegels fand am 6. November im Wiener Lorely-Saal statt.
HOFER iiberzeugt durch ganzheitliches und innovatives Employer-Branding

HOFER legt im Recruiting groBen Wert auf ein umfassendes und zielgruppenspezifisches Employer-Branding-Konzept,
das sowohl desktop- als auch mobiloptimiert ist. Die Strategie umfasst unter anderem eine interaktive
Karrierewebsite, attraktive Empfehlungspramien, kreative Videos auf TikTok und Co., die Teilnahme an Schul- und
Hochschulmessen sowie zielgruppenspezifische Online-Anzeigen. Mit neuen Bereichsvideos, die authentische
Einblicke hinter die Kulissen bieten, starkt HOFER seine Arbeitgebermarke und punktet gezielt bei potenziellen
Bewerberinnen und Bewerbern. Bettina Hauser, Leiterin der HR-Abteilung bei HOFER KG, freut sich Gber den Erfolg
,Die Auszeichnung als Best Recruiter 2024/25 ist eine bedeutende Bestctigung fiir uns als Arbeitgeber und wiirdigt
unsere tdgliche Arbeit. Durch die Bewertung von externen Expertinnen und Experten erhalten wir spannende Einblicke
dariiber, wo wir bereits gut arbeiten und in welchen Bereichen es noch Verbesserungspotenzial gibt. In einer
dynamischen und vielféltigen Arbeitswelt ist es wichtig, stets am Puls der Zeit zu sein und neue Trends zu erkennen.
Daher sind wir umso stolzer, auch in diesem Jahr wieder das Gold-Siegel von Best Recruiters erhalten und unseren
Platz im Gesamtranking im Gegensatz zum Vorjahr verbessert zu haben.” Mit der Auszeichnung als ,,Best Recruiter”
im Jahr 2024/25 starkt HOFER seine fiihrende Position als attraktiver Arbeitgeber im Handel und setzt auf innovative

und ansprechende Recruiting-Methoden, die den Anforderungen einer modernen Arbeitswelt gerecht werden.

HOFER als Arbeitgeber
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Hinter dem Erfolg von HOFER stehen Giber 12.000 motivierte Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter. Vom Verkauf tber
die Logistik bis hin zum Einkauf, Beschaffung und Verwaltung sowie IT: Menschen mit Persdnlichkeit sind es, die den
Erfolg des Unternehmens mitgestalten. Abgesehen von der guten Erreichbarkeit der rund 540 Filialen - am Land
gleichermalen wie in der Stadt - machen ein breites Aufgabengebiet, vielfaltige Karrieremoglichkeiten oder etwa ein
vergleichsweise hohes Gehalt HOFER zu einem attraktiven und verldsslichen Arbeitgeber und gern gesehenen
Lehrlingsausbilder. Dies bestatigt einerseits der wiederholte Branchensieg bei BEST RECRUITERS - der groRten

Recruiting-Studie im deutschsprachigen Raum - andererseits die Auszeichnung als staatlicher Lehrbetrieb.
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Bildbeschriftung

Bettina Hauser, Leiterin Human Resources HOFER KG gemeinsam mit ihrem Team bei der BEST-RECRUITERS-
Verleihung im Lorely-Saal in Wien.
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